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1.- DIAGNOSI SOCIOECONOMICA

1.1.- Caracteristiques del territori

La comarca del Pla de Mallorca es troba conformada per catorze municipis (Algaida, Ariany, Costitx,
Lloret de Vistalegre, Llubi, Maria de la Salut, Montuiri, Petra, Porreres, Sant Joan, Santa Eugénia,
Sencelles, Sineu i Vilafranca de Bonany) que es cohesionen i s’uneixen per I'accié de diferents factors
comuns fortament marcats com son el paisatge, I'arquitectura, la cultura, etc.

La comarca del Pla assoleix els municipis de la depressié central de Mallorca, ocupant al voltant dels
600 km?, un 21,6% de la superficie de I'illa. La part més céntrica presenta una notable complexitat
geologica, amb terrenys plegats de diferents edats i litologia, puigs i valls. La gran majoria de les
terres de la zona oscil-la entre els 50 i els 150 metres d’altitud, mentre que I'al¢cada dels puigs no sol
sobrepassar els 300 metres. El cim més alt de la comarca és el Puig de Randa, que assoleix els 548
metres d’alcada.

Pel que fa a la hidrologia del Pla, la comarca es troba travessada per diversos torrents i afluents que
vessen cap a la Badia d’Alcudia (torrents de Son Bauld, de Son Real, de na Borges), cap a I'Albufera
d’Alcudia (torrents de Muro, de Sant Miquel), cap a la Badia de Palma (mitjangant el torrent Punxuat
— barranc de Sa Talaia, del barrant de Son Gual i d’altres), o cap a la depressié de Campos (una serie
de cursos que aboquen al torrent de Son Barbut, afluent del torrent de Son Xorc). A més a més, hi ha
dos aquifers subterranis importants: el de la plana Sa Pobla — Muro (que assoleix la comarca del
Raiguer i la part septentrional del Pla de Mallorca), i el de Sa Marineta (a la part sud-oriental de la
Badia d’Alcudia, de dificultosa explotacié humana ja que es salinitza facilment).

El clima és el tipic mediterrani, amb un periode sec i calords a I'estiu, i els hiverns freds i humits. Les
pluges es manifesten sobretot a la tardor, al igual que a la resta de Mallorca. Aixdo no obstant, es
donen algunes caracteristiques especifiques del Pla: l'oscil-lacié térmica és notoria ja que la
disposicio interior de la comarca disminueix els efectes moderadors de la mar, sén comunes les
boires, i es poden produir precipitacions molt intenses (com en altres punts de l'illa) que poden
superar els 200mm en unes poques hores. La sequera de I'estiu a les terres del Pla fa que les plantes
de fulla tendra dificilment hi puguin viure. Les comunitats tipiques de la zona i que en configuren el
seu paisatge natural sén I'alzinar i la garriga o ullastrar. Podem destacar alguns espais on s’arracona
la vegetacié natural del Pla: els puigs de Randa, de Son Segui, de Bonany, de Sant Miquel i de Sant
Nofre, i la Comuna de Lloret o la zona de na Borges. Totes aquestes arees tenen un gran valor
naturistic i es troben protegides per la Llei d’Espais Naturals que els cataloga com a Arees Naturals
d’Especial Interes (ANEI).

Pel que fa a l'arquitectura de les viles del Pla, hem de remarcar la importancia dels temples
parroquials. L'Església, a més a més de conformar un dels principals elements d’influéncia sobre les
tradicions populars i la vida sociocultural dels pobles del Pla (moltes de les festes tenen el seu origen
en la religid), també ha estat determinant en la evolucié arquitectonica d’aquests nuclis. L’església
parroquial es constitueix com I'edifici més important de cada un dels municipis pel seu valor historic i
artistic i, en alguns casos, com la de Sineu, la de Petra o la de Porreres, destaquen per la seva
antiguitat. La majoria dels petits nuclis de poblacié del Pla varen créixer a I'ombra d’aquestes
edificacions. A part de les esglésies, pero, hi ha moltes altres construccions que ens recorden
permanentment la gran importancia que ha tingut la religio i la devocio: creus de terme, rectories,
convents, santuaris i ermites, etc.
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1.2.- Aspectes demografics

La poblacié total empadronada en els diferents municipis que conformen la Mancomunitat Pla de
Mallorca és de 40.161 persones (IBESTAT, 2020), el que suposa un creixement d’un 2,3% respecte de
I’any anterior.

Figura 1. Poblacié dels municipis del Pla de Mallorca, anys 2019 i 2020.

Municipi Any 2019 Any 2020 Municipi Any 2019 Any 2020
Algaida 5.642 5793 Sant Joan 2.108 2145
Ariany 868 902 Santa Eugénia 1.561 1647
Costitx 1.288 1329 Sencelles 3.290 3370
Lloret de Vistalegre 1.372 1437 Sineu 3.862 4030
Llubi 2.273 2298 Vilafranca de Bonany 3.380 3466
Maria de la Salut 2.227 2245 Pla de Mallorca 39.145 40.161
Montuiri 2.912 2987 Mallorca 896.038 912.171
Petra 2.860 2942 llles Balears 1.149.460 1.171.543
Porreres 5.502 5576

Font: IBESTAT.

El poble amb major poblacio al Pla és Algaida, seguit de Porreres, ambdds municipis sén els Unics que
tenen més de 5.000 habitants. Tots els altres s’agrupen com a municipis amb menys de 5.000
habitants i tenen al capdavant a Sineu, seguit de Vilafranca de Bonany. Per altra banda el poble amb
menor poblacid és Ariany amb 902 habitants al 2020, seguit de ben a prop per Costitx, Lloret de
Vistalegre i Santa Eugénia. La poblacié del Pla de Mallorca representa un 3,4% de les llles Balears i un
4,4% si el referent és Mallorca.

Figura 2. Poblacié del Pla de Mallorca i de les llles Balears per sexe, any 2020

Pla de Mallorca llles Balears
Percentatge Poblacié Poblacié Percentatge
50,5% 20.265 Homes 584.298 49,9%
49,5% 19.896 Dones 587.245 50,1%
100,0% 40.161 Total 1.171.543 100,0%

Font: IBESTAT.

La poblacié de cada sexe és molt similar tant en el Pla de Mallorca com al conjunt de les llles Balears.
En el conjunt del Pla, la petita diferéncia és a favor del col-lectiu masculi, mentre que en el conjunt
balear és a l'inrevés. Si es mira el detall per sexes i per municipis tenim resultats amb petites
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diferéncies: Algaida, Lloret de Vistalegre, Maria de la Salut, Montuiri, Porreres, Sencelles i Vilafranca
de Bonany tenen un percentatge major de poblacié masculina i la resta té major poblacié femenina.

Figura 3. Poblacié del Pla de Mallorca per sexe, de I’any 2009 a I’any 2020.
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Font: IBESTAT.

La poblacié del Pla de Mallorca ha crescut en els darrers onze anys un 7,9%, passant de 36.989
habitants I'any 2009 a 40.161 habitants I'any 2020. Aixo no obstant, I’'any 2015 s’aprecia un descens
moderat. La poblacié masculina es troba lleugerament per sobre la femenina.

Figura 4. Poblacié del Pla de Mallorca i de les illes Balears per trams d’edat, any 2020.

Pla de Mallorca Homes Dones Total %
Menys de 16 anys 3.523 3.332 6.855 17,1%
De 16 a 64 anys 13.163 12.248 25.411 63,3%
Més de 64 anys 3.579 4.316 7.895 19,7%
Total 20.265 19.896 40.161 100,0%
llles Balears Homes Dones Total %
Menys de 16 anys 95.241 90.023 185.264 15,8%
De 16 a 64 anys 407.536 395.519 803.055 68,6%
Més de 64 anys 81.521 101.703 183.224 15,6%
Total 584298 587.245 1.171.543 100,0%

Font: IBESTAT.

La poblacié en edat de treballar al territori del Pla de Mallorca és menor que la del conjunt baleari la
diferéncia és de 5,3 punts percentuals. La comarca del Pla té un major envelliment de la poblacié. La
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diferéncia percentual del grup de persones de més de 64 anys respecte al conjunt de les llles Balears
és del 4,0%.

Al Pla de Mallorca és produeix un envelliment de la poblacié més acusat que el de les Illes Balears. A
partir dels 65 anys la poblacid relativa de la comarca del Pla és superior a la de les Illes Balears. Fins
els 40 anys a excepcid de la primera etapa de vida (0-15) és el contrari. Hi ha menys dones en edat de
treballar, en canvi en el grup de més edat hi ha més poblacié femenina que masculina. Ens trobem
davant una piramide de poblacio invertida ja que a la base hi ha menys poblacié que en els trams del
mig. Es la tipica piramide d’edat dels paisos desenvolupats en qué la natalitat disminueix i
I’esperanca de vida creix, la qual cosa desemboca en un envelliment de la poblacid. No obstant aixo,
els menors de 16 anys van creixent, la qual cosa implica que la poblacié es va rejovenint, segurament
per I'efecte de la immigracié, com ha passat també a la resta de Mallorca.

Hi ha una gran majoria de persones nascudes a les llles Balears, les quals representen el 73,1%.
Aquesta dada referida al conjunt de les llles Balears és d’'un 54,6%, la qual cosa implica major
impacte entre cultures i major preservacio de la cultura i tradicions propies de Mallorca al Pla.

Figura 5. Piramide de poblacié del Pla de Mallorca, any 2020.
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Font: elaboracié propia a partir de les dades de I'IBESTAT.

Al Pla de Mallorca hi ha una gran majoria de persones nascudes a les llles Balears, les quals
representen el 72,0%, un punt percentual menys que a I'any 2019. Aquesta dada referida al conjunt
de les llles Balears és d’un 53,8%, és a dir, 18,2 punts percentuals respecte de les llles Balears, la qual
cosa implica major impacte entre cultures i major preservacié de la cultura i tradicions propies de les
Illes Balears al Pla, la qual cosa fa que el sentiment de pertinenca sigui superior.
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Figura 6. Origen de la poblacié del Pla de Mallorca i de les illes Balears, any 2020.

. Un altre Un altre Una altra
Mateix .. s a
Total municipi municipi de la municipi Comunitat Estranger
P mateixa illa d’una altrailla Autonoma
40.161 18.377 10.401 186 3.863 7.334
Pla de Mallorca
100,0% 45,8% 25,9% 0,5% 9,6% 18,3%
1.171.543 442.306 179.278 9.308 257.344 283.307
llles Balears
100,0% 37,8% 15,3% 0,8% 22,0% 24,2%

Font: IBESTAT.

Pel que fa a la procedencia, destaquen els contingents procedents de la Unidé Europea amb un 35,7%
(47,5% homes i 52,5% dones), d’Africa amb un 28,3% de la poblacié estrangera (57,5% homes i 42,5%
dones), i d’América del Sud amb un 26,4% (48,8% homes i 51,2% dones). Per sexes hi ha una majoria
de dones que d’homes que provenen d’Europa i d’América del Sud. En canvi d’Africa hi ha una
majoria que son homes i la diferencia és bastant significativa amb quasi 15 punts percentuals.

Figura 7. Sintesi de les dades demografiques del Pla de Mallorca.

o Total Poblacid (any 2020): 40.161 habitants.

o  Poblacio per sexes: 49,9% homes 50,1%.

o  Pobles amb major poblacid: Algaida i Porreres.

o  Pobles amb menor poblacié: Ariany i Costitx.

o  Creixement moderat de la poblacié en els darrers 11 anys (7,9%).

o  Poblacié masculina superior en edat de treballar.

o Poblacié en edat de treballar 5,3% inferior que a la resta de les llles Balears.

o  Envelliment de la poblacié superior al de les Illes Balears en un 4,0%.

o  Piramide de poblacio tipica dels paisos desenvolupats (la natalitat disminueix, i I’esperanca de vida creix).

o  Major sentiment de pertinencga al Pla de Mallorca amb un 72,0% de persones nascudes en aquest territori. 18,2
punts percentuals superior respecte de les Illes Balears.

o  Procedéncia estrangera predominant: Unié Europea, Africa i America del Sud.

Font: elaboracié propia.
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1.3.- Mercat de treball

Poblacié ocupada

El nombre de persones afiliades a la seguretat social ha augmentat des de I'any 2011. Cal dir que
I'any 2019 es superaren els 9.500, aix0 suposa un increment del 36,4% en els darrers quatre anys. Pel
que fa a la poblacid afiliada a la seguretat social per régims, el 56,7% de la poblacié pertany al régim
general, seguit pel régim autonom amb un 36,7%. La resta de regims no superen el 3,5% en cap cas.
El regim general ha crescut un 28,6% els darrers 7 anys arribant fins als 5.464 afiliats I'lany 2019. Cal
dir, que les dades han disminuit sensiblement I’lany 2020 a causa de I'impacte de la COVID-19.

Figura 8. Poblacio afiliada a la seguretat social, total i per régims al Pla de Mallorca, de 'any 2009 a I’any 2020.

Tipus de régim 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2020
Agrari 353 313 320 324 334 337 315
Autonom 3.290 2.960 3.151 3.283 3.390 3.536 3.533
Del mar 6 7 4 10 6 9 10
General 4.343 3.541 3.621 4.185 4.943 5.464 5.273
De la llar 281 244 346 340 320 290 265

Total 8.272 7.064 7.452 8.149 9.004 9.638 9.396

Font: Tresoreria General de la Seguretat Social.
Contractes de treball

El nombre de contractes de treball registrats ha augmentat entre el 2011 i el 2017, seguint una
tendéncia similar a les dades de I'apartat anterior, fins arribar a 6.467 contractes a I'any 2017, dels
quals el 60,2% eren per a homes i el 39,8% per a dones. La distancia percentual esmentada a favor
dels homes s’ha mantingut en aquesta darrera década. Aixo no obstant, I'any 2019 es produir un
lleuger descens agravat durant I'any 2020.

Figura 9. Evolucié del nombre de contractes de treball al Pla de Mallorca registrats, de I’any 2009 a I’any 2020.
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Font: Servei d’Ocupacié de les llles Balears.
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Durant I'any 2019 les contractacions foren majoritariament en el sector serveis amb un 64,5% de
contractes registrats, fet que és comu a la Comunitat Autonoma de les llles Balears. Aquest sector ha
estat el mes afectat per la pandémia a I’any 2020, degut a la importancia que té el turisme d’interior,
essent el Pla de Mallorca un dels llocs potencialment més oportuns per aquesta activitat. El subsector
hoteler ha realitzat entorn d’un 60,0% menys contractes que I’any anterior.

Figura 10. Evolucid dels contractes de treball al Pla de Mallorca registrats per sectors d’activitat economica, de I’any 2009 a I’any 2020.
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Font: Servei d’Ocupacio de les llles Balears.

La construccid, motor del pais durant els anys d’expansié immobiliaria, és el segon sector de major
contractacid, amb un 20,0% de contractes registrats. El sector industrial i el sector de I'agricultura i
pesca realitzaren quasi el 8,0% de les contractacions, respectivament. Un fet destacable és
I'increment d’un 166,0% dels contractes registrats al subsector d’hoteleria entre el 2011 i el 2019.

Si es té en compte el tipus de contracte, durant I'any 2019 el 48,9% dels contractes registrats foren
temporals realitzats a homes i el 33,5% foren temporals realitzats a dones. Pel que fa als contractes
convertits o els contractes indefinits no superen el 10,0% respectivament, amb una lleugera
predominancga cap als homes en ambdds casos. L'any 2020 presenta una forta caiguda en tots els
tipus de contractacions, afectant especialment a la poblacid treballadora temporal.

Figura 11. Contractes de treball al Pla de Mallorca registrats per génere i tipus de contracte, de I’any 2009 a I’any 2020.

Tipus de contracte 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2020
Temporals homes 2.106 1.962 2.372 2.861 3.263 3.107 2.096
Temporals dones 1.282 1.401 1.481 1.954 2.138 2.130 1.209
Convertits homes 136 168 162 194 293 328 270
Convertits dones 101 85 122 130 196 276 137
Indefinits homes 146 118 148 231 334 282 201
Indefinits dones 125 79 200 215 243 234 165
Total 3.896 3.813 4.485 5.585 6.467 6.357 4.078

Font: Servei d’Ocupacié de les llles Balears.
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A continuacid es quantifiquen les 5 ocupacions més contractades en el conjunt del Pla de Mallorca,
determinades en el Codi Nacional d’Ocupacié (CNO).

Figura 12. Ocupacions més contractades per CNO al Pla de Mallorca, any 2017.

Ocupacions N2 de contractes
Cambrers/es assalariats/des 802
Peons/nes de la construccio d’edificis 535
Peons/nes agricoles d’horts, hivernacles, planters i 452
jardins
Venedors/es de botigues i magatzems 375
Paletes 350

Font: IBESTAT.

Com ja s’ha vist en els anteriors apartats, el sector economic per excel-lencia a la Comunitat
Autonoma de Balears deixa la seva petjada també al Pla, tot i ser la zona amb menor incidéncia del
mateix. També ho fa la construccié i també el sector agricola, distintiu del territori del interior de l'illa
per la fertilitat de les seves terres.

Poblacio aturada

La poblacié aturada del conjunt del Pla de Mallorca ha baixat lleugerament respecte els anys
anteriors excepte aquest darrer any afectat per la pandémia. Al Pla de Mallorca I'atur és menor que
la mitjana de les illes. Es una caracteristica curiosa, ja que el sector serveis que és el més important a
les Illes Balears, té més incidencia en els territoris costaners que en el Pla de Mallorca on encara
s’esta desenvolupant. El fet de la temporalitat és molt més comuna a les zones turistiques
costaneres, deixant majors desocupats els mesos de poca afluéncia turistica. Cal destacar la pujada
de persones aturades de I'any 2020 a causa de la crisi sanitaria, provocant un retrocés aproximat de
cinc anys, amb valors similars als de I'any 2015.

Figura 13. Poblacid aturada total i per sexe al Pla de Mallorca, de I’any 2009 a I’any 2020.
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Font: Servei d’Ocupacio de les llles Balears.
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Quant a la poblacié aturada per sexes s’observa que la diferencia no és gaire significativa, ja que a
I’any 2020 les dones que conformen I’atur son un 52%, mentre que els homes son un 48%. A nivell de
les illes les dades sén, relativament parlant, similars pero amb una diferéncia una mica major entre

sexes.

Si s’analitzen els sectors economics, les dades reflecteixen un comportament d’expansié de I'atur
durant els anys de la crisi economica (2009-2013) i de la crisi sanitaria (2020), amb xifres entorn als
2.000 aturats al Pla de Mallorca, i sempre amb el sector serveis retenint més del 50,0% d’aquest
contingent. Entre el 2015 i el 2019 baixa el nombre d’aturats en tots els sectors, destacant la forta
baixada d’aturats del sector construccié a causa de la recuperacié economica i de la reconversié
d’alguns treballadors d’aquest sector cap al sector serveis.

Figura 14. Poblacié aturada per sectors economics al Pla de Mallorca, de I’any 2009 a I’any 2020.
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Font: Servei d’Ocupacio de les llles Balears.

La taxa d’atur permet saber quina poblacid aturada hi ha respecte la poblacié activa d’aquest grup
concret. El grup poblacional que es troba en pitjors condicions és el femeni, ja que de les dones que
volen treballar hi ha un gruix més elevat de gent que no ho fa. Quant als grups d’edat, els joves
menors de 25 anys tenen series dificultats a I'hora d’incorporar-se al mercat de treball, amb una taxa

d’atur del 17,3% .

Figura 15. Taxa d’atur en funcié del sexe i dels grups d’edat al Pla de Mallorca, any 2017.

Aturats Actius Taxa d’atur
Homes 737 8.835 8,3%
Dones 801 7.036 11,4%
Total 1.538 15.871 9,7%
Aturats Actius Taxa d'atur
16-24 158 914 17,3%
25-34 291 2.907 10,0%
35-44 389 4.866 8,0%
45-54 346 4.540 7,6%
més de 54 349 2.633 13,2%

Font: Ibestat.
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A I'any 2019 el grup poblacional de 50 a 59 anys és el que presenta la major part de la poblacid
desocupada tant en el Pla com en el conjunt illenc. En canvi, el grup que supera millor la crisi
econdmica i presenta un descens més significatiu d’aturats és el de 30 a 39 anys, amb una
incorporacié al mercat de treball de més del 50,0% de les persones que estaven desocupades. Pel
que fa a l'actual crisi sanitaria, ha provocat un fort increment de I'atur dins I'lany 2020 als grups
d’edat des dels 20 anys fins als 59 anys.

Figura 16. Poblacio aturada per grups d’edat al Pla de Mallorca, de ’any 2009 a I’any 2020.
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Font: Servei d’Ocupacio de les llles Balears.

Quant a la poblacié aturada per nivell d’estudis, s’observa com I'anterior crisi economica afecta
significativament als treballadors amb coneixements académics mitjans. Aixo no obstant, el nombre
d’aturats amb aquest nivell d’estudis es redui quasi un 50,0% entre els anys 2013 i 2019. Per altra
banda, I'arribada de la pandémia a I'any 2020 ha afectat de forma més greu a la poblacié amb estudis
basics i mitjans amb una major destruccid de llocs de feina. El grup més estable a les fluctuacions
economiques és el que presenta un nivell d’estudis universitari i superior.

Figura 17. Poblacio aturada per estudis basics, mitjans o superiors al Pla de Mallorca, de I’any 2009 a I'any 2020.
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Font: Servei d’ocupacié de les Illes Balears.
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Si s’observen les dades de forma detallada, s’aprecia que durant I'any 2019 el grup d’aturats més
destacat es troba dins la primera etapa de la secundaria amb un 43,5%, seguit del grup amb estudis
d’educacié primaria amb un 27,8%. Per altra banda, el grup d’aturats/des de la segona etapa de la
secundaria i els/les universitaris/es representen el 15,7% i el 8,2% respectivament. Pel que fa a I'any
2020, destaca negativament l'increment del 66,4% del nombre d’aturats amb nivell d’educacié
primaria, respecte de I'any anterior.

Figura 18. Poblacié aturada per nivell d’estudis al Pla de Mallorca, de I’any 2009 a I’any 2020.

Nivell d’estudis 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2020
Desconegut 0 0 0 0 0 0 0
Analfabets 26 48 56 31 27 9 21
Educacid primaria 445 604 556 444 327 369 614
Prog. FP sense titol 10 10 9 7 2 2 6
1a E. secundaria 956 996 1.019 788 614 577 763
Prog. FP Tit / 1a Et 1 1 0 0 0 1 2
2a E. Secundaria 275 374 403 326 251 208 270
Prog. FP Tit / 2a Et 1 0 0 0 0 0 0
FP superior 54 83 113 87 57 47 60
Altres enseny. ¢/ batxiller 3 1 1 0 0 0 0
Ensenyament universitari 79 123 172 111 98 109 154
Especialista professional 0 0 0 0 1 0 0
E. universitari 3r cicle 0 0 0 0 0 0 0
Sense Assignar 0 0 0 0 0 0 0

Total 1.850 2.243 2.334 1.799 1.381 1.326 1.894

Font: Servei d’Ocupacié de les llles Balears.

Les ocupacions amb major nombre d’aturats corresponen basicament al turistic, comercial i de la
construccid. En el cas del sector turistic, certament és pot acceptar que les causes sén la temporalitat
dels contractes i I'estacionalitat propia del sector, quant a la construccid es sabut que va ésser el
sector més afectat per la recessio i tot haver-se recuperat una part de la poblacié que s’hi dedicava
ara ja no hi ha tanta demanda de treball. Referent al subsector comercial, I'aparicié de grans
comergos acaparadors de molts de mercats diversos ha propiciat I'atur de part de la poblacié que s’hi
havia dedicat des de sempre, ja que aquestes grans empreses han propiciat la preséncia de
contractes temporals.

Figura 19. Ocupacions amb més aturats al Pla de Mallorca, any 2017.

Ocupacions Aturats
Empleats/des administratius/ves sense tasques d’atencio al public 146
no classificats en altres apartats
Venedors/es de botigues i magatzems 142
Personal de neteja d’oficines, hotels i altres establiments similars 139
Paletes 115
Cambrers/es assalariats/es 84

Font: Ibestat.
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Impacte de la COVID-19 al mercat de treball

L'any 2020 sera recordat per I'arribada de la pandémia anomenada COVID-19, la qual ha impactat
damunt el mercat de treball de forma negativa, incrementat I'atur, reduint els contractes de treball i
frenant el creixement econdmic. L'Estat Espanyol declara I'Estat d’Alarma a tot el pais el dia 15 de
mar¢ de 2020. A partir del mes de maig s’inicia la desescalada perquée les empreses poguessin
reprendre les seves activitats perd amb fortes restriccions sanitaries, fet que disminui el seu
rendiment i dificulta la possibilitat d’incorporacidé de persones desocupades al mercat de treball. Les
dades estadistiques que es presenten a continuacid mostren una comparativa del mercat laboral
entre I'any 2019 i I'any 2020.

Figura 20. Poblacié afiliada a la seguretat social al Pla de Mallorca, anys 2019 i 2020.

10.500 1

10.000

9.500

9.000 -

N
o
=
©
N
o
o
o

8.500 T T T T T

Gener
Febrer
Marg
Abril

Maig
Juny
Juliol
Agost
Setembre
Octubre
Novembre
Desembre

Font: Tresoreria General de la Seguretat Social.

La poblacio afiliada a la seguretat social presenta un marcat descens a partir del mes de marg 2020,
fet que també s’observa en el nombre de contractes registrats tant per a homes com per a dones. Cal
destacar el mes d’abril de 2020, on els contractes es reduiren al voltant d’'un 70,0% aproximadament
respecte de I'any anterior.

Figura 21. Contractes de treball al Pla de Mallorca registrats per a homes i per a dones, anys 2019 i 2020.
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Figura 22. Poblacié aturada per grups d’edat al Pla de Mallorca, anys 2019 i 2020.
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Quant a la poblacié aturada per grups d’edat, s’observen clarament les dificultats que pateixen

durant 2020 els tres grups d’edat analitzats. L’atur s’ha doblat tant per als

menors de 25 anys com
per la franja de 25 anys fins a 44 anys a causa del tancament de moltes empreses i per les fortes
restriccions sanitaries que no permeten un desenvolupament normal de I'activitat economica. Les
persones aturades majors de 44 anys també han augmentat de forma severa, un fet a tenir en
compte perque és la franja d’edat que té més dificultats d’insercié.

La poblacié aturada amb un nivell d’estudis basic o mitja és la que més fort ha patit aquesta crisi
sanitaria amb un increment interanual de I'atur en el 2020 que en alguns mesos ha superat el 90,0%.
En el cas del les persones aturades amb un nivell d’estudis alt, I'increment interanual ha estat més

moderat.
Figura 23. Poblacié aturada segons el nivell d'estudis al Pla de Mallorca, anys 2019 i 2020.
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1.4.- Activitat economica

Referent als comptes de cotitzacid, I'any 2019 s’arribaren quasi als 1.100 centres de treball, xifres
lleugerament per sobre les de I'any 2009, fet que demostrava una recuperacid de l'activitat
empresarial front a la crisi economica de principis de la década. Aixo no obstant, I'arribada de la crisi
sanitaria produida pel Covid-19 ha provocat que durant I'any 2020, uns 50 centres de treball
aproximadament s’hagin donat de baixa amb la greu conseqiieéncia per als treballadors que han
quedat en situacid d’atur.

Figura 24. Evolucié dels comptes de cotitzacié (centres de treball) a la Mancomunitat Pla de Mallorca,
Entre I'any 2009 i 'any 2020 i també per mesos entre I’any 2019 i 'any 2020.
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Font: Tresoreria General de la Seguretat Social.

Referent al tipus d’empresa, predomina la forma juridica d’empresari individual en la modalitat
d’autonom amb un 61,9% dels casos, seguit per la societat limitada amb un 27,9% i la Comunitat de
béns amb un 6,4%. La resta de formes juridiques representen un pes relatiu molt baix, pero cal
destacar les 35 empreses constituides com a societats anonimes ja que sén entitats estables, amb un
volum de negoci important, generadores de llocs de feina i amb ingressos elevats.

Figura 25. Tipus d’empreses al Pla de Mallorca, any 2020.

Tipus d’empresa (forma juridica) Empreses Percentatge
Autonom. 1.851 61,9%
Societat limitada. 833 27,9%
Comunitat de béns. 192 6,4%
Societat anonima. 35 1,2%
Associacio. 27 0,9%
Cooperativa. 14 0,5%
Altres (S. comandataries, S. civils, C. Locals, I. Religioses, etc.). 39 1,3%
Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comer¢ de Mallorca i Camerdata.
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Quant a I'antiguitat de les empreses del Pla de Mallorca, el 10,1% sén de nova creacio dins el periode
2015-2019. Cal destacar la posada en marxa de projectes empresarials en el segon quinqueni
d’aquest segle, just abans de la crisi economica, on actualment s’observa la resistencia de les
empreses creades en aquest periode i que suposen el 6,6% del teixit empresarial. Per altra banda, un
1,0% de les empreses del Pla ja tenen més de trenta anys d’activitat.

Figura 26. Antiguitat de les empreses del Pla de Mallorca, any 2020.

Any de constitucié Empreses Percentatge

Entre 2015 2019. 303 10,1%
Entre 2010 2014. 162 5,4%
Entre 2005 i 2009. 198 6,6%
Entre 2000 i 2004. 139 4,6%
Entre 1995 i 1999. 121 4,0%
Entre 1990 1994. 90 3,0%
Entre 1985 1989. 46 1,5%
Entre 1980 1984. 18 0,6%
Anterior a 1980. 13 0,4%
Dades no disponibles. 1.901 63,6%

Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comerg de Mallorca i Camerdata.

Pel que fa a I'activitat principal atesos els epigrafs IAE, les predominants al Pla de Mallorca pertanyen
a la divisié 6 Comerg, restaurants, allotjaments i reparacions, a la divisié 5 Construccid i a la divisio 8
Institucions financeres, assegurances, serveis prestats a les empreses i arrendaments amb un 26,8%,
un 23,2% i un 22,8% respectivament.

Figura 27. Activitat principal de les empreses del Pla de Mallorca atesos els epigrafs IAE, any 2020.

Tipus d’activitat atesos els epigrafs IAE agrupats per divisions Empreses Percentatge
Divisi6é 0. Ramaderia independent. 0 0,0%
Divisi6 1. Energia i aigua. 23 0,8%

Divisio 2. Extraccio i transformacié de minerals no energetics i productes derivats;

e .y 31 1,0%
industria quimica.
Divisio 3. Industries transformadores dels metalls i mecanica de precisié. 92 3,1%
Divisid 4. Altres industries manufactureres. 168 5,6%
Divisié 5. Construccid. 694 23,2%
Divisié 6. Comerg, restaurants, allotjaments i reparacions. 801 26,8%
Divisi6 7. Transport i comunicacions. 134 4,5%
Divisio 8. Institucions financeres, assegurances, serveis prestats a les empreses i 682 22.8%
arrendaments.
Divisio 9. Altres serveis (agricoles, ramaders, forestals, de neteja, educatius, 366 12.2%
culturals, esportius, meédics, personals, etc.). it
Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comer¢ de Mallorca i Camerdata.
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Pel que fa al pes relatiu dels sectors economics al Pla de Mallorca, atesos els codis CNAE de les
empreses, cal dir que el 61,4% de les empreses es troben al sector terciari; el 25,1% al sector de la
construccio, el 10,4% al sector industrial i el 3,1% al sector primari.

En el cas del sector terciari, destaquen les empreses relacionades amb |'activitat immobiliaria, el
comerg i I’hostaleria, amb un pes relatiu sobre el total de I'activitat economica del 16,2%, el 15,0% i
el 8,7% respectivament. Aixd0 no obstant, el principal motor econdmic es troba dins el sector
secundari, amb 751 empreses de construccid el que suposa una quarta part del teixit empresarial del
Pla de Mallorca. També es destacable la industria manufacturera amb un important nombre
d’empreses actives que suposen el 9,2% respecte del conjunt de negocis mercantils de la comarca.

Figura 28. Activitat de les empreses del Pla de Mallorca atesos els codis CNAE, any 2020.

Tipus d’activitat atesos els codis CNAE Empreses Percentatge

a.- Agricultura, ramaderia, silvicultura i pesca. 92 3,1%
b.- Industries extractives. 10 0,3%
c.- Industria manufacturera. 276 9,2%
d.- Subministrament d'energia eléctrica, gas, vapor i aire condicionat. 16 0,5%
e.- Subministrament d'aigua, activitats de sanejament, gestié de residus i 1 0.4%
descontaminacid. 0
f.- Activitats de construccio. 751 25,1%
g.- Comerg a I'engros i al detall; reparacié de vehicles de motor i motocicletes. 492 16,4%
h.- Activitats de transport i emmagatzematge. 140 4,7%
i.- Activitats de hostaleria. 260 8,7%
j.- Activitats d'informacid i comunicacions. 36 1,2%
k.- Activitats financeres i d'assegurances. 8 0,3%
l.- Activitats immobiliaries. 484 16,2%
m.- Activitats professionals, cientifiques i técniques. 100 3,3%
n.- Activitats administratives i serveis auxiliars. 95 3,2%
o0.- Administracié publica i defensa; seguretat social obligatoria. 1 0,0%
p.- Activitats d'educacid. 24 0,8%
g.- Activitats sanitaries i de serveis socials. 27 0,9%
r.- Activitats artistiques, recreatives i d'entreteniment. 55 1,8%
s.- Altres serveis. 113 3,8%
t.- Activitats de les llars com ocupadors de personal doméstic; act. de les llars com 0 0.0%
productors de béns i serveis per a Us propi. st
u.- Activitats d'organitzacions i organismes extraterritorials. 0 0,0%

Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comerg de Mallorca i Camerdata.
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Al Pla de Mallorca hi ha entorn de quaranta empreses amb més de 25 treballadors contractats
respectivament. Aquestes empreses sdn molt significatives per la seva capacitat per generar llocs de
feina a causa de I'activitat que desenvolupen. Cal destacar també unes dues-centes empreses de la

comarca que tenen a la seva plantilla entre 6 i 25 treballadors. La resta d’empreses del Pla (el 86,4%)
tenen 5 treballadors o menys contractats.

Figura 29. Nombre de treballadors a les empreses del Pla de Mallorca, any 2020.

Nombre de treballadors Empreses Percentatge

Meés de 50 treballadors. 13 0,5%
De 26 a 50 treballadors. 27 0,9%
De 11 a 25 treballadors. 67 2,2%
De 6 a 10 treballadors. 134 4,5%
De 1 a 5 treballadors. 2.585 86,4%
Dades no disponibles. 165 5,5%

Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comerg de Mallorca i Camerdata.

Quant a la solvéncia de l'activitat economica del Pla de Mallorca, un 1,0% del teixit empresarial
factura a I'any més de 3 milions d’euros, mentre que quasi un 5,0% de les empreses factura entre 0,6
i 3 milions d’euros a I'any. Aquest conjunt d’empreses esmentades son les més rentables, capaces

d’entregar un valor afegit als seus clients amb els seus productes o serveis, i que apunten a seguir
innovant i millorant el seu model empresarial.

Figura 30. Facturacio de les empreses del Pla de Mallorca, any 2020.

Facturacio anual Empreses Percentatge
Més de 3.000.000 € 30 1,0%
De 600.001 a 3.000.000 €. 144 4,8%
Fins a 600.000 €. 762 25,5%
Dades no disponibles. 2.055 68,7%
Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comerg de Mallorca i Camerdata.

En aquesta comarca també hi ha 35 empreses que exporten els seus productes o serveis a altres
paisos, provocant I'entrada de divises al territori i contribuint en I'increment del PIB a les llles
Balears. Aix0 no obstant, hi ha 40 empreses que importen alguns productes o matéries primeres

utilitzats per tornar a vendre o per incorporar-los en alguns processos de produccié de béns
elaborats.

Figura 31. Importaciod i exportacio de les empreses del Pla de Mallorca, any 2020.

Importacioé i exportacié Empreses Percentatge
Empreses importadores i exportadores. 21 0,7%
Empreses només importadores. 19 0,6%
Empreses només exportadores. 14 0,5%
Empreses no importadores ni exportadores. 2.937 98,2%
Total 2.991 100,0%

Font: Cambra de Comer¢ de Mallorca i Camerdata.
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Allotjaments turistics

Les dades sobre establiments turistics del Pla de Mallorca estan extretes del sistema de dades
obertes del Govern balear a través del sistema Socrates. Els dos gran grups que hem utilitzat sén:
Allotjaments turistics Mallorca (conjunt de dades dels allotjaments turistics registrats a l'illa de
Mallorca i Habitatges turistics Mallorca (Conjunt de dades tabulades del registre d'habitatges turistics
i estades turistiques a habitatges de I'illa de Mallorca).

Figura 32. Allotjaments turistics al Pla de Mallorca, any 2020.
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Font: Cataleg de dades de la Direccié General de Turisme.

Les tipologies d’allotjament d’agroturisme i de turisme d’interior séon majoritaries en el Pla de
Mallorca. En conjunt hi ha 79 establiments que posen en el mercat 1595 places turistiques. Porreres,
Montuiri i Algaida son els que ofereixen més places.

Figura 33. Capacitat turistica dels municipis del Pla de Mallorca, any 2020.

Municipis Allotjaments Habitacions Places (llits)
Ariany 3 46 104
Algaida 8 103 209
Costitx 3 17 41
Lloret de Vistalegre 3 25 58
Llubi 5 26 38
Maria de la Salut 8 58 122
Montuiri 7 112 232
Petra 7 46 117
Porreres 11 125 254
Sant Joan 2 13 28
Santa Eugeénia 2 10 20
Sencelles 9 66 153
Sineu 9 62 131
Vilafranca de Bonany 2 43 88
Total 79 752 1.595

Font: Cataleg de dades de la Direccié General de Turisme.

Pel que fa a I'oferta d’habitatges turistics i estades turistiques en habitatges en el Pla de Mallorca hi
ha una oferta de 7584 places. Algaida, Sencelles, Santa Eugenia, Petra i Porreres sén els municipis
amb major oferta.
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Figura 34. Informacio general de termes turistics.

Agroturismes. L'activitat d'aquesta figura turistica es pot equiparar a la propia d'un hotel, pero en aquest cas situat a sol
rustic, és a dir es comercialitzen les unitat d'allotjament que composen la finca.

Apartaments turistics. L'activitat d'aquesta figura es pot equiparar a I'activitat propia d'un hotel, és a dir es comercialitzen
les unitats d'allotjament que composen |'establiment.

Hostatgeria. Establiment que forma part d'una església, capella o santuari i que destina alguna part de les seves
dependéncies a |'allotjament turistic.

Establiments Hotelers. Establiments dedicats a I'allotjament turistic, composts per diferents unitats d'allotjament. Poden
ésser Hotels o Hotels Apartaments.

Hotel rural. L'activitat d'aquesta figura es pot equiparar a |'activitat propia d'un hotel, pero en aquest cas situat a sol rustic,
és a dir es comercialitzen les unitats d'allotjament que composen la finca.

Turisme d'Interior. L'activitat d'aquesta figura turistica es pot equiparar a l'activitat propia d'un hotel, és a dir es
comercialitzen les unitats d'allotjament que composen I'establiment.

Comercialitzacié d'estades turistiques en habitatges. L'activitat d'aquesta figura consisteix en la comercialitzacié
d'habitatge residencial en la seva totalitat, cedint I'Us i gaudi del mateix a tercers. Aquesta modalitat no permet la
comercialitzacié de I'habitatge per habitacions a diferents clients.

Habitatge en edifici unifamiliar ETV

Habitatge en edifici plurifamiliar ETVPL

Habitatge en edifici unifamiliar o plurifamiliar ETV60

Font: Direccié General de Turisme del Govern de les llles Balears.
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1.5.- Necessitats formatives
L’oferta formativa
El Pla de Mallorca no disposa actualment de cap curs de formacié professional ocupacional.

Els cursos existents es desenvolupen a través de la Conselleria d’Educacid. Hi ha 6 cursos de formacié
professional, 2 dels quals de formacié professional basica i 4 de grau mitja. Pel que fa als cursos de
grau superior, actualment no n’hi ha cap de disponible en aquest territori. La formacié de FP esta
relacionada amb les seglients families professionals: agraria, informatica i comunicacions, electricitat
i electronica, sanitat, i serveis socioculturals i a la comunitat.

Territorialment Porreres, Sineu, Costitx i Vilafranca de Bonany concentren tota I'oferta de Formacid
Professional que es dirigeix a majors de 16 anys. El col-lectiu de discapacitats tenia Formacié Dual en
el curs 2019-2020 a través de Mater Misericordiae en les modalidats d’hoteleria i turisme (cuina i
cambrer basics). Actualment en el curs 2020-21 només disposa d’un centre ocupacional (cafeteria i
hort ecologic) i una aula d’Insercié laboral i feina amb suport denominada Aula TAVAIL.

L'oferta educativa que es dur a terme en el CEPA Mancomunitat des Pla és la segiient: proves d’accés
a la UIB, idiomes (anglés Al i A2; Alemany Al), informatica basica, castella per estrangers basic,
preparacio de proves de catala A2, B1, B2, C1 i C2 i llenguatge administratiu, i proves lliures d’ESO.
Quant a la formacié d’adults no reglada, durant el curs 2019-2020, fins el juny 2020 hi ha hagut
oferta formativa per a I’educacio de persones adultes realitzada per la Mancomunitat Pla de Mallorca
a través de la cooperativa de Serveis de Formacid. No obstant aixo, a partir del Covid 19, els
ajuntaments del Pla de Mallorca no han volgut continuar I'educacié presencial i I'oferta anterior no
existeix.

Figura 35. Families professionals impartides al Pla de Mallorca, any 2020.

Faml!la Curs Codi espec‘lalltat Tipologia Col-.lectlu‘ Centre Localitat
professional Formativa destinatari
.. Agrojardineria i Majors 16
Agraria EPB AGA11 . IES Porreres
composicions florals anys
Electricitat i Titol professional basic Maiors 16
. EPB ELE11 en Electricitat i ) IES Sineu
electronica - anys
electronica
Informatica i Tecnic en Sistemes Majors 16
. GM IFC21 microinformatics i ) IES Sineu
comunicacions anys
xarxes
Técnic en Cures auxiliars Majors 16 CEPA Vilafranca de
Sanitat GM SAN23-LOGSE d'infermeria ajm s MANCOMUNITAT Bonan
Y PLA DE MALLORCA v
Serveis etz:lecseennAstif:accl:(i)éade Majors 16 CEPA
socioculturals i a GM ssc21 P i o a’ i MANCOMUNITAT Costitx
la Comunitat penden Y PLA DE MALLORCA
institucions

Font: elaboracié propia.
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Espais formatius

L'Unic centre acreditat pel SOIB es troba a Sineu i I'entitat responsable de titularitat privada és Mater
Misericordiae. Enguany no ha realitzat cap curs de formacié ocupacional d’'Hoteleria i Turisme degut
a la Covid-19.

Figura 36. Centres formatius al Pla de Mallorca, any 2020.

q T
Nom del centre Localitat Tipus de centre N cursos: d € ESPeCIaht.z aclo
formacio formativa
IES PORRERES PORRERES IES-PUBLIC ACREDITAT 2 AGA11
IES SINEU SINEU IES-PUBLIC ACREDITAT 2 ELE11, IFC21
CEPA MANCOMUNITAT VILAFRANCA DE .
DES PLA BONANY CEPA - PUBLIC 2 SAN23-LOGSE
Edifici municipal Conveni amb
CA SES MONGES COSTITX N L 1 Ssc21
Conselleria d’Educacio
CENTRE MATER Privat Centre Franciscanes Filles
MISERICORDIAE SINEU de la Misericordia 0 HOTR0108,HOR0208

Font: elaboracié propia.

Els centres educatius amb oferta de formacid professional ubicats als municipis limitrofs a la comarca
del Pla de Mallorca (excepte Palma) son els segiients (periode 2019-2020):

- IES Albuhaira, ubicat a la localitat de Muro

Activitats fisiques i esportives GM Tecnic en Conduccié d’activitats fisicoesportives en el medi natural
— 1B (AFD21-LOGSE)

Activitats fisiques i esportives GS Técnic superior en Ensenyament i animacio socioesportiva (AFD31)
Agraria FPB Titol professional basic en Agrojardineria i composicions florals (AGA11)

3. Sanitat GM Técnic en Cures auxiliars d’infermeria (SAN23-LOGSE)

- IES Berenguer D’Anoia, ubicat a la localitat d’Inca

Comerg i marqueting:

GM Técnic en Activitats comercials (COM2)

GS Tecnic superior en Gestid de vendes i espais comercials (COM33)
Tecnic superior en Marqueting i publicitat (COM31)

FPB Titol professional basic en Serveis comercials (COM11)

- IES Binissalem, ubicat a la localitat de Binissalem
Industries alimentaries GM Técnic en Olis d’oliva i vins (INA22)

- IES Damia Huguet, ubicat a la localitat de Campos
Administracio i gestio. FPB Titol professional basic en Serveis administratius (ADG11)

- CC es Liceu, ubicat a la localitat de Es Pont d’Inca (municipi de Marratxi).
Administracio | gestio. FPB Titol professional basic en Serveis administratius (ADG11
Informatica i Comunicacions:

GM Tecnic en Sistemes microinformatics i xarxes (FC21)

GS Tecnic superior en Desenvolupament d’aplicacions Web (IFC33)

FPB Titol professional basic en Informatica i comunicacions (IFC11)
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Sanitat GM Titol en Cures auxiliars d’infermeria (SAN23-LOGSE)

- IES Felanitx, ubicat a la localitat de Felanitx

Administracio | gestid. GM Técnic en gestié administrativa (ADG21)

GS Tecnic superior en Administracié i finances (ADG32)

Agraria GM Técnic en Jardineria i floristeria (AGA23)

FPB Titol professional basic en Agrojardineria i composicions florals. (AGA11)
Electricitat i electronica. GM Técnic en Instal-lacions eléctriques i automatiques (ELE21)
FPB Titol professional basic en Electricitat i electronica (ELE11)

Industries alimentaries GS Tecnic superior en Vitivinicultura (INA31)

- CEPA Francesc de Borja Moll, ubicat a la localitat d’Inca

Arts grafiques GM Teécnic en Preimpressio digital (ARG21)

Sanitat GM Técnic en Cures auxiliars d’infermeria (SAN23-LOGSE)

Serveis socioculturals i a la comunitat GM Tecnic en Atencié a persones en situacié de dependeéncia
(ssC21)

- CIFP Joan Taix, ubicat a la localitat de Sa Pobla

Administracio | gestié GM Técnic en gestié administrativa (ADG21)

GS Tecnic superior en Administracié i finances (ADG32)

Agraria GM Técnic en Jardineria i floristeria (AGA23)

GS Tecnic superior en Paisatgisme i medi rural (AGA31)

Electricitat i electronica GM Técnic en Instal-lacions eléctriques i automatiques (ELE21)
Electronica FPB Titol professional basic en Electricitat i electronica (ELE11)

Imatge personal GM Técnic en Perruqueria i cosmeética capil-lar (IMP22)

FPB Titol professional basic en Perruqueria i estetica (IMP11)

- IES Llucmajor, ubicat a la localitat de Llucmajor

Administracio | gestid. GM Técnic en gestié administrativa (ADG21)

GS Tecnic superior en Administracié i finances (ADG32)

Electricitat i electronica GM Técnic en Instal-lacions electriques i automatiques (ELE21)

FPB Titol professional basic en Electricitat i electronica (ELE11)

Energia i aigua GS Tecnic superior en Eficiencia energetica i energia solar térmica

(ENA31)

Imatge personal FPB Titol professional basic en Perruqueria i estética (IMP11) Public
Instal-lacié i manteniment GM Técnic en instal-lacions frigorifiques i de climatitzacio (IMA22)
FPB Titol professional basic en Manteniment d’habitatges (IMA12)

- IES Manacor, ubicat a la localitat de Manacor

Administracio i gestio:

GM Tecnic en gestié administrativa (ADG21)

GS Tecnic superior en Administracié i finances (ADG32)

Comerg i marqueting. GM Tecnic en Activitats comercials (COM21)
GS Tecnic superior en Marqueting i publicitat (COM31)

FPB Titol professional basic en Serveis comercials (COM11)
Electricitat i electronica:

GM Tecnic en Instal-lacions electriques i automatiques (ELE21)
Tecnic superior en Sistemes electrotécnics i automatitzats (ELE31)
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Informatica i comunicacions:

GM Técnic en Sistemes microinformatics i xarxes (IFC21)

GS Tecnic superior en Administracié de sistemes informatics en xarxa (IFC31)
Tecnic superior en Desenvolupament d’aplicacions Web (IFC33)

Transport i manteniment de vehicles. GM Tecnic en Carrosseria (TMV21)
Tecnic en Electromecanica de vehicles automobils (TMV22)

GS Tecnic superior en Automocié (TMV31)

FPB Titol professional basic en Manteniment de vehicles (TMV11)

- IES Marratxi, ubicat a la localitat de Marratxi

Comerg i marqueting. FPB Titol professional basic en Serveis comercials (COM11)
Sanitat GM Técnic en Cures auxiliars d’infermeria (SAN23-LOGSE)

Técnic en Farmacia i parafarmacia (SAN22)

GS Tecnic superior en Higiene bucodental (SAN34)

- IES Mosseén Alcover, ubicat a la localitat de Manacor

Comerg i marqueting FPB Titol professional basic en Serveis comercials (COM11)
Sanitat GM Técnic en Cures auxiliars d’infermeria (SAN23-LOGSE)

GS Tecnic superior en Higiene bucodental (SAN34)

Serveis socioculturals i a la comunitat GS Técnic superior en Educacié infantil (SSC31)
Tecnic superior en Integracié social (SSC33)

- IES Pau Casesnoves, ubicat a la localitat de Inca

Administracio i gestio GM Tecnic en gestié administrativa (ADG21)

GS Tecnic superior en Administracié i finances (ADG32)

Electricitat i electronica GM Técnic en instal-lacions de telecomunicacions (ELE22)
Tecnic en instal-lacions eléctriques i automatiques (ELE21)

GS Tecnic superior en Sistemes de telecomunicacions i informatics (ELE32)

Tecnic superior en Sistemes electrotécnics i automatitzats (ELE31)

Energia i aigua GS Técnic superior en energies renovables (ENA33)

Informatica i comunicacions GM Tecnic en Sistemes microinformatics i xarxes (IFC21)
GS Tecnic superior en Administracié de sistemes informatics en xarxa (IFC31)

Tecnic superior en Desenvolupament d’aplicacions multiplataforma (IFC32)

Tecnic superior en Desenvolupament d’aplicacions Web (IFC33)

Transport i manteniment de vehicles GM Tecnic en electromecanica de vehicles automobils (TMV22)
GS Tecnic superior en Automocié (TMV31)

FPB Titol professional basic en Manteniment de vehicles (TMV11)

- IES Porto Cristo, ubicat a la localitat de Porto Cristo (municipi de Manacor).
Informatica i comunicacions

GM Técnic en Sistemes microinformatics i xarxes (IFC21)

FPB Titol professional basic en Informatica i comunicacions (IFC11)

Serveis socioculturals i a la comunitat

GM Tecnic en atencio a persones en situacioé de dependéncia (5SC21)

- IES S’Arenal, ubicat a la localitat de s’Arenal (municipi de Llucmajor).

Informatica i comunicacions
GM Tecnic en Sistemes microinformatics i xarxes (IFC21)
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FPB Titol professional basic en Informatica i comunicacions (IFC11)

- CC Sant Alfons — Es Lledoner, ubicat a la localitat de Felanitx

Activitats fisiques i esportives GM Tecnic en Conduccié d’activitats fisicoesportives en el medi natural
—IB (AFD21-LOGSE)

GS Técnic superior en Ensenyament i animacié socioesportiva (AFD31)

FPB Titol professional basic en Accés i conservacio en instalelacions esportives

Comerg i Marqueting FPB Titol professional basic en serveis comercials (COM11)

Imatge personal FPB Titol professional basic en Perruqueria i estética (IMP11)

- IES Santa Margalida, ubicat a la localitat de Santa Margalida

Comerg i marqueting FPB Titol professional basic en Serveis comercials (COM11)
Serveis socioculturals i a la comunitat

GM Tecnic en Atencid a persones en situacié de dependencia (55C21)

GS Tecnic superior en Educacio infantil (SSC31)

- CIFP Son Llebre, ubicat a Marratxi

Serveis socioculturals i a la comunitat GM Tecnic en Atencié a persones en situacié de dependeéncia
(ssc21)

GS Técnic superior en integracio social (SSC33)

Tecnic superior en Mediacié comunicativa (SSC34)

Tecnic superior en Promocid de la igualtat de génere (SSC35)

Figura 37. Localitzacié dels centres educatius amb oferta de formacio professional 2019 — 2020
al Pla de Mallorca i als municipis limitrofs (excepte Palma).
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Font: elaboracié propia.
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Adequacié de I'oferta formativa

En el Pla de Mallorca no hi ha en aquests moments cap curs de formacié ocupacional del SOIB. Per
aquest motiu I'estudi aporta la formacié que es pot realitzar en els municipis limitrofs.

Les families professionals que hi ha en el Pla de Mallorca des de I'ambit de la FP sén: agraria,
informatica i comunicacions, electricitat i electronica, sanitat i serveis socioculturals i a la comunitat.

El Departament de Serveis socials de la Mancomunitat Pla de Mallorca ha detectat la necessitat
d’incrementar I'oferta formativa de la familia sociocultural i de serveis a la Comunitat per millorar les
competéncies dels futurs professionals que es podrien incorporar a les infraestructures d’atencio a la
dependencia existents i a I'atencié en el domicili.

Cal tenir en compte que durant I’any 2019 s'analitzaren les residéncies, els centres de dia i els centres
d’atencié a persones amb discapacitat, arribant fins a 12 entitats localitzades al Pla de Mallorca. Hi ha
5 residéncies per persones majors amb grau de dependeéncia o de discapacitat, 3 centres de dia de
persones majors amb grau de dependéncia, 4 centres d’atencidé a persones amb discapacitat. A més,
hi ha projectades 84.000 hores per I'any 2020 i 96.000 hores per a I’'any 2021.

S’ha pogut constatar que totes tenen dificultats per trobar persones qualificades per fer la feina que
es requereix a cada centre. Moltes sén cadenes que tenen altres centres a la resta de lilla i
destaquen I'absencia de personal disponible als municipis del Pla. Les titulacions que requereixen sén
atencié a la dependeéncia, auxiliar d’infermeria i integracié social. Majoritariament no distingeixen
entre aquestes titulacions encara que destaquen per una millor adaptacid les persones que s’han
format en el cicle formatiu d’atencié a la dependéncia. Tots els centres no tan sols estan disposats a
rebre estudiants de formacié professional perque facin les practiques siné que reclamen fer-ne ja
que és la millor manera de formar al personal dins cada ambit. Cal mencionar la complicitat en
I’adaptacié d’aquests llocs de feina, on cada centre té un tipus d’usuari diferent que requereix una
atencié molt especifica.

Aguesta situacio detectada fa que es plantegi als centres educatius amb oferta formativa, del Pla de
Mallorca o molt propers al Pla de Mallorca, la necessitat de seguir realitzant nous cicles de formacié
professional relacionats amb la familia de Serveis Socioculturals i a la Comunitat, concretament el
CFGM en Atencid a persones en situacié de dependéncia en institucions que ja es fa a Costitx i amb la
familia de Sanitat el CFGM en Cures auxiliars d’infermeria que ja es fa a Vilafranca de Bonany. El
CEPA estudia per al curs 21-22 incorporar un certificat de professionalitat d’assisténcia sociosanitaria
en institucions socials i un curs de competencies claus per a I'accés a la formacié ocupacional.

El turisme. Les dades socioeconomiques ens indiquen que les contractacions del sector serveis
(turisme) han tingut un 64,5% de contractes registrats durant 2019, fet que és comu a la Comunitat
Autonoma de les llles Balears. Aquest sector s’estava desenvolupant molt degut al impuls del
turisme d’interior i d’hivern, essent el Pla de Mallorca un dels llocs potencialment més oportuns per
aquest concepte. La pandémia atura aquest cami ascendent, no obstant aixo, és previsible en un
futur a mig termini tornar a caminar en aquest sentit. En el Pla Estrategic les accions que s’hauran de
realitzar aniran en el cami de potenciar tota la riquesa patrimonial, cultural (festes, tradicions,
llengua...), natural (espais protegits). Producte local, sostenibilitat de I’entorn per crear un
posicionament de la marca Pla de Mallorca com un desti de calma, tranquil-litat, vida saludable,
sostenible. Els municipis encara tenen un llarg recorregut per posar en valor tot el patrimoni existent:
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patrimoni hidrologic, de paret seca, de jaciments arqueologics, d’elements etnologics, d’edificacié
popular caracteristica de Mallorca, etc.

En aquests moments hi ha un projecte europeu que es dur a terme amb el municipi de Montuiri
anomenat Sustowns. L'objecte és la promocié del turisme sostenible a petits pobles amb encant del
Mediterrani. Els eixos prioritaris del programa sén: promoure les capacitats d’innovacié del
Mediterrani per al desenvolupament d’un creixement intel-ligent i sostenible; fomentar estrategies
de baixes emissions de carboni i eficiencia energética; promoure i protegir els recursos naturals i
culturals i reforgar el sistema de governanca en el Mediterrani. (novembre 2019-juny 2022). A través
del projecte es dissenyara un pla d’accié per part de l'ajuntament de Montuiri que podra ser
aplicable a tots els municipis de la comarca del Pla de Mallorca.

En el Pla destaca la inexistencia d’oferta formativa ocupacional. No obstant aixo a la dels municipis
més propers al Pla hi ha una gran oferta que es concentra a Felanitx, Llucmajor, Manacor, Marratxi i
Inca. Només hi ha tres families no representades: la fabricaci6 mecanica, arts grafiques i sanitat.
Territorialment I'oferta de I'’entorn és important tenir-la en compte també perqué a vegades la
proximitat i la manca de transport entre els pobles del Pla de Mallorca pot abocar a cercar
alternatives formatives en aquest entorn. L’oferta aixi és la seglient:

- Turisme i hoteleria a Felanitx, Manacor, Marratxi i Inca.

- Activitats fisiques i esportives a Inca, Manacor i Muro.

- Administracio i gestio a Felanitx, Inca, Manacor, Marratxi i Sa Pobla.

- Agraria Felanitx, Inca, Llucmajor, Manacor, Sa Pobla i Santa Margalida.

- Edificacid i obra civil a Sa Pobla i Santa Margalida

- Formacié complementaria a Binissalem, Felanitx, Inca, Manacor, Llucmajor, Marratxi i Santa
Margalida.

- Maritimopesquera a Felanitx

- Serveis socioculturals i a la comunitat: Felanitx, Inca, Llucmajor, Manacor, Marratxi, Muro i Sa Pobla.
- Transports i manteniment de vehicles: a Felanitx, Inca i Manacor.

- Comerg i marqueting: Felanitx, Inca, Llucmajor, Manacor i Marratxi.

- Seguretat i medi ambient: Felanitx, Inca i Manacor.

- Textil i confeccié: Inca.

- Informatica i comunicacions: Felanitx, Inca, Llucmajor, Manacor, Marratxi i Sa Pobla.
- Instal-lacié i manteniment: Felanitx, Inca, Llucmajor i Sa Pobla.

- Electricitat i electronica: Felanitx, Inca, Llucmajor, Manacor, Marratxi i Sa Pobla.

- Energia i aigua: Inca, Llucmajor, Manacor, Marratxi i Sa Pobla

- Imatge personal: Inca, Llucmajor, Manacor i Sa Pobla.

- Imatge i so: Llucmajor

- Fusta, moble i suro: Inca

- Atencid sanitaria: Marratxi

- Seguretat i prevencié: Marratxi

- Industries extractives: Manacor i Inca

- Arts i artesanies: Manacor

- IndUstries alimentaries: Felanitx, Inca
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Adequacié dels espais formatius

Els espais formatius amb potencial per ser acreditats o inscrits pel SOIB en el requisit d’aula de
formacié sén els seglients:

- ALGAIDA: “Casal Pere Capella”. L’AODL d’Algaida iniciara les primeres passes per fer la certificacio
de qualitat d’aquests espais en el 2021.

LLUBI: Casal d’Entitats, sala multi funcional. En aquests moments esta cedida al Col-legi Public degut
al Covid 19.

MARIA DE LA SALUT. Casal de cultura. Centre polivalent

PORRERES: Auditori, Aula 1 Escola de musica

SENCELLES: Casal de Cultura Ca’n Garau. Primera planta

SINEU: Els edificis socioculturals de Sa Quintana al centre del poble sén acreditables. Formen part de
I’'antiga escola de primaria (edifici nou i edifici vell) reconvertida en un centre sociocultural a I'abast
de tota la ciutadania. L'aula disposa de l'equipament necessari per poder realitzar accions
formatives. Es important tenir en compta que disposa d’equipament de cuina per fer cursos de la
familia d’Hoteleria (57 m2).

El Centre Mater Misericordiae és I'Unic centre que té dues especialitats aprovades pel SOIB de la
familia professional Hoteleria i Turisme i sén la d’Operacions basiques de cuina i la d’operacions
basiques de restaurant i bar en la modalitat presencial. La data d’alta de I'especialitat és el
13/10/2016. S6én de nivell 1. El de cuina esta acreditat per 7 alumnes i el d’operacions basiques de
bar i restaurant per 15 alumnes. No tenen previsions per I'any 2021.

Figura 38. Espais adequats per acreditar per a la formacié ocupacional.

)2 Centre propi de Centre privat - q
cP Famill f 1
Ubicacié I Ajuntament/entitat amilia/es professional/s
Algaida Casal Pere Capella - 07210 -
Sineu Sa Quintana P055|t‘)les acqrds amb 07510 Act|V|tan f|5|q}1es i esportives.
entitats privades Hoteleria i turisme.
Llubi Casal d’Entitats - 07430 Serveis socioculturals a la comunitat.
Maria de la Casal de c%JItura. Centre Ac'ord arnk:'» iniciativa 07240 Agraria.
Salut polivalent privada i ajuntament
C i ma ting.
Sencelles Casal de Cultura Can Garau - 07140 Omerg | marqueting

Informatica i comunicacions.

Font: elaboracié propia.

30



GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE TRABAJO
Y ECONOMIA SOCIAL

(L

de mallorca

soi b Desenvolupament
Local

MANCOMUNITAT PLA DE MALLORCA

1.6.- Percepcid dels actors i actores del Pla de Mallorca

Aportacions de les empreses

El Departament de Promocié Economica de la Mancomunitat Pla de Mallorca, per mitja dels agents
d’ocupacio i desenvolupament local, ha entrevistat a 21 empreses destacades de la comarca del Pla
amb el proposit de recollir la seva percepcid sobre aspectes relacionats amb I'activitat economica,
I’ocupacid i formacio. Les empreses han estat seleccionades seguint el criteri de “empreses del Pla de
Mallorca amb major nombre de treballadors” atesa la base de dades de la Cambra de Comerg de
Mallorca.

Figura 39. Empreses del Pla de Mallorca entrevistades, any 2021.

Municipi Empresa Contacte
Algaida CONSTRUCCIONES SUVICAR, SL Mohamed Amatouch (administrador)
Costitx FORN CAN BURI SL Cristina (socia)

Lloret de Vistalegre

Llubi

Llubf

Maria de la Salut

CAFES BAY
CONSERVAS ROSSELLO, SL
SA LLUBINERA, SL

AGUAMAR TENIS Y PISCINAS SL

Antoni Riera (gerent)
Joan Ramis Perell6 (director general)
Tomas Ramis Barcel6 (administrador)

Daniel Estarellas Massanet (administrador)

Montuiri PERLAS ORQUIDEA SA Joana Oliver (responsable de recursos humans)
Montuiri VERGER MATERIALS DEL PLA Miquel Verger Miralles (director general)
Petra TROSSOS DE MARES SL Rosa (responsable de recursos humans)
Petra SEYMA IMPORTACIO SL (ABACCINO) Xisca (responsable de recursos humans)
Petra PERFUMERIAS EDEN Petra (encarregada)
Petra ALMENTRAS Y FRUTOS SECOS BONANY SL Feliciano Bonnin Vanrell (gerent)
Porreres AGROMART Apol-lonia Maria Figuera (socia)
Porreres OBRES | CONSTRUCCIONS Tomeu Rossell6 (administrador)
Sant Joan AUTOTENICA SANT JOAN SL Lloreng (gerent)
Sant Joan EMBOTITS SA CALDERA SL Juan Jaume Mates (gerent)

Santa Eugénia

POSSESSIO SA TORRE DE SANTA EUGENIA

Maria Teresa Ivars Aguil6 (directora general)

Sencelles COMERCIAL MUT LLABRES S.L. Juan Mut Pastor (president)
Sineu TALLERS MIQUEL SINEU SL Gabriel Oliver (gerent)
Sineu CONSTRUCCIONS, SERVEIS | MARGES S.L Guillermo Ramon (administrador)

Vilafranca de Bonany

GARI BARCELO, SL (EL CRUCE)

Guillem Gari Fornés (director general)

Font: elaboracié propia.
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L'any 2020 sera recordat per I'impacte de la crisi sanitaria a causa de la COVID-19. En el cas de les
empreses del Pla de Mallorca entrevistades, el 76,2% ha sofert una disminucié de les vendes. En
altres casos han hagut d’acomiadar treballadors, tancar temporalment I'empresa i ajustar els centres
de treball a nous protocols sanitaris. Varies empreses també han aprofitat aquest situacio
excepcional per obrir noves linies de negoci o vendre els seus productes per Internet.

Figura 40. Impacte de la COVID-19 a les empreses del Pla de Mallorca.

Disminucid de la plantilla —4 (19 %)
Augment de la plantillaj—0 (0 %)

Increment de les vendes |—0 (0 %)

Increment de les despeses -4 (19 %)
Disminucid de les vendes —16 (76,2 %)
Obertura de noves linies den._.. -3 (14,3 %)
Tancament temporal de l'empr... —3 (14,3 %)
Altres -3(14,3 %)
0 5 10 15 20

Font: elaboracié propia.

La complexitat i incertesa de I'economia ha provocat que molts de negocis tinguin series dificultats
per poder desenvolupar la seva activitat. El 60,0% de les empreses entrevistades no tenen intencié
de realitzar cap tipus de contractacid a curt termini.

Figura 41. Intencié de les empreses del Pla de Mallorca de contractar treballadors/es a curt termini.

@S
@ No
® No ho sap

Font: elaboracié propia.

Referent a formes de contractacioé relacionades amb la formacié dual, entesa com la combinacio de
la formacié mentre es realitza una feina remunerada a una empresa mitjancant la formalitzacié d’un
contracte laboral, i amb la formaciéo amb compromis de contractacié, hi ha un 28,6% de les empreses
entrevistades que coneix els dos programes impulsats pel SOIB, i també hi ha un 38,1% que esta
interessat en tenir més informacid sobre aquests temes..

Figura 42. Coneixement de les empreses del Pla de Mallorca sobre formes de contractacié
relacionades amb la formacié dual o la formacié amb compromis de contractacié.

®si
@ No

® Winteressa tenir més informacid

Font: elaboracié propia.
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Figura 43. Interés de les empreses en que els seus treballadors realitzin cursos de formacio.

@ si
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Font: elaboracié propia.

Atés que els anys 2020 i 2021 han alterat el funcionament normal de I’activitat economica, el 81,0%
de les empreses del Pla de Mallorca entrevistades consideren molt important que els seus
treballadors realitzin cursos de formacié amb el proposit de millorar les seves capacitacions i, aixi
poder incrementar el rendiment de I'empresa. Els cursos més valorats pels responsables de les
empreses han estat els relacionats amb “técniques de venda”, “atencié al client”, “comerg

n u n u

electronic”, “prevencié de riscs laborals”, “marqueting digital”, “idiomes” i “comptabilitat i finances”.

Figura 44. Cursos més demandats per les empreses del Pla de Mallorca.

Comerc electrdnic —5 (23,8 %)
Técniques de venda - 8 (38.1%)
Marqueting digital —4 (19 %)
Atencio al client —T (33,3 %)
Gestio de xarxes socials|—0 (0 %)
Idiomes 4 (19 %)
Creacio i gestio de pagines. .. —3 (14,3 %)
Hoteleria i turisme—0 (0 %)
Prevencio de riscs laborals : 5 (23,8 °%0)
Gestid de residus —1 (4.8 %)
Sistemes de gestio de qualitat—0
Energies renovables—0
Fotografia digital|—0
Disseny grafic—0 (0 %

Informatica de gestio —1 (4.8 %)
Comptabilitat i finances 4 (19 %)
Gestid de magatzems —2 (9,5 %)
Electricitat i electronica —1 (4,8 %)

Robaética i domadticaj—0 (0 %)
Fontaneriaj—0 (0 %)

Bioconstruccidé —1 (4,8 %)
Agricultura ecoldgica —1 14,8 %)
Explotacions ramaderes—0 (0 %)
Altres —5 (23,8 %)
0 2 4 6 8

Font: elaboracié propia.

La modalitat considerada més adequada per poder realitzar els cursos és la on line amb un 66,7%
d’acceptacio, seguida per la semi-presencial i la presencial. Quant a I’horari, el més valorat ha estat el
de la tarda amb un recolzament del 81,0%. Per altra banda, el 52,4% de les empreses entrevistades
disposa d’instal-lacions i/o equipaments per donar formacio.

Actualment, moltes de les empreses donen formacié als seus treballadors per mitja de I'empresa
contractada per gestionar la qualitat dels processos i la prevencié de riscs laborals. D’'altres ho fan
per mitja de la fundacions (Fundacid Tripartita, Fundacid Laboral de la Construccid), o per mitja de les
patronals.
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Aportacions dels actors i actores del territori

S’ha recollit I'opinié de diferents actors del territori sobre la formacié existent i les necessitats
formatives:

- Joana Maria Pascual, presidenta de la Mancomunitat Pla de Mallorca

- Petra Juan Socias, Coordinadora del Departament de Serveis Socials comunitaris de la
Mancomunitat Pla de Mallorca.

- Lldcia Llompart, Orientadora Laboral de la Mancomunitat Pla de Mallorca.
- Antoni Salas Rocas, Batle de Costitx

- Maria Antonia Mulet, Batlesa d’Algaida

- Batle de Sencelles, Joan Carles Verd Cirer

- Bartomeu Mulet Florit, Batle de Sineu

- Joan Ribot, batle d’Ariany

- Antoni Benassar Pol, batle de Lloret de Vistalegre

- Josep Lluis Urrac Martin, batle de Santa Eugénia

- Montserrat Rossellé Nicolau, batle de Vilafranca de Bonany

- Francisca Mora Veny, batlesa de Porreres

- Joan Verger Rossinol, batle de Montuiri

- Magdalena Perelld Frontera, batlesa de Llubi

- Gabriel Mas Oliver, batle de Maria de la Salut

- Salvador Femenias Riera, batle de Petra

- Francesc Mestre Estelrich, batle de Sant Joan

- Apol-lonia Llull Alzamora, Cooperativa de Serveis de Formacio

- Damia Mora, director del CEPA Mancomunitat Pla de Mallorca

- Elvira Salom, AODL Ajuntament d’Algaida

Figura 45. Necessitats detectades per diferents actors del territori, any 2020.

ACTOR/A DEL TERRITORI NECESSITATS EN RELACIO A FAMILIES PROFESSONALS PUBLIC OBJECTIU

Hoteleria i turisme
Sanitat
Serveis socioculturals i a la comunitat
Idiomes
Informatica i comunicacions
Instal-lacié i manteniment
Llucia Llompart Edificacid i obra civil
Activitats fisiques i esportives
Administracid i gestid
Seguretat i prevencid
Agraria
Electricitat i electronica
Seguretat i medi ambient
Serveis socioculturals i a la comunitat
Sanitat
Modul d’ergonomia
Petra Juan Formacié en llenguatge inclusiu
Serveis socioculturals i a la comunitat
Formacio basica hoteleria i turisme
Formacié basica cures i atencio a la dependéncia

Persones + 45 anys
Poblacié en general

Formacid treballadors/es
ocupats/des

Immigrants

Joan Verger Hoteleria i turisme Poblacié en general

Idiomes (anglés, alemany, catala)
Informatica basica
Apol-lonia Llull Socorrista piscines
Textil i confeccié
Agraria (poda i empelts, aplicacié productes fitosanitaris)

Poblacié immigrant
Poblacié adulta
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Castella
Catala
CFGM Auxiliar Cures Infermeria
Damia Mora Serveis socioculturalsli a la comunitat Majors de 16 anys
Proves accés UIB
Idiomes
Informatica
Proves lliures ESO
CF de Grau Superior d’Educacid Infantil
Edificacio i Obra civil

Francesc Mestre Majors de 16 anys

Antoni Salas Manteniment i neteja Majors de 16 anys

Josep Lluis Urraca Agraria. Manteniment de vinya o similars Dirigit a joves

Font: elaboracié propia.

Altres elements valorats a les entrevistes realitzades:

Els problemes de transport en el Pla de Mallorca. Aquest tema s’haura de tenir molt present a
I’hora de I'organitzacid dels cursos de formacio.

Edificacid enfocada a la rehabilitacié d’habitatges amb caracter mallorqui

La sostenibilitat i els objectius europeus a tenir en compte a les estrategies turistiques
Formacions a realitzar amb la col-laboracié d’altres entitats com la Fundacié laboral de la
Construccio

El nivell d’envelliment de la poblacié per damunt de la mitjana de Mallorca.

Reconduccid del segment de cambreres de pis del sector hoteler que estiguin aturades cap al
sector de les residencies de gent gran.

Maxima col-laboracié dels ajuntaments del Pla per proposar espais a acreditar

La Cooperativa de Serveis de Formacidé oferia basicament formacié no reglada i d’oci. El
tancament de la cooperativa deixa un buit a I'oferta formativa del Pla de Mallorca. La Unica
existent de vertadera proximitat fins a I’'época Covid 19.

El CEPA Mancomunitat Pla de Mallorca ofereix maxima col-laboracid i creacié de sinergies.
Algaida inicia el procediment d’acreditacio de I'espai de formacio Pere Capella i pressuposta pel
2021 la certificacié de la qualitat.

Suggeriment de crear una cooperativa de dones i homes del sector neteja perqué emergeixi
economia submergida. També per donar serveis a habitatges vacacionals.

Suggeriment de treballar amb el Fons Mallorqui que déna formacié gratuita

Es proposa la creacié d’una ruta de producte local i accions de networking entre les empreses
del Pla de Mallorca.

Es recomana tenir en compta la formacié que es dona des de la FELIB | L'EBAP.
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Aportacions dels assistents al forum de participacié ciutadana

El 24 de maig de 2021, el Departament de Promocié Economica de la Mancomunitat Pla de Mallorca
organitza un forum de participacié ciutadana per analitzar I’esborrany del document anomenat Pla
Estrategic d’Ocupacié Local al Pla de Mallorca 2021-2023. Els assistents en aquest forum es poden
observar a la figura XX. El proposit de la reunié fou la realitzacié d’aportacions sobre I'analisi DAFO i
sobre els projectes proposats dins les linies estrategiques seglients: politiques actives d’ocupacio,
adequacié de I'oferta formativa, suport al teixit empresarial i a 'emprenedoria, i impuls del turisme
sostenible.

Figura 46. Assistents al forum de participacio ciutadana.

Municipi Entitat Carrec Contacte
Porreres Associacié Construim President Antoni Gari Orell
- Associacio Pla XXI Tresorer Jaume Garau
Técnica de projectes Beatriz Martin Rodriguez
Montuiri Fundacié Musol
Técnica de projectes Maria Antonia Marti
Sineu IES Sineu Cap d’estudis d’FP i batxiller Antonia Sanchez Fitor
Algaida Ajuntament d’Algaida AODL Elvira Salom Abellan
Porreres Ajuntament de Porreres AODL Maria Victoria Garcia Oliver
Orientadora laboral Llucia Lliompart Cerda
Petra Mancomunitat Pla de Mallorca AODL Catalina Mir Fullana

AODL Pedro Bergas Bassa

Font: elaboracié propia.

Els assistents al forum de participacié ciutadana, després de debatre el contingut de I'esborrany del
PEOL, han realitzat les seglients aportacions:

e Estan d’acord amb les quatre linies estratégiques proposades: foment de |'ocupacio, adequacio
de l'oferta formativa, suport al teixit empresarial i a I'emprenedoria, i impuls del turisme
sostenible.

e El sector industrial també és molt important al Pla de Mallorca perqué genera llocs de feina
estables per treballar els 12 mesos de I'any, perd necessita una formacié ajustada a les

necessitats de les empreses.

e Es considera adequat potenciar el sector industrial i comercial des dels ajuntaments i impulsar el
turisme sostenible des de la Mancomunitat Pla de Mallorca.
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S’ha d’aprofitar les oportunitats que ofereix la formacié dual i la formacié amb compromis de
contractacio per poder gaudir de més treballadors qualificats en aquest sector. Es demana més
dotacio pressupostaria per la formacio dual a I'estil del Pais Basc.

Cal connectar les empreses amb necessitats formatives amb les entitats generadores d’oferta
formativa per a l'ocupacié. La Mancomunitat Pla de Mallorca podria assumir el paper
d’intermediador en aquest procés.

L’oferta formativa s’ha d’ampliar amb la incorporacié de nous certificats de professionalitat.

El model productiu actual s’ha de reconduir cap a una diversificacié del teixit empresarial,
equilibrant els sectors primari, secundari i terciari.

Es considera important introduir una activitat sobre la millora de la petjada ecologica al Pla de
Mallorca per mitja d’una certificacié mediambiental. Es proposa també incorporar el concepte
d’economia circular perque les empreses del Pla treballin en xarxa.

L’IES Sineu obrira les portes a I'ensenyament d’idiomes, la qual cosa planteja la necessitat de
coordinacio d’iniciatives en aquest ambit.
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2.- ANALISI DAFO EN MATERIA SOCIOECONOMICA

DEBILITATS

Menor percentatge de poblacié en edat de treballar
respecte a les llles Balears.

Envelliment de la poblacié.

Baix percentatge de poblacid jove.

Major incidéncia de I'atur femeni que del masculi.
Elevada taxa d’atur jove.

Gran quantitat de poblacié aturada major de 44 anys.
Mercat laboral poc qualificat.

Poblacié jove amb dificultats d’insercié laboral.

El Pla de Mallorca no disposa d’espais formatius
acreditats pel SOIB, el que impossibilita realitzar
especialitats formatives conduents a certificats de

professionalitat.
Espais formatius del Pla de Mallorca no catalogats.

Dificultats per incorporar treballadors qualificats
empreses de sectors estrategics.

a

Municipis petits amb poca capacitat economica per
gestionar projectes sobre politiques actives d’ocupacié i
sobre el turisme.

Manca de promocié i posada en valor del patrimoni
gastronomic, cultural i natural.

Oferta d’experiéncies turistiques poc desenvolupada.

Alta estacionalitat de la demanda turistica durant els
mesos de maig a setembre.

Manca de ma d’obra amb idiomes.

El Pla de Mallorca és un desti poc promocionat per
agencies especialitzades en turisme slow, senderisme i
cicloturisme.

Mitjans de comunicacié de la Mancomunitat Pla de
Mallorca amb poca forga.

Manca d’una xarxa de transport public eficient en la
majoria de localitats. Transport entre municipis escas.

Excessiu Us del vehicle privat.
Poc desenvolupament d’energia verda.
Serveis deficients de fibra optica en algunes localitats.

Baixa oferta d’arrendaments tot i que hi ha molts
d’habitatges desocupats.

38

AMENACES

La crisi sanitaria a causa de la COVID-19 ha provocat una
forta davallada del nombre de contractacions a tots els
sectors economics, una pujada de I'atur i la disminucié de
I'activitat economica en general.

La consideracié de qué la Mancomunitat Pla de Mallorca
no sigui considerada entitat beneficiaria en les
convocatories de subvencions del SOIB i del Consell de
Mallorca.

Elevada exigéncia administrativa per I'acreditacio

d’espais formatius.

a

Dificultat de reinsercié del col-lectiu de persones majors
de 45 anys amb baix nivell formatiu.

Escapada del capital huma degut a la manca d’empreses
innovadores que cerquin persones qualificades.

Major competéncia per I'alta necessitat de recuperar el
turisme després de la pandemia.

Deteriorament del patrimoni arquitectonic.
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FORTALESES

Activitat economica diversificada en els diferents sectors | e

economics.

Existencia d’empreses exportadores que contribueixen al | o

PIB de les llles Balears

Baix atur en poblacié que té qualificacions professionals,
estudis de FP.

Sector serveis consolidat al Pla de Mallorca.

Pes destacat del subsector de la construccié. .

Localitzacio geografica, en el centre i a prop de qualsevol |

partde lailla

Condicions climatologiques favorables. .

Existencia d’un paisatge rural a causa de la gran extensié
territorial que es destina a usos agricoles.

Gran extensid d’arees forestals catalogades com a ANEI i
ARIP.

Patrimoni cultural, natural i arquitectonic d’alt valor i en
bon estat de conservacié.

Amplia xarxa de vials i camins rurals que fan idonia la
practica de cicloturisme i senderisme.

Zona considerada com a una de les noves destinacions
turistiques.

Existencia d’infraestructures adequades pel turisme rural
i d’interior i gran oferta complementaria.

Voluntat politica de consens en matéria de promocié
economica i turisme.
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OPORTUNITATS

Programa de SOIB dona per afavorir la insercié laboral al
col-lectiu de dones victimes de violéncia masclista.

Xarxa de Serveis Publics Empresarials de les llles Balears.
Oferta de turisme sostenible.

Les politiques actives d’ocupacid realitzades pel SOIB i
altres entitats per enfortir el mercat laboral del Pla de
Mallorca.

La deteccié d’emprenedors amb idees de negoci viables.

Base de dades sobre el teixit empresarial de la Cambra de
Mallorca.

Els recursos dels AODL per crear una xarxa que permetii
faciliti la coordinacid en totes les decisions que tinguin a
veure amb la promocié economica del territori.

Instal-lacions publiques amb potencial de ser
reconvertides en centres de formacio acreditats per
impartir especialitats formatives conduents a certificats
de professionalitat.

Foment de I’'economia social i solidaria mitjangant la
col-laboracié amb I'entitat Mercat Social.

Posada en valor dels recursos turistics del Pla de Mallorca.

Demanda futura de guies de senderisme, ciclisme,
activitats ludico-esportives, etc.

Oportunitat de negoci per a les empreses de Turisme
Actiu, Agéncies de viatge receptives.
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