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Sensibilització i prevenció de 
violències masclistes a la 

Mancomunitat Pla de Mallorca
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1.Programa formació per a 
professionals públics i de
l’àmbit cultural

Formació en comunicació inclusiva, no sexista i
perspectiva de gènere adreçada al personal de
l’Administració Pública, professionals de l’àmbit
cultural i educatiu (escoletes, institucions culturals,
etc.). Coordinació amb regidories municipals de
cultura, igualtat, festes i joventut per implementar
accions amb perspectiva de gènere dins el sector
cultural.

2.Campanya sensibilització en
esdeveniments municipals

Implementació de Punts Liles en fires, festes i

mercats municipals de la Mancomunitat Pla de

Mallorca, i activitats dirigides a la població,

alumnat i famílies, especialment a instituts com

els de Porreres i Sineu.

Disseny i difusió de materials de sensibilització

com ferratines, xapes i punts de llibre. A més de

continguts digitals a xarxes socials, i revisió

actualitzada de la guia de recursos.



RESPON ALS DEURES I RECOMANACIONS

DEL PACTE D'ESTAT CONTRA LES

VIOLÈNCIES MASCLISTES



Eix 1: SENSIBILITZACIÓ I PREVENCIÓ

Promoure una cultura lliure de masclismes mitjançant campanyes, tallers i accions de sensibilització

dirigides a tota la població.

📌Relacionat amb mesures 8, 9, 10, 11, 12, 40, 41, 45 i 46 del Pacte d’Estat.

Eix2:FORMACIÓICAPACITACIÓDELPERSONALPÚBLIC

Reforçar les competències dels agents públics i culturals amb formació en perspectiva de gènere i

comunicació inclusiva.

📌Relacionat amb mesures 95, 96, 97, 108 i 254 del Pacte d’Estat.

Eix2:FORMACIÓICAPACITACIÓDELPERSONALPÚBLIC

Apropar recursos, punts segurs i materials adaptats a la ciutadania, especialment en àmbits

rurals i col·lectius vulnerables.

📌Relacionat amb mesures 40, 109-115 i 255-256 del Pacte d’Estat.
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Implicar a tota la població en un missatge unitari i col·lectiu de 

tolerància 0 a les violències masclistes, també en l’àmbit simbòlic i cultural.

Sensibilitzar a tota la població i generar un pensament crític col·lectiu

davant micromasclismes, estereotips i desigualtats presents en la cultura, les

arts i la comunicació.

Apropar informació i recursos a tota la societat, especialment a col·lectius

en situació de major vulnerabilitat.

Formar professionals i incorporar la perspectiva de gènere a les

propostes culturals municipals.

Elsobjectius també formen part de les accions emmarcades dintre del

Pla Estratègic del Pla d’Igualtat de Mancomunitat Pla de Mallorca

Objectius de la campanya a la 
Mancomunitat Pla de Mallorca
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1.Resultats accions 

formatives 24-25



Programa de formació
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20 FORMACIONS 
IMPARTIDES

13 formacions a l’àmbit cultural. 

7 formacions a professionals dels

ajuntaments (educació, administració, 

policia, atenció social i brigades).

S’han realitzat accions formatives a 

tots els municipis de la 

Mancomunitat.



DADES PARTICIPACIÓ
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189 persones formades en 2025

80,95% 19,05%
dones                                 homes

547 persones formades al llarg de tota la campanya



Resultats accions formatives 
2025
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Satisfacció general 
amb la formació

m=9,43 m=9,68

Aquesta formació t'ha 
ajudat a nivell personal?

T’agradaria rebre 
més formació?

96,9%



NECESSITATS DETECTADES ALS 
TALLERS DE CULTURA

Un problema social requereix 
d’una acció social

ACCIONS PROPOSADES PER 
PROFESSIONALS DELS AJUNTAMENTS
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- Molt interessant per normalitzar la presència
femenina sobretot en alguns sectors.

- Conscienciar-nos de que hem d’emprar un
llenguatge inclusiu en tots els sentits, perquè
moltes vegades no som conscients del que
representen les paraules que diem.

- Donar un espai de reflexió per xerrar d'igualtat
en la comunicació i llenguatge.

- Conèixer aspectes del llenguatge que donem com
a vàlids i tenim interioritzats al dia a dia.

- Un nou espai de trobada/reflexió i 
aprenentatge, obert a la ciutadania.

- Tenir més consciència de tots els àmbits i 
aspectes del masclisme.

- Obrir la reflexió en què pot millorar el poble
per ser més inclusiu.

- M'ha agradat molt veure exemples reals de 
la inclusió de dones a esdeveniments
culturals.



2. Campanya de

sensibilització



PUNTS INFORMATIUS EN DIES 
DE MERCAT I FIRES

15 punts 
instal·lats

414 persones 
beneficiàries

Satisfacció 

9,75 (m)
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MATERIALS
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TAULA RODONA 
DONES ARTISTES 

IES SINEU

nohihaespaiperalmasclisme.org 14

96 persones beneficiàries

Alumnat de 2n de Batxiller

“L’espai públic també és nostre. No hem de
renunciar a ell!” (Caterina Horrach)

“És fonamental que les dones puguin narrar les seves
pròpies històries en primera persona” (Jero Mut)

“La pintura sempre va estar en la meva vida, però
per circumstàncies vaig estudiar una carrera diferent
i el treball em va obligar a fer una pausa d’aquesta
passió. Ara tinc temps, i el suport de la meva dona, ja
res em pot frenar” (María Antonia Castellanos)

"Crear una cultura igualitària i paritària, i ser aquí
avui, és ja una qüestió de justícia històrica" (Marta

Barceló)

“S'ofèn qui mira amb ulls d'ofendre: la sexualitat és
una expressió molt bella i humana i ha de poder
mostrar-se lliurement i de manera plena” (Lluïsa
Febrer)



MURAL GRAFITI 
IES PORRERES
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22 persones beneficiàries

Alumnat PALIC



Actualització periòdica de la 
Guia de recomanacions
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Nova guia simplificada!



Manteniment de les xarxes 
socials
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Suposa l'amplificació del missatge de la campanya, arribant a més persones, a la vegada que dona 

visibilitat a les bones pràctiques a l’àmbit cultural dels 14 municipis.

Més de 81420
visualitzacions i 
persones a les 

quals s’ha arribat 
mitjançant les 

xarxes*

*Dades dels darrers 90 dies



A la Mancomunitat Pla 

de Mallorca

NO HI HA ESPAI PER AL 

MASCLISME!
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