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Tercer. Publicar aquest Acord en el Buitlleti Oficial delesllles Balears!’ RESOLUCIO
Palma, 4 de desembre de 2009 Primer
Objecte

El secretari del Consell de Govern
Albert Moragues Gomila
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CONSELLERIA DE TREBALL | FORMACIO

Num. 27255
Resolucié de la consellera de Treball i Formacio de 4 de desem-
bre de 2009 per la qual s aprova la convocatoria per concedir
ajuts destinats a promocionar |’ ocupaci6é autonoma adregada a
les dones victimes de violéncia de génere i a les persones amb
discapacitat.

LaLlei 56/2003, de 16 de desembre, d’ ocupacié (BOE nim. 301, de 17
de desembre), inclou les politiques actives d’ ocupaci6 de les quals forma part el
programa de la promocié de I’ ocupacié autonoma.

Dins I'article 3 d'aguesta Llei, destinat a la planificacié i execucié de la
politica d' ocupaci6, s estableix que, de conformitat amb la Constitucié i els
Estatuts d’ Autonomia, correspon ales distintes comunitats autonomes, en el seu
ambit territorial, el desenvolupament de la politicad’ ocupacié, el foment del’ o-
cupaciti I'execucid de lalegislacié laboral i dels programesi mesures que se'ls
hagin transferit.

L article primer del Decret 22/2008, de 7 d’ octubre, del president de les
Illes Balears, pel qual es modifica el Decret 11/2007, d’'11 de juliol, del presi-
dent de les Illes Balears, pel qual s estableixen les competénciesi I estructura
organica de les consdlleries de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de
les llles Balears, atribueix a la Direcci6 General de Responsabilitat Social
Corporativa les competencies relatives al foment i registres pablics de I’ econo-
mia social i el treball autonom, les quals es varen transferir a la Comunitat
Autonoma de les llles Balears per mitja del Reial decret 99/1996, de 26 de
gener, de traspas de funcions i serveis de I’ Administraci6 de |’ Estat en matéria
de cooperatives, qualificacié i registre administratiu de societats laboralsi pro-
grames de suport a |’ ocupacié (BOE nim. 52, de 29 de febrer), entre els quals
consta la gesti6 del gjuts i de les subvencions per ala promoci6 de I’ ocupacio
autonoma. Les funcions i els serveis transferits els va assumir la Comunitat
Autonoma mitjancant el Decret 32/1996, de 7 de marg (BOIB ndm. 35, de 19 de
marg).

L'article 26 de la Llei 56/2006, ja esmentada, estableix que e Govern
estatal i les comunitats autonomes han d’ adoptar, d'acord amb els preceptes
congtitucionalsi estatutaris, aixi com amb els compromisos assumits en I’ ambit
de laUnié Europea, programes especifics destinats a fomentar I’ ocupacié de les
persones amb especials dificultats d’integracié en el mercat de treball, especial-
ment els joves, dones, desocupats de Ilarga durada majors de 45 anys, discapa
citats i immigrants.

Donada la situaci6 de crisi economica que vivim, es considera prioritari
ajudar a mantenir la seva activitat de treball autonom als col-lectius amb més
risc d'exclusio del mercat laboral, com son les dones victimes de violéncia de
generei les persones amb discapacitat que s hagin donat d’ alta com autonomsi
autonomes.

L' Ordre del conseller de Treball i Formaci6 de 4 de maig de 2005 esta-
bleix les bases reguladores de les subvencions en matéria de treball i formacio
(BOIB nim. 73, de 12 de maig), modificada per I’ Ordre de la consellera de
Treball i Formacio de 16 de juliol de 2008 (BOIB niim. 104, de 26 dejulial); en
I"article 1.2, apartat 28, preveu que pot ser objecte de subvencié la promoci6 de
I’ ocupacié autonoma.

L'article 3 deI’Ordre del conseller de Treball i Formacié de 4 de maig de
2005 estableix que les convocatories de subvencions s han d’ aprovar per mitja
d'unaresoluci6 del conseller o consellera competent en matéria de treball i for-
maci6 i s'han de publicar en el Butlleti Oficial deles|lles Balears.

Per tot aixo, de conformitat amb el que disposen | article 15 del Text refés
delalLlei de subvencions, aprovat per mitja del Decret legislatiu 2/2005, de 28
de desembre (BOIB nim. 196, de 31 de desembre), i I'article 3 de I'Ordre de
bases reguladores abans esmentada, dict la seglient

Aquesta Resoluci6 té per objecte aprovar la convocatoria d'gjuts per
fomentar el manteniment com a treballadores autonomes de les dones victimes
de violéncia de génere i les persones discapacitades que s hagin donat d'ataen
I" activitat autonoma en el periode compres entre |’ 1 de setembre de 2008 i € 20
de novembre de 2009.

Segon

Bases reguladores

Els agjuts i les subvencions concedits com a conseqiiencia de |’ aprovacié
d’ aquesta Resoluci6 es regeixen pel que disposal’ Ordre del conseller de Treball
i Formaci6 de 4 de maig de 2005 per laqual s estableixen les bases reguladores
de les subvencions en matéria de Treball i Formacié (BOIB nim. 73, de 12 de
maig), modificada per I’ Ordre de la consellera de Treball i Formacié de 16 de
juliol de 2008 (BOIB nuim. 104, de 26 de julial).

Tercer
Partides pressupostaries

El credit inicialment assignat a aguesta convocatoria per a |’ exercici de
2009 és de cent trentamil euros (130.000 €), amb carrec a la partida pressupos-
taria 19601 315C01 47000.00 del pressupost vigent de la Comunitat Autonoma
delesllles Balears.

Quart
Ambit temporal i territorial d aplicacio

1. El termini per iniciar i desenvolupar les activitats que es poden sub-
vencionar ha de comprendre des de I'1 de setembre de 2008 fins a 20 de
novembre de 2009.

2. Quant al’ambit territorial, tant la persona sol -licitant com el seu centre
de treball han d'estar domiciliats a les llles Balears i I’ activitat s'ha de dur a
terme en el mateix ambit.

Cinqué
Beneficiaris

1. Poden ser beneficiaris dels gjuts i de les subvencions que estableix
aguesta convocatoria les persones que s hagin establert com a autonomsi auto-
nomes dins el periode compres de I’ 1 de setembre de 2008 a 20 de novembre
de 2009 i que siguin dones que han estat victimes de violéncia de genere o per-
sones amb discapacitat.

2. Les dones que han estat victimes de violencia de genere han de justifi-
car aquesta circumstancia amb un ordre de protecci6, una senténcia, un informe
del Ministeri Fiscal, o uninforme de |a persona que exerceix de cap dels Serveis
Socials municipals que ho acrediti.

3. En els suposits de subvencions per a persones amb discapacitat, tenen
aquesta consideracio les que tinguin reconegut un grau de minusvalidesa igual
o superior a trentatres per cent (33%), com també els pensionistes de la
Seguretat Social que tinguin reconeguda una pensio d’incapacitat permanent en
els graus de total, absoluta o gran invalidesa i els pensionistes de classes passi-
ves que tinguin reconeguda una pensi6 de jubilacio o deretir per incapacitat per-
manent per a servei o inutilitat, d’acord amb el que disposa I’article 1.2 de la
Llei 51/2003, de 2 de desembre, d'igualtat d’ oportunitats, no—discriminacio i
accessibilitat universal de les persones amb discapacitat (BOE nim. 289, de 3
dedesembre), i amb I'article 1 del Reial decret 1414/2006, d' 1 de desembire, pel
qual es determina la consideraci6 de persona amb discapacitat as efectes de la
Llei 51/2003 esmentada (BOE nim. 300, de 16 de desembre).

El grau de minusvalidesaigual o superior a 33% s ha d' acreditar mitjan-
¢ant la documentacio que estableix I’ article 2 del Reial decret 1414/2006.

4. També poden ser beneficiaris les treballadores i treballadors autonoms
0 per compte propi que formin part de comunitats de béns o de societats civils,
sempre que les subvencions se sol licitin atitol personal.

Sise
Exclusions

1. Queden exclosos del's gjuts que estableix aguesta convocatoria els socis
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de societats mercantils de capital, cooperatives i societats laborals.

2. També se n’ exclouen els autdonoms col -laboradors; s'hi consideren les
persones que, sense ser titulars d’ una activitat de natural esa autonoma, col -labo-
ren en |'activitat esmentada, encara que sigui de manera personal, habitual i
directa.

3. També queden excloses les persones que compleixin els requisits de
beneficiaries que estableix |’ apartat cinque i hagin percebut anteriorment un ajut
de la Conselleria de Treball i Formacio per establir-se com a autdnomes en la
mateixa activitat.

Sete
Requisits de les persones beneficiaries

1. Trobar-se d'alta en el régim especial de treballadors autonoms o regim
especial per compte propi que correspongui 0 mutualitat del col-legi professio-
nal.

2. Estar domiciliats, tant la persona sol licitant com el seu centre de tre-
ball, ales Illes Balearsi dur-hi aterme |’ activitat empresarial.

3. Estar a corrent de les obligacions tributaries amb I'Estat i amb la
Comunitat Autonoma de les |lles Balears, com també de les obligacions amb la
Seguretat Social, abans de |a proposta de resolucio.

4. No estar sotmés a cap de les prohibicions per ser-ne beneficiari que
estableix I'article 10 del Text refos de laLlei de subvencions, aprovat per mitja
del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre.

5. Estar d'ata en el cens d'obligats tributaris. La data d’ alta en aguesta
declaracio censal es considera com a data d'inici d'activitat i ha d’estar com-
presa en |I'ambit tempora establert en I'apartat quart, punt 1, d’aguesta
Resolucio.

Vuité
Tipusd'ajutsi quantia

L’ gjut és de 10.000 euros per a cada persona sol -licitant que compleixi els
requisits dels apartats cinque i seté i no es trobi compresa en les exclusions de
| apartat sise d’ aquesta convocatoria.

Nové
Termini i forma de presentacio de les sol licituds

1. El termini de presentacié de sol licituds és de 7 dies naturals a comptar
des de I’endema de la publicacio d' aquesta convocatoria en e Butlleti Oficial
deles|lles Baears.

2. Els models oficias de sol-licitud dels agjuts es poden obtenir a la
Direcci6 General de Responsabilitat Social Corporativa de la Conselleria de
Treball i Formacio, ubicada ala plaga Son Castell6, 1, 1a planta, de Pama, com
també a web de la Conselleria, a I'adreca d'Internet
http://treballiformacio.caib.es .

3. Les sollicituds shan de presentar en e Registre Genera de la
Conselleria de Treball i Formacio o per qualsevol dels mitjans que estableix
I"article 38 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les admi-
nistracions publiquesi del procediment administratiu comt (BOE ndm. 285, de
27 de novembre), modificada per laLlei 4/1999, de 13 de gener (BOE nim. 12,
de 14 de gener), juntament amb la documentaci6 que estableix aguesta convo-
catoria.

4. Si la documentacio requerida es troba en poder de la Direccié General
de Responsabilitat Social Corporativa per haver-la presentat |a persona sol lici-
tant en un altre procediment anterior, no és necessari que latorni apresentar. En
aguest cas, és suficient que indiqui aquesta circumstancia en la nova sol licitud
i identifiqui € nimero deregistre i la data d' entrada de la sol licitud anterior.

5. Si lasol-licitud no reuneix elsrequisits legalsi els exigitsen |’ ordre de
bases reguladores i en aquesta convocatoria, s haura de requerir la personainte-
ressada perque en el termini de deu dies esmeni la falta o aporti els documents
preceptius, amb la indicacié que, si no ho fa aixi, es considerara que desisteix
de la seva peticié, amb la resolucio prévia que s ha de dictar en els termes que
estableix |’ article 42 de la Llei 30/1992.

Dese
Documentacié

1. Les persones sol -licitants han d' acreditar el compliment dels requisits
generals previstos en els apartats cinque i seté d'aguesta convocatoria amb la
presentaci6 de la documentacié segiient, juntament amb la sol licitud:

a) Altadelapersonasol licitant en el regim especial de la Seguretat Social
de treballadors autonoms, régim especial que correspongui 0 mutuditat del
col-legi professional corresponent.

b) Altade la persona sol licitant en el cens d obligats tributaris, en laqual
consti ladatad'inici de |’ activitat.

c) DNI de la persona sol licitant per acreditar que resideix en algun muni-
cipi deles llles Balears i, si escau, certificat d’empadronament a |’ efecte d' &
creditar |a seva residencia en aguesta comunitat autonoma, com també comuni-
caci6 d obertura del centre de treball per acreditar que I’ activitat empresarial es
duu aterme en |’ambit de les |lles Balears.

d) Pel que faal’acreditacio d'estar a corrent de les obligacions tributa-
riesamb I’ Estat i amb la Comunitat Autonoma de les |lles Balears, la sol licitud
d'gjuts implical’ autoritzaci6 perque la Conselleriade Treball i Formacio pugui
obtenir de I’Agéncia Estatal de I’ Administracio Tributaria i de la Conselleria
d’Economia, Hisenda i Innovacié, informacié relativa al compliment de les
obligacions tributaries, excepte en el cas de denegacio expressa del consenti-
ment, supodsit en qué s ha d’ aportar el certificat corresponent juntament amb la
sol-licitud dels gjuts.

€) L'acreditacio d'estar a corrent de les obligacions amb la Seguretat
Social s'ha d'efectuar mitjancant el certificat corresponent expedit per la
Tresoreria General de la Seguretat Social.

f) Declaraci6 responsable de no estar sotmes a cap de | es prohibicions que
estableixen els apartats 1 i 2 de I article 10 del Text refés de laLlei de subven-
cions, aprovat per mitja del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre.

g) Model TG002 degudament emplenat.

h) Si escau, acreditacié de la condicio de persona amb discapacitat en els
termes de |’ apartat cinque, punt 3, d' aquesta Resolucio.

i) Si escau, acreditacio de la condicié de victima de violéncia de genere,
per mitjade I’ ordre de proteccid, una senténcia, un informe del Ministeri Fiscal,
o un informe de |a persona que exerceix de cap dels Serveis Socials municipals
que ho acrediti.

j) En e suposit que la persona sol licitant s'integri com a particip en una
societat civil o comunitat de béns, s'ha d’ adjuntar la documentaci6 acreditativa
de la seva constitucio.

k) Declaraci6 en que es facin constar les subvencions o els gjuts obtinguts
o sol licitats per a la mateixa finalitat procedents de qualsevol administracio o
ens publics o privats nacionals, de la Uni6 Europea o d’ organismes internacio-
nals o, si escau, una declaracio expressa de no haver-ne sol licitat cap. La per-
sona sol licitant ha de declarar les situacions noves que es puguin produir pel
que fa a cas mitjangant un escrit presentat a la Direcci6 General de
Responsahilitat Social Corporativa, en el termini de tres dies habils, comptadors
des de ladata en que se li concedeixi la subvenci6 o presenti noves sol licituds
d'ajuts.

Onzé
Regim de concessi6 de les subvencions

1. En aplicacié de I'article 5.5 de les bases reguladores aprovades per
I’Ordre del conseller de Treball i Formacio de 4 de maig de 2005, |a concessio
dels ajuts s’ ha d’ efectuar aplicant un criteri de resolucio per rigorés ordre d’ en-
trada de les sollicituds en el Registre Genera de la Conselleria de Treball i
Formacié o en els registres i oficines que s estableixen en I'article 38.4 de la
Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions pabli-
ques i del procediment administratiu comd, fins a cobrir la disponibilitat pres-
supostaria, ates que, d'acord amb la seva naturalesa, no sdn necessaries ni la
comparacio ni la prelacié de les sol licituds en un Unic procediment.

2. Aixi mateix, les sol-licituds d'ajuts es poden resoldre individua ment
encara que no hagi acabat el termini per presentar-les, aixi com entrin en el
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Registre General de la Conselleria de Treball i Formacio. Si s exhaureixen els
credits destinats a la convocatoria abans que acabi €l termini per presentar les
sol-licituds, s’ haura de suspendre la concessi6 de nous aj uts mitjangant unareso-
luci6 publicada en el Butlleti Oficial de les llles Balears.

Dotzé
Instruccié i resolucié del procediment

1. L’ drgan competent per instruir el procediment de tramitacié de sol lici-
tuds ésla Direccié General de Responsabilitat Social Corporativa

2. De conformitat amb I’ article 7 de les bases reguladores, les sol licituds
d’ gjuts han de ser resoltes motivadament per |a personatitular de la Conselleria
de Treball i Formaci6, amb la proposta préviade la personatitular delaDireccio
Genera de Responsabilitat Social Corporativai amb I'informe del técnic o tec-
nica competent. En les resolucions de concessi6 s hade fixar amb caracter defi-
nitiu laquantiaindividual de la subvencio.

3. El termini maxim per dictar i notificar la resolucié és d'un mes.
Transcorregut aquest termini sense que s hagi dictat una resolucio expressa, la
sol-licitud s’ ha d’ entendre desestimada.

4. Laresolucié de concessio i denegaci6 de subvencions posarafi alavia
administrativa. Contra aguesta resolucié es podra interposar, amb caracter
potestatiu, recurs de reposicio, en el termini d’un mes, o bé recurs contencios
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de les |lles Balears, en el termini de dos mesos comptadors des del
dia seguient al de la publicacio.

Tretzé
Concurrénciai compatibilitat de subvencions

L'import de les subvencions concedides no pot ser, en cap cas, d'una
quantia que, ailladament o en concurréncia amb subvencions o gjuts d'altres
administracions pabliques o d’ atres ens publics o privats, nacionals o interna
cionals, superi €l cost de I'activitat que ha de desenvolupar |a persona benefi-
ciaria

Catorzé
Justificacio i pagament

1. L'import de la subvenci6 s ha d'abonar una vegada que la persona
beneficiaria hagi justificat préviament que ha dut a terme I’ actuacio que fona
menta la concessio de I’ gjut.

2. La persona beneficiaria de la subvencio esta obligada a justificar I'a
plicacio delsfons alafinalitat que hagi servit de fonament per alaconcessio de
la subvencio en els termes que disposa I’ article 39 del Text refés delaLlei de
subvencions, aprovat per mitjadel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre.

3. D’acord amb I'article 12, paragraf sise, de les bases reguladores apro-
vades per mitja de I’ Ordre del conseller de Treball i Formacio de 4 de maig de
2005, lajustificaci6 de la subvencio per mantenir-se com atreballadora o treba
Ilador autdnom o per compte propi a que es refereix aguesta convocatoria s en-
tén acreditada amb la presentacio de la documentacio aportada amb la sol lici-
tud, atés que la finalitat de I’ gjut, adrecada a garantir el manteniment de I’ acti-
vitat empresarial dels col-lectius més necessitats i amb més risc d’exclusio del
mercat laboral, s'aconsegueix acreditant el seu mateix manteniment durant els
tres anys que es requereixen des del seu inici.

Quinze
Obligacions dels beneficiaris

1. Son obligacions dels beneficiaris dels ajuts les que estableix | article 11
del Text refés delaLlei de subvencions.

2. A més, també és obligacio especifica de les persones beneficiaries d’' a
quests gjuts desenvolupar |’ activitat que fonamentala concessio del’gjut i man-
tenir la seva activitat empresarial i la seva alta en la Seguretat Social o equiva
lent durant almenys tres anys comptadors des de |la data d’ alta en la Seguretat
Social o equivalent. En cas d'incompliment, la persona beneficiaria ha de rein-
tegrar les subvencions percebudes de manera proporciona a temps que falti per
a compliment dels tres anys, excepte en el cas que s acreditin causes alienes a
lavoluntat de la persona beneficiariai sempre que el compliment s aproximi de
manera significativa a compliment total i s acrediti una actuacio inequivoca
ment tendent a la satisfaccid dels seus compromisos.

3. A aquests efectes, la Conselleriade Treball i Formacio pot fer les com-
provacions oportunes per mitja dels informes de vida laboral emesos per la
Tresoreria General de la Seguretat Social, excepte en €l suposit que la persona
beneficiaria no I'hagi autoritzada per obtenir-los, cas en que el beneficiari o
beneficiaria haura de presentar, abans del dia 30 de juny de cada any, un infor-
me de vida laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social.

Setzé
Reintegrament de les subvencions

1. Amésdelescausesd invaidesai de revocacio de laresolucié de con-
cessiO, els casos que preveu |’ article 44 del Text refos delaLle de subvencions
generaran |’ obligaci6 de reintegrar totalment o parcialment les quantitats perce-
budes, com també I’ exigencia d'interés de demora des de la data de pagament
de la subvencio fins que s acordi |a procedencia del reintegrament.

2. En el cas d'incompliments parcias, s'hade determinar la quantitat que
ha de reintegrar la persona beneficiaria d’ acord amb el principi de proporciona-
litat segons els costs justificats i |es actuacions acreditades, de conformitat amb
I"article 44.2 del Text refés de la Llel de subvencions i amb I'article 13 de
I’ Ordre de bases reguladores.

3. El procediment de reintegrament s’ ha d’iniciar d' ofici amb una resolu-
ci6 de I’ organ competent i s'ha de regir per les disposicions generals sobre pro-
cediments administratius que contenen lalegislacio estatal basicai el Text refos
de laLlei de subvencions, com també les disposicions reglamentaries de des-
plegament i lalegislacio de finances.

Dissete

La consellera de Treball i Formacio pot dictar les resolucions, circulars i
instruccions que siguin necessaries per interpretar i executar aguesta convoca
toria.

Divuite

Aquesta Resolucié s'ha de publicar en el Butlleti Oficia de les llles
Balears.

Interposicié de recursos

Contra aguesta Resolucio —que exhaureix la via administrativa— es pot
interposar un recurs de reposicié davant la consellera de Treball i Formacio en
el termini d'un mes comptador des de I’endema de la seva publicacié en e
Buitlleti Oficial deleslllesBalears, d acord amb I article 117 delaLlei 30/1992,
de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions pabliquesi del pro-
cediment administratiu comd, i I"article 57 dela Llei 3/2003, de 26 de marg, de
regim juridic de I’ Administracié de la comunitat autonomade les |lles Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
les Illes Balears en el termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la
publicaci6 d’ aguesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial deleslllesBalears, d' acord
amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Palma, 4 de desembre de 2009

Laconsellera de Treball i Formacié
Joana M. Barcel6 Marti

_o_

4.- Anuncis

CONSELLERIA DE SALUT | CONSUM

Num. 27399
Notificacions d’acords d’iniciaci6 d’ expedients sancionadors per
infraccions a les normes sanitaries.

Per ignorar-ne e domicili o no trobar-se localitzats els destinataris, es
notifica, mitjangant aquest edicte, a les persones que es relacionen a continua-
ci6, en virtut del que disposal’ article 59.4, delaLlei 4/1999, de modificacio de
la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comd, que se'ls hainiciat expedient



