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11 del Decret Legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s aprova el text
refos de laLlei de subvencions, d’ acord amb I"annex V.

() Certificat d'existencia de compte bancari latitularitat del qual recai-
gui en el beneficiari de la subvencié.

() Consentiment per a la utilitzacié dels mitjans telematics en agquest
procediment, d’ acord amb |"annex I1.

EXPOS:

Que vull acollir-me ales subvencions que preveu I’ Ordre del conseller de
Medi Ambient de 12 de juliol de 2005, per alaimplantaci6 i verificacié/valida-
Ci6 de sistemes de gestio ambiental i per a|’aplicacio de I’ etiqueta ecoldgica
europes, i la Resolucié del conseller de Medi Ambient i Mobilitat de ........ de
......................... de 2010, per la qua s aprova la convocatoria de subvencions
per al’any 2010.

SOL-LICIT:
Que se'm concedeixi |a subvenci6 corresponent per dur aterme la activi-
tat esmentada.

................................... SRR o ISR o =320k [0}
(lloc i data)

(signatura)

Conselleriade Medi Ambient i Mobilitat. Direccié General de Canvi Climatic
i Educacio Ambiental.

C/ Gremi Corredors, 10, Poligon Son Rossinyol, 07009 Palma. Tel.: 971
176666. Fax: 971 176698

Annex IV

DECLAR

() Queno he sollicitat ni obtingut subvencions de cap altre departament del
Govern de les Illes Balears o d'atra Administracio pablica, ni ens privat,
nacional o internacional, per dur aterme la mateixa activitat per alaqual for-
mul la peticié d' guda.

() Quehesollicitat, i estroben pendents de resolucio, les ajudes publiques
o privades que s’ indiquen a continuacio:

Entitat o institucio

() Que he estat beneficiari de les ajudes plbliques o privades que s especi-
fiquen a continuacié per dur aterme la mateixa activitat per alaqual se
sol-licita subvencio.

Entitat o institucio

() Queem compromet acomunicar ala Conselleriade Medi Ambient i
Mobilitat la sol-licitud o I’ obtenci6 de qualsevol ajuda publica o privada no
descrita en aquest document i que sigui atorgada per executar I’ activitat per a
laqual he sol licitat 1a subvencio.

............................ s eereeerennens Q. de 2010
(signatura)

NOM T CAITEC: ..ottt ettt re st saeseene et e be e eneeran
Entitat:

DECLAR
Que conec les obligacions previstes al’ article 11 del Decret Legislatiu 2/2005,
de 28 de desembre, pel qual s aprova el text refés de laLlei de Subvencions.

...................................... y eeerreneeenes . 02 2010

(signatura)

NOM T CAITEC: .ttt st e e re et aesae st ene et e be e eneeran
Entitat:

CONSELLERIADE TURISME | TREBALL

Num. 14393

Resolucio6 de la consellera de Turisme i Treball de 15 de juny de
2010 per la qual s'aprova la convocatoria d'ajuts pablics per a
entitats associatives de cooperatives, de societats laboralsi d'ini-
ciatives d'insercié social per realitzar projectes que promoguin
I’ autoocupacié en els nous jaciments d’ ocupaci6 i en les TICS,
cofinangada en un 50% pel Fons Social Europeu per mitja del
Programa Operatiu FSE de les |lles Balears 2007-2013

L' article 2 del Reglament (CE) nim. 1081/2006, del Parlament Europeu i
del Consell, de 5 dejuliol de 2006, relatiu al Fons Social Europeu (DOUE L 210,
de 31 dejuliol), disposa que la seva funci6 és contribuir a executar les prioritats
delaUnio Europea pel que faareforgar lacohesié econdomicai socia millorant
I’ ocupaci6 i les oportunitats de treball, com també afavorint un alt nivell d’ ocu-
pacid i lacreacié de mési millors Illocs de treball.

En aplicacié d aquesta previsié, s ha aprovat el Programa Operatiu FSE
deles llles Balears 2007-2013, per tal d'atendre les prioritatsi els objectius de
lacomunitat autdbnoma en matéries com son I’ increment de la participacio de les
persones economicament inactives en el mercat de treball, lalluita contra |’ ex-
clusié social, el foment de laigualtat entre homesi donesi la no-discriminacio.

El Programa Operatiu FSE llles Balears 2007-2013 s articula en cinc
eixos prioritaris, € primer dels quals, dedicat al’ esperit empresaria i I’ adapta-
bilitat, entre d’ altres objectius té el de donar suport a treball per compte propi i
lacreaci6 d’ empreses (tema prioritari 68). Per aconseguir-ho, €ls nousjaciments
d’ ocupaci6 constitueixen una férmulaidonia per contribuir a foment de |’ espe-
rit empresaria i alaconsecucio6 d' un creixement economic que combini lagene-
raci6 de |’ ocupacié amb una millora del benestar i de la qualitat de vida, de la
vaoraci6 delaculturai del’ Gs creatiu de I’ oci, com també amb una millor rela-
ci6 de|’home amb la natura.

El coneixement de les noves tecnologies de lainformacio i de la comuni-
cacio, i I’expansié de les TIC és una de les prioritats transversals a Programa
Operatiu, que alavegada generallocs d' ocupacié idonis per desenvolupar en €l
regim de treball autonom.

Aquesta convocatoria esta inclosa en els Criteris de Seleccié de les ope-
racions aprovats pel Comite de Seguiment €l 29/10/2009, i pretén estimular tant
lesiniciatives empresarials, preferentment en I’ ambit de I’ economia social, com
el foment del treball autonom amb I’ objecte d’ aprofitar les possibilitats de cre-
aci6 d’ ocupaci6 en aquest ambit i en el marc dels nous jaciments d’ ocupacio.

La Comunitat Autonoma de les llles Balears, mitjancant el Decret
32/1996, de 7 de marg (BOIB nim. 35, de 19 de marg), va assumir les compe-
téncies per desplegar €ls programes de suport a I’ ocupacio regulats en les dis-
posicions generals dictades per I’ Estat, transferides ala Comunitat per mitja del
Reial decret 99/1996, de 26 de gener, de traspas de funcions i serveis de
I’ Administracio de I’ Estat en matéria de cooperatives, qualificacio i registre de
societats anonimes laborals i programes de suport a |’ ocupacié (BOE nim. 52,
de 29 de febrer).

L' Ordre del conseller de Treball i Formacié de 4 de maig de 2005 esta-
bleix les bases reguladores de les subvencions en matéria de treball i formacié
(BOIB nim. 73, de 12 de maig), modificada per I'ordre de la consellera de
Treball i Formaci6 de 16 de juliol de 2008 (BOIB nim. 104, de 26 dejuliol); en
I"article 1.2.7 disposa que poden ser objecte d' gjuts el's projectes que impliquin
la creacié de nous llocs de treball en els anomenats nous jaciments d’ ocupaci6.

Les mesures adrecades a la creacié de nous llocs de treball en el marc de
I’ autoocupacid i dels nous jaciments d’ ocupacio estan cofinangades en un 50%
pel Fons Socia Europeu per mitja del Programa Operatiu FSE Illes Balears
2007-2013. L'eix 1 d'aguest Programa Operatiu, al seu tema prioritari 68, esta-
bleix com a objectius a perseguir, entre d' atres, el suport ala creacié d' ocupa-
ci6 establei de qualitat, especialment en les empreses d’ economiasocia i en els
denominats nous jaciments d’ ocupacio, i I’ afavoriment de la generacié de noves
activitats que permetin la creacio d’ ocupacio, amb especial atencio a suport als
emprenedors que decideixin establir-se com autonoms o crear unaempresad’ e-
conomia social.

Les despeses produides en I’ execucié dels programes operatius cofinan-
cats pel Fons Social Europeu durant e periode 2007-2013, es regeixen per
I’ Ordre TIN/2965/2008, de 14 d' octubre, per laqual es determinen les despeses
subvencionables pel Fons Social Europeu durant el periode de programacié de
2007-2013.

D’acord amb I'article 14.2 del Text refés de laLlei de subvencions, apro-
vat per mitja del Decret legidlatiu 2/2005, de 28 de desembre (BOIB nim. 196,
de 31 de desembre), e procediment per concedir subvencions s'ha d'iniciar
sempre d'ofici mitjangant una convocatoria, quan la seleccié dels possibles
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beneficiaris s'hagi de fer en régim de concurréncia. Per altra banda, I’ article 3
de I'Ordre abans esmentada estableix que la persona titular de la conselleria
competent en materia de treball i formacio ha d’ aprovar per mitja d’ una resolu-
Ci6 les convocatories corresponents, que s han de publicar en el Butlleti Oficial
deles|lles Baears.

L'article 15 del mateix Text refds estableix el contingut minim de la con-
vocatoria d’ gjuts, que ha de ser aprovada per I’ drgan competent i publicada en
el Butlleti Oficial deles|lles Balears.

Per tot aix0, de conformitat amb el que disposa el precepte abans esmen-
tat, i amb I'informe previ de la Direccié Genera de Pressuposts, dict la seglient

RESOLUCIO

Primer
Objecte

Aquesta Resoluci6 té per objecte aprovar la convocatoria d' ajuts publics
per a projectes que promoguin |’ autoocupacié en el marc d' activitats que s han
englobat sota e terme de nous jaciments d’ ocupaci6 i de les noves tecnologies
de lainformacio i la comunicacio, adregats a persones desocupades inscrites en
les oficines del Servei Piblic d’ Ocupaci6.

Segon
Bases reguladores

Els gjuts concedits com a conseqiiencia de I’ aprovacié d' aguesta convo-
catoria es regeixen per I’ Ordre del conseller de Treball i Formacioé de 4 de maig
de 2005 per la qual s estableixen les bases reguladores de les subvencions en
matéria de treball i formacié (BOIB nim. 73, de 12 de maig), modificada per
I’Ordre de la consellera de Treball i Formacio de 16 de juliol de 2008 (BOIB
ndm. 104, de 26 dejuliol).

Les despeses produides en I’ execucié dels programes operatius cofinan-
cats pel Fons Social Europeu durant € periode 2007-2013, es regeixen per
I’ Ordre TIN/2965/2008, de 14 d’ octubre, per laqual es determinen les despeses
subvencionables pel Fons Social Europeu durant €l periode de programacié de
2007-2013.

Tercer
Partides pressupostaries

El credit total assignat al's gjuts que estableix aquesta convocatoria és de
seixanta mil euros (60.000,00 €), amb carrec a la partida que s'indica a conti-
nuaci6 dels pressuposts generals de la Comunitat Autdonomade les Illes Balears
per al’any 2010:

- 19601 315C01 48000.00 19112.........ccceeevvrunnnne 60.000,00 €

Quart
Ambit temporal i territorial

1. El termini per dur a terme les activitats que es poden subvencionar
comenca |’endema de la publicacié d’ aguesta convocatoria en el BOIB i acaba
el 30 de novembre de 2010.

2. Per poder accedir ales subvencions que estableix aguesta convocatoria,
les entitats associatives han de tenir el seu domicili i/o centre detreball alesllles
Balearsi hi han de desenvolupar la seva activitat.

Cinque
Beneficiaris

Poden sol licitar els gjuts que estableix aguesta convocatoria les entitats
associatives de cooperatives, de societats laborals, i d'iniciatives d'insercio
social.

Sise
Requisits

Per poder tenir dret al's gjuts, s han de reunir tots els requisits seglents, el
compliment dels quals en el periode subvencionable s’ ha d’ acreditar, juntament
amb la sol licitud, mitjancant la documentacié que estableix I’ apartat onze d’'a
questa convocatoria

a) Estar al corrent del compliment de les obligacions amb la Seguretat
Social, laqual cosa s had acreditar abans de la proposta de resolucio.

b) Estar al corrent, abans de la proposta de resolucio, de les obligacions
tributaries amb I’ Estat i amb la Comunitat Autonoma de les |lles Balears en els
termes que estableixi la normativa autondmica sobre subvencions. Pel que faa

I’ acreditacio d’ aguest extrem, la sol licitud d’ gjuts implical’ autoritzaci6 perque
la Conselleria de Turisme i Treball pugui obtenir de I’Agéncia Estatal de
I’ Administraci6 Tributariai dela Conselleriad’ Economia, Hisendai Innovacio,
informaci6 relativa a compliment de les obligacions tributaries, excepte en el
cas de denegaci6 expressa del consentiment, suposit en qué s ha d’ aportar el
certificat corresponent juntament amb la sol licitud dels ajuts.

c) Haver dut a terme I’ organitzacié preventiva per mitja d' alguna de les
modalitats que preveu el capitol |11 del Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel
qual s'aprova el Reglament dels serveis de prevencié (BOE nim. 27, de 31 de
gener); haver efectuat I’ auditoria corresponent, si escau, de conformitat amb el
capitol V del mateix Reial decret, i haver redlitzat i revisat el pla de prevencié
d'acord amb el Reial decret 39/1997 esmentat i I’ Ordre del Ministeri de Treball
i Afers Socials de 27 de juny de 1997 per la qual es desplega €l Reglament de
serveis de prevencié (BOE nim. 159, de 4 dejuliol).

d) No incorrer en cap de les prohibicions incloses en els apartats 1 i 2 de
I’article 10 del Text refésdelaLlei de subvencions, aprovat per mitjadel Decret
legislatiu 2/2005, de 28 de desembre.

Sete
Accions subvencionables

1. Sn subvencionables les despeses que sens dubte responguin ala natu-
ralesade I’ activitat subvencionadai que esfacin en el periodeindicat en I’ apar-
tat quart.

2. Concretament, es poden concedir ajuts pels projectes que presentin les
entitats associatives per assolir les seglients finalitats:

-Promoure el coneixement, desenvolupament d’ habilitatsi la practica pro-
fessional de |es persones desocupades en les arees dels nous jaciments d’ ocupa-
cidilesTICS.

-Desenvolupar plans d’ ocupacié amb accions de diferent naturalesa, com
arainformacié i assessorament per tal d'aconseguir que persones desocupades
optin per I" autoocupaci en aquests sectors d’ activitat.

-Lacreaci6 i la consolidacio d'iniciatives d’ economia social i de treball
autonom en els nous jaciments d’ ocupacio i en les TICS.

-Els projectes presentats hauran de presentar |'informe d'impacte, que
incloura necessariament: Els col-lectius especifics dintre del grup de persones
desocupades als que van dirigides | es actuacions, el nombre de persones estimat
0 empreses destinataries de les accions, i € territori a que van dirigides.

Vi te
Areesi activitats subvencionables

1. Poden ser objecte de subvencio les accions dirigides al foment de nous
Ilocs de treball consistents en posar en marxa nous serveis en les arees segiients:

1) Serveis relacionats amb lavida diaria

I1) Serveis de millora del marc de vida

I11) Serveis culturalsi d'oci

1V) Serveis de medi ambient

V) Serveis relacionats amb les noves tecnologies de la informacié

2. Les activitats incloses en els anomenats nous jaciments d’ ocupacio,
sempre que impliquin la prestacio de nous serveis en cada una de les arees indi-
cades, son les segiients:

1) Serveis relacionats amb lavida diaria. Entre d' altres:

a) Serveis socials adomicili: serveis d’ atencié personal a persones malal-
tes, discapacitades o ancianes; serveis de tasques domestiques a persones malal-
tes, discapacitades o ancianes; teleassisténcia; producci6 i repartiment de men-
jar a aguests mateixos col -lectius; serveis sanitaris a domicili; acompanyament
de persones d’ edat a |’ exterior; centres de dia per a persones de la tercera edat.

b) Serveisd' atencié alainfancia: guarderiesforade |’ horari escolar, guar-
deries d'empreses o de col-lectius d' empreses, atenci6é d'infants durant les
malalties, activitats extraescolars.

¢) Noves tecnologies de la informacié i de la comunicacié: accés a la
informacio (Internet), multimedia d'oci, multimédia educativa, vigilancia a
domicili, teletreball.

d) Ajudaajoves amb dificultats especials d’insercié: afabetitzacio, orien-
tacio escolar per a grups amb dificultats; programes de reinsercio.

I1) Serveis de millora del marc de vida. Entre d'altres:

a) Millorade I habitatge: rehabilitacio d' habitatges en centres anticsi his-
torics, adequacié de |’ habitabilitat i ampliacié d’ espai habitable.



BOIB

Num. 95

24-06-2010 37

b) Seguretat: vigilancia de llocs pUblics; vigilancia de transports col -lec-
tius; instal lacions de seguretat en domicilis, empresesi llocs plblics; televigi-
lancia.

¢) Transports col lectius | ocals: microbusos escolars en zonesrurals, trans-
ports d’ ancians a centres de dia o residencies, acompanyament de persones amb
dificultats.

d) Revaloraci6 dels espais publics urbans: rehabilitacié i remodelacié de
centres antics i zones enjardinades.

€) Comergos de proximitat: s'entén que sdn comercos de proximitat els
establiments que es caracteritzen per estar ubicats als voltants dels habitatges
dels seus clients i per la seva dimensié reduida, a més de presentar una oferta
limitada i dinamitzar la zona on s'instal-len oferint un servei important al's seus
habitants. D’ altra banda, és necessari que incorporin noves tecnologies que per-
metin la millora de la competitivitat i de la qualitat de I’ establiment.

I11) Serveis culturalsi d oci. Entre d' atres:

a) Turisme: noves formes de turisme rural, turisme cultural, turisme espor-
tiu, turisme mediambiental, turisme de talassoterapia

b) Sector audiovisua: produccié i distribucio de pel-licules, televisié
interactiva, produccié d’ emissions de televisio, difusié de produccions de tele-
visio.

c) Vaoraci6 del patrimoni cultural: recuperacio del patrimoni historicoar-
tistic, recuperaci6 d’ espaisi edificis d' interés historicocultural, difusié delacul-
tura

d) Desenvolupament cultural local: conservacio de fons, biblioteques i
creacio literaria; recuperacio de la historia propia de cada localitat.

e) Oci i temps lliure lligat a la natura: excursionisme, senderisme, ciclo-
turisme.

IV) Serveis de medi ambient. Entre d' aftres:

a) Gesti6 de residus solids urbans: recollida i transport de residus solids
urbans, tractament dels residus per a reciclatge o reutilitzacié per a altres usos.

b) Gestié de I'aigua: contaminaci6, prevencié i control d'abocaments;
proteccié de fonts; manteniment i neteja de torrents; gestio d’infraestructures;
cicleintegral del’aigua.

¢) Proteccié i manteniment de zones naturals: conservacié d’ espais natu-
rals, reforestacio, control de la degradacid, educacié mediambiental.

d) Control de I'energia: estalvi energétic en edificis i habitatges, Us de
noves fonts d' energia, assessoria d' estalvi energetic a families, obres d’ adapta-
ci6 en edificis antics.

V) Serveis relacionats amb les noves tecnologies de la informacio. Entre
ddtres:

a) Creacid, explotacié i manteniment de software, relacionats amb els
nous jaciments d’ ocupacio.

b) Programes de software adregats a microempreses.

¢) Formacio ales empreses en |’ Gs de les TICS adequades al's productes o
serveis que cada empresa té o posa a mercat.

3. També es pot subvencionar qualsevol altra activitat capag de crear Ilocs
detreball que el mercat dificilment generi i amb una clara demanda social, en el
marc dels nous jaciments d’ ocupaci6.

4. D'igual manera, les entitats que vulguin continuar amb un projecte de
I"any 2009, que s haura de realitzar en el periode subvencionable previst per a
I"any 2010 indicat al’ apartat quart d’ aquesta convocatoria, aportaran un infor-
me d'impacte de les activitats realitzades durant |’ any 2009, que inclogui, com
aminim els seglients indicadors:

- NUm. de persones beneficiaries directes diferenciades per sexe.
- Arees d'intervencio.

- Territori on s han desenvolupat les accions.

- Llocs d’ ocupacio generats.

Nové
Import dels gjuts

1. Laquantia de la subvenci6 prevista en aquesta convocatoria és del cent
per cent (100%) del cost de I'actuacid, sense que pugui sobrepassar el limit
maxim de quinze mil euros (15.000,00 €) per entitat sol licitant.

2. Lasubvenci6 que es determini alaresolucié de concessié s ha de des-
tinar a cobrir les despeses de I’ entitat relatives a

a) Els costs salarials i de Seguretat Social del personal necessari per ala
realitzacié del projecte, amb inclusié del que presta serveisal’ entitat beneficia-
ria, i d’atre que puguin contractar amb aquestafinalitat. En el primer cas, s han
d'imputar al programales parts proporcionals del temps efectivament dedicat al
projecte.

b) Despeses de dietes i de desplagaments d’ aquest personal i dels deman-
dants que participen en el projecte.

c) Despeses generals, material técnic i material d' oficina, amb el limit del
20% del cost total del projecte. En aguestes despeses s’ hi inclouen:

1r. Despeses d' elaboracio de material técnic (guies, documentacio per ala
persona participant, etc.) i de material d'oficina.

2on. Despeses generals necessaries per executar les accions en la part
corresponent a aguesta execucio:

-Arrendaments (exclos lising): edificis, mobiliari, estrisi equips d’arren-
dament.

-Comunicacions (teléfon, correus, etc.).

-Assegurances de responsabilitat civil.

Dese
Termini i forma de presentaci6 de sol -licituds

1. El termini per presentar |les sol -licituds és de quinze dies naturals comp-
tadors des de I’endema de la publicacié d’ aquesta convocatoria en el Butlleti
Oficial deles|lles Balears.

2. Els models oficials de sol-licitud dels gjuts es poden obtenir a la
Direccié General de Responsabilitat Social Corporativa de la Conselleria de
Turismei Treball, ubicada alaPlacade Son Castell6, 1, 1a planta, de Palma; en
qualsevol de les oficines publiques del Servei d’ Ocupacio de les Illes Balears,
com també a web de la Conselleria, al’adrega d’ Internet http://dgrsc.caib.es.

3. Les sol-licituds s’han de presentar en el Registre General de la
Conselleriade Turismei Treball o per qualsevol de les formes previstes en dret
d’acord amb el que disposa I’ article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novem-
bre, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu.

Si estracta de persones juridiques, han de fer la peticio de |’ ajut per mitja
de la persona que €ls representi legalment, amb la deguda acreditaci6.

4. Si lasol-licitud no reuneix els requisitslegalsi els exigitsen I’ Ordre de
bases reguladores i en aguesta convocatoria, s’ ha de requerir la persona interes-
sada perqué en el termini de deu dies esmeni | errada o aporti els documents pre-
ceptius, amb laindicacio que, si no ho faaixi, es considerara que desisteix de la
petici6, amb la resolucié prévia que s ha de dictar en els termes que estableix
I’article 42 de la Llei 30/1992 ja esmentada.

Onze
Documentacié

Juntament amb la sol licitud, s'ha de presentar la documentaci6 segiient:

a) Lamemoria descriptivadel projecte adesenvolupar, que ha de contenir
lainformacio seglent:

- Presentacio de I’ entitat i accions fetes anteriorment, si escau, en relacié
amb el foment de la creacié de nous llocs de treball en e marc dels nous jaci-
ments d’ ocupacio.

- Objectius finals que es pretenen assolir amb €l projecte.

- Planificacio temporal del projecte.

- Identificacié i curriculum vitae de I’ equip de persones que han de dur a
terme el projecte, amb acreditacio de les seves competéncies i/o qualificacions.

- Recursos materialsi tecnol ogics que es requeriran per dur aterme el pro-
jecte.

- Pressupost global, desglossat per conceptes.

b) Certificat expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social per
acreditar que s'esta al corrent de les obligacions amb la Seguretat Social.
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c) Respecte del requisit previst en lalletra c) de |’ apartat sisé d’ aquesta
convocatoria, |I'empresa o entitat sol-licitant ha d’ aportar la documentaci6 que
acrediti que ha dut a terme I’ organitzacio preventiva, I’ auditoria, si escau, i €l
pla de prevenci6, d'acord amb e que disposen els capitols Il i |1l del Reia
decret 39/1997 i la Llei 31/1995. Les empresesi les entitats que han presentat
una sol-licitud de subvencié amb anterioritat a la Conselleria de Turisme i
Treball queden exemptes de presentar |a documentaci6 exigida per ala preven-
ci6 deriscslaborals, si lavaren presentar al seu moment per als mateixos gjuts,
llevat que, amb posterioritat, s’ hagin modificat |les condicions inicials.

d) Declaraci6 expressa en laqual constin tots els gjuts i totes les subven-
cions que s hagin sol-licitat a qualsevol administracié o ens public o privat o
concedits per aquests, derivats d’ haver fet algunade les activitats que son objec-
te d’'ajut en agquesta convocatoria, i per ala qual e sol-licitant demana la sub-
vencio.

€) Acreditacio de no incorrer en cap de les prohibicions incloses en els
apartats 1 i 2 de I'article 10 del Text refés de la Llei de subvencions, que s ha
de fer segons €l que preveu |’ apartat 6 del mateix text legal.

f) Imprés TG002, degudament emplenat i visat per I’ entitat bancariaen la
qual s’ had'ingressar I'import dels gjuts, si |’ entitat no és perceptoradela CAIB.

Dotzé
Comissio avaluadora

En compliment del’ article 6 de les bases reguladores, amb lafinalitat d'e-
xaminar |es sol licituds presentades en I’ ambit d’ aquesta convocatoriai d’ eme-
tre'n un informe, que ha de servir de base per elaborar la proposta de resolucio,
es constitueix una comissié avaluadora integrada pels membres seguients:

- El/la cap de la Secci6 de la Direccié General de Responsabilitat Social
Corporativa responsable de la tramitaci6 de la convocatoria, com a president/a.

- Tres funcionaris/aries de la Direccié General de Responsabilitat Social
Corporativa, com avocals.

- Un funcionari/aria de la Direcci6 General de Responsabilitat Social
Corporativa, com a secretari/aria

Tretze
Criteris de vaoracio

1. Per valorar les actuacions presentades, s han de tenir en compte els cri-
teris generals seglents:

a) La pertinenca del personal a que va dirigida |’ actuacio a algun dels
col-lectius amb més dificultats d’ ocupacié:

- Persones en situaci6 d' atur inscrites de maneraininterrompudaen el ser-
vei public d’ ocupacio durant sis mesos 0 més.

- Persones en situacio d’ atur majors de 45 anys.
- Dones desocupades.
- Joves en situacié d'atur menors de 30 anys.

- Persones discapacitades en situacié d’ atur amb reconeixement del grau
de discapacitat del 33% com aminim.

- Persones desocupades en situacioé de risc d’ exclusié social.

b) La taxa de desocupacié en € municipi en el qual es desenvolupen les
activitats subvencionables.

c) El fet de dirigir-se les accions a generar ocupacio tant en |’ autoocupa
cié individual (treball autonom) com en I’ ambit de I’ economia social.

d) L’interés general o social delesactivitats per a desenvolupament deles
quals se sol liciten els gjuts.

€) L'experiencia acreditada de I’ entitat sol-licitant en millora de I’ ocupa
bilitat de les persones demandants d' ocupaci6 en generdl, i, particularment, res-
pecte d' aquestes actuacions sobre col lectius desocupats amb especials dificul-
tats en aquests processos.

f) Incorporaci6 de noves tecnologies de lainformacié i de les comunica
cions.

g) Desenvolupament de projectes de R+D+i.

h) Contribuci6 alamillora del medi ambient.

2. La comissi6 avaluadora prevista en aguesta convocatoria pot atribuir
unavaloracié de 0 a 3 punts a cada un dels criteris indicats.

3. Si en confeccionar la prelacié de projectes aprovats a que es refereix €
punt 1 d'aquest apartat tretzé es produeix un empat en la puntuacio total entre
dos 0 més projectes, hauran de tenir preferéncia entre aquests els que hagin
obtingut una millor puntuacio en lalletraa) del mateix punt 1. Si encara persis-
teix I’empat, s'ha de tenir en compte la puntuacié obtinguda en les lletres b), c),
d), e), f), g) i h) successivament i per aquest ordre. Si encara persisteix la coin-
cidéncia, s'ha de tenir en compte |a data de presentacié de sol ‘licituds, de mane-
ra que tindran preferencia les sol -licituds presentades abans respecte de les pos-
teriors.

Catorze
Instruccio i resolucio del procediment administratiu

1. D’acord amb I’ article 5 de |’ Ordre de bases regul adores, |a selecci6 dels
beneficiaris o beneficiaries s'ha de fer mitjancant concurs. A aquests efectes,
una comissio avaluadora ha d’ examinar les sol -licituds dels ajuts que estableix
aguesta convocatoria i n”ha d’ emetre un informe amb la prelacié de beneficia-
ris corresponent, fins a cobrir la disponibilitat pressupostaria.

2. L’ organ competent per instruir el procediment de tramitacio de sol lici-
tuds és la Direccié General de Responsabilitat Social Corporativa.

3. D’acord amb I'article 7 de les bases reguladores, la consellera de
Turisme i Treball ha de resoldre motivadament les sol-licituds d' gjuts, amb la
proposta prévia de la directora general de Responsabilitat Social Corporativa
basada en I'informe emeés per la comissi6 avaluadora. En les resolucions de con-
cessi6 s ha de fixar amb caracter definitiu la quantiaindividua de la subvencid.

4. El termini maxim per dictar i notificar la resolucié és de tres mesos
comptadors des de la data d' acabament del termini de presentaci6 de sollici-
tuds. Transcorregut aquest termini sense que s hagi dictat una resoluci6 expres-
sa, la sol licitud s’ ha d’ entendre desestimada.

5. Laresolucio s hade notificar amb lesexigénciesi en laforma que regu-
len elsarticles 581 59 de laLlei 30/1992.

La resolucié de concessi6 i denegacié de subvencions posara fi ala via
administrativa. Contra agquesta resolucié es podra interposar, amb caracter
potestatiu, recurs de reposicio, en el termini d’un mes, o bé recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de les Illes Balears, en € termini de dos mesos comptadors des del
dia seguent a de la publicacio.

Quinze
Cofinangament dels ajuts amb el Fons Social Europeu

Els ajuts que estableix aquesta convocatoria estan cofinancats en un 50%
pel Fons Socia Europeu per mitja del Programa Operatiu FSE Illes Balears
2007-2013, i s'inclouen dins|’eix 1 tema prioritari 68 del mateix.

Setze
Informacid i publicitat del cofinangament pel Fons Socia Europeu

1. Les accions subvencionades pel Fons Social Europeu han de ser objec-
te de lainformaci6 i publicitat adequada, d’acord amb e que s estableix en €
Reglament (CE) nim. 1828/2006, de la Comissid, de 8 de desembre de 2006,
pel qual es fixen les normes de desenvolupament del Reglament (CE) nuim.
1083/2006, del Consell, d'11 dejuliol de 2006, pel qual s estableixen les dispo-
sicions generals relatives a Fons Europeu de Desenvolupament Regional, a
Fons Socia Europeu i a Fons de Cohesi6 i Desenvolupament Regional i es
deroga el Reglament (CE) ndim. 1260/1999 i el Reglament (CE) ndm.
1081/2006 del Parlament Europeu i del Consell de 5 dejuliol de 2006, relatiu al
Fons Europeu i pel qua es deroga el Reglament (CE) nim. 1784/1999 (DOUE
L45, de 15 de febrer de 2007).

2. En totes les manifestacions d'informacié i publicitat, incloses pagines
web i documents que es Iliurin a les persones destinataries de les accions, s’ ha
de fer constar e cofinancament en un 50% per la Conselleria de Turisme i
Treball i e Fons Social Europeu amb carrec al Programa Operatiu FSE Illes
Balears 2007-2013, d'acord amb el Pla de Comunicacié aprovat per la
Conselleriade Treball i Formacio, i lallegenda ‘Invertim en el teu futur’.

3. D’acord amb I'article 6 del Reglament (CE) nim. 1828/2006, de la
Comissio, de 8 de desembre de 2006, esmentat, |’ acceptacio de I’ gjut cofinan-
cat pel Fons Social Europeu implica que el beneficiari acceptalainclusié en la
Ilista de beneficiaris publicada d’acord amb I'article 7, apartat 2, lletra d) del
mateix Reglament.

Disseté
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Justificacio i pagament

1. L'import dels gjuts que estableix aquesta convocatoria s’ had’ abonar un
cop justificat el compliment de lafinalitat per ala qual es varen concedir.

2. El beneficiari o la beneficiaria de la subvencié esta obligat a justificar
I’ aplicaci6 delsfons percebuts alafinalitat que hagi servit de fonament alacon-
cessi6 de la subvencié en els termes que disposa I’ article 39 del Text refés de la
Llei de subvencions.

L’ activitat subvencionada s ha d’ entendre justificada quan s acrediti que
s ha dut a terme efectivament i que s ha complit la finalitat per ala qua s ha
concedit.

Es consideren despeses subvencionables les que responen, sensdubte, ala
naturalesa de I’ activitat objecte de subvencid i s efectuin en el termini d’ execu-
cio fixat en |’ apartat quart, punt 1, d’ aquesta convocatoria. A aquest efecte, s ha
de considerar com a despesa efectuada la que s hagi pagat efectivament fins al
dia 30 de novembre de 2010.

Les despeses produides en I’ execucio dels programes operatius cofinan-
cats pel Fons Social Europeu durant €l periode 2007-2013, es regeixen per
I’ Ordre TIN/2965/2008, de 14 d’ octubre, per laqual es determinen les despeses
subvencionables pel Fons Social Europeu durant el periode de programacié de
2007-2013.

3. Lajustificacio de les actuacions establertes en aguesta convocatoria
s'ha de documentar mitjancant el compte justificatiu, que s'ha de compondre
dels documents seguients, de conformitat amb els models que s adjunten en I’ an-
nex | d’aquesta convocatoria

a) Memoariade les activitats dutes aterme i dels criteris objectius d’ impu-
tacio, per alacorrectacomprensio de |’ activitat efectivament realitzadai laseva
relacié amb el projecte presentat pel beneficiari o beneficiariai amb I’ aprovat
per I’ Administracio. A més, lamemoria ha d'incloure tota la informacié neces-
saria per interpretar i comprendre correctament la justificacié de despeses pre-
sentadai la sevaimputacio a projecte.

b) Relacio delsjustificantsimputats, mitjangant unallista numerada, orde-
nada sistematicament i detallada, de tots els documents que permetin I’ acredita-
Ci6 del compliment de |es condicions imposades de la subvencio, com també del
Seu cost.

¢) Documentacié justificativa de les despeses efectuades, que ha d'in-
cloure una copia de les factures i d'atres documents de valor probatori equiva
lent i s’had gjustar ales previsions que estableix el Reial decret 1496/2003, de
28 de novembre, pel qual s aprovael reglament del’ | VA (BOE nim. 286, de 29
de novembre), aixi com els documents probatoris del pagament efectiu de les
despeses. Les factures originals han de dur un segell on s'indiqui la subvencio
per alaqual espresentai el percentatge que s hi imputa, d' acord amb el model
disponible ala Direccié General de Responsabilitat Social Corporativa.

4. A més, s ha de presentar una memoria on es facin constar les accions
fetes, amb especificacié de les persones desocupades ateses desagregades per:
sexe, antiguitat en la desocupaci, edat, pertinenca a grups vulnerables o no.

5. Els comptes justificatius de les accions s  han de presentar abans del dia
9 de desembre de 2010, llevat que laresolucié que concedeix la subvenci6 dis-
posi una altra data. Aixi mateix, han de aportar copia dels elements d’informa-
Ci6 i publicitat on consti el cofinancament en un 50% per la Conselleria de
Turisme i Treball i el Fons Social Europeu amb carrec a Programa Operatiu
FSE llles Balears 2007-2013.

6. Quan no es presenti la documentaci6 justificativa a la qual fa referén-
Ciaaguest apartat, I’ organ competent ha de requerir el beneficiari perque |’ aporti
en el termini improrrogable de 15 dies. Transcorregut aguest termini, la manca
de presentacio de lajustificaci6 tindra com a consequiéncia la pérdua del dret a
cobrar la subvencié o I'inici d’ un procediment de reintegrament de conformitat
amb el que estableix |'article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, gene-
ral de subvencions, i elsarticles44 i 45 del Text refésdelaLlei de subvencions.

7. LaConselleriade Turismei Treball pot sol-licitar qualsevol altra docu-
mentacio que consideri adient per tal de considerar correctament justificada la
subvenci6 concedida.

Divuité
Compatibilitat de subvencions

1. Els gjuts prevists en aquesta convocatoria son compatibles amb altres
gjuts o subvencions de la mateixa naturalesa o finalitat que es puguin concedir.
No obstant aixo, I'import dels gjuts no pot ser, en cap cas, d’ una quantia que,
ailladament o conjuntament amb subvencions o ajuts de la mateixa administra-

ci6é od dtresens, publics o privats, superi €l cost del’ activitat que el beneficiari
o beneficiaria ha de realitzar.

2. A aguests efectes, |’ entitat sol-licitant ha d’ aportar la declaracié indica-
da en I'apartat onze, lletra d), en que s'incloguin les subvencions i €ls gjuts
sollicitats o concedits o, quan pertoqui, una declaracié de no haver sol-licitat
cap subvencio o gjut per lamateixa finalitat, com també el compromis de decla-
rar per escrit davant la Conselleria de Turisme i Treball, en un termini de tres
dies habils, comptadors des de la data en que les efectui, les noves sol licituds
de subvencions i/o ajuts que presenti per la mateixa finalitat.

Dinove
Obligacions dels beneficiaris

1. Son obligacions dels beneficiaris del's gjuts les que estableix I article 11
del Text refés de laLlei de subvencions.

2. Shad'incorporar en totes les manifestacions de promoci6 i difusié de
les actuacions que estan cofinangades en un 50% per la Conselleria de Turisme
i Treball i pel Fons Social Europeu en els termes que estableix el Reglament
(CE) nim. 1828/2006, de la Comissio, de 8 de desembre, ja indicat, fent cons-
tar el Programa Operatiu FSE Illes Balears 2007-2013 i lallegenda‘ Invertim en
el teu futur’. Els beneficiaris han d' aportar la documentaci6 acreditativa del
compliment d’ aquesta obligacié juntament amb la presentacié del compte justi-
ficatiu.

3. D’acord amb I'article 90 del Reglament (CE) 1083/2006 del Consell,
les entitats beneficiaries estan obligades a conservar tota la documentaci justi-
ficativa o tenir-laadisposicio de la Comissié Europea, del Tribunal de Comptes
o de les autoritats de gesti6 del PO durant:

- Un periode de tres anys a partir del tancament del programa operatiu.
- Un periode de tres anys a partir de I’any en que hagi tingut Iloc el tan-
cament parcial del programa operatiu.

Aquesta obligacié de conservaci6 afecta als documents originals o copies
compulsades d’ aquests.

Vinté
Control i seguiment

1. LaConselleriade Turismei Treball pot dur aterme periodicament con-
trols de seguiment als beneficiaris o beneficiaries dels gjuts i subvencions ator-
gats de conformitat amb aquesta convocatoria, amb |’ objecte de garantir € com-
pliment de les obligacions imposades. Els beneficiaris o beneficiaries han de
facilitar, en qualsevol moment i en & termini que es disposi, la documentacié
que els sigui requerida.

2. Igualment, I’ entitat beneficiaria s'ha de sotmetre a les actuacions de
comprovacié i de control financer que corresponguin, incloent-hi les de qual se-
vol organ amb competéncies de control sobre les actuacions cofinangades pel
Fons Social Europeu.

Vint-i-uné

La consellera de Turisme i Treball pot dictar les resolucions, circulars i
instruccions que siguin necessaries per interpretar i executar aguesta convoca-
toria.

Vint-i-dose

Aquesta Resolucié s'ha de publicar en el Butlleti Oficia de les llles
Balears.

Interposicié de recursos

Contra aguesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot
interposar un recurs de reposici6 davant la consellerade Turismei Treball en el
termini d’ un mes comptador des de |’ endema de |a seva publicacio en el Butlleti
Oficia delesllles Baears, d acord amb el que disposen I'article 117 delaLlel
30/1992, de 26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comq, i I’article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de
marg, derégim juridic de I’ Administracio dela Comunitat Autonomadeles|lles
Balears.

També es pot interposar directament un recurs contenciés administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
les Illes Balears en €l termini de dos mesos comptadors des de I'endema de la
publicacié d’ aguesta Resoluci6 en el Butlleti Oficial deleslllesBalears, d' acord
amb el que estableix I'article 46 de laLlei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora
de lajurisdiccio contenciosa administrativa.
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Annex |

COMPTE JUSTIFICATIU dels ajuts concedits a les entitats associatives de cooperatives, de societats laborals, i d'iniciatives d’insercié social, per reditzar projectes adregats ala
creacié d ocupacié en els nous jaciments d' ocupacié (Ordre del conseller de Treball i Formacié de 4 de maig de 2005, i Resolucié de la consellera de Turisme i Treball de 15 de juny
de 2010)

NUmero d' expedient:
Exercici pressupostari:
Partida pressupostaria

Beneficiari/aria:
NIF:
Concepte;

NUmero de BOIB i data de la convocatoria:
Data de concessio:

Data d’ execucio:

Data de justificacio:

El/la beneficiari/aria dalt identificat declara que:

-Aquest compte justificatiu abasta la realitzacié completa de |’ activitat subvencionada i conté latotalitat dels justificants imputables a projecte subvencionat.

-Totes les dades contingudes en agquest compte justificatiu son vertaderesi correctes.

-Elsjustificants originals de despeses i ingressos, cobraments i pagaments que s hi detallen estan custodiats sota responsabilitat seva.

-Els justificants esmentats estan a la disposicié dels organs de control intern o extern de I’ Administraci6.

-Es compromet a prestar tota la seva col -laboracié a les actuacions de comprovacio i verificacié que I’ Administracié o els seus organs de control considerin necessaris per tal de com-
provar la veracitat o correcci6 de les activitats subvencionades o de la justificaci6 presentada.

Data:
Signat:
MEMORIA D’ACTIVITATS | CRITERIS

Numero d’ expedient:
Exercici pressupostari:
Beneficiari/aria:

NIF:
Concepte:
Descripci6 del projecte i de la seva execucio:

SUBMINISTRAMENTS O SERVEIS (1)
Identificacié de la prestacio:
Pressuposts sol ‘licitats:

Empresa: Oferta economica: Altres aspectes rellevants de |’ oferta:

Oferta seleccionada i motivacio:
Descripci6 dels criteris d’imputacio:

El/labeneficiari/aria Notes:

Data: (1) S'’had emplenar per a obres amb un cost
d’ execuci6 superior a 30.000 euros, 0
subministraments i prestacions de serveis

(signatura) superiors a 12.000 euros

RELACIO DE JUSTIFICANTS IMPUTATS

NOTA: les zones ombrejades han de ser emplenades per I' Administracié

NUmero d’ expedient: Beneficiari/aria:
Exercici pressupostari: NIF:
Partida pressupostaria Concepte;
Import del projecte aprovat: (A) Data de concessi6:
Percentatge de I’ gjut concedit:  (B) Data d’ execucio:
Import de I’ gjut concedit: © Data de justificacio;
Import d' altres gjuts:
PRESSUPOST IDENTIFICACIO DE JUSTIFICANTS COSTSJUSTIFICATS  COST ELEGIBLE
Capitol:  Import: NUm.: Num. facturas Data:  Proveidor: Concepte:  Import: Data pagament: Imputacié (%): Import:  Cost elegible:  Observacions:
Total: (A) Total: Total: (D) (E)
PAGAMENTS BESTRETS/PARCIALS Import justificat: (D)
Document comptable: Import: Import elegible: (E)
Import de I’ gjut justificat: (F)=(E)x (B)
Import pagat: (G)

Tota: (©) Import pendent de pagament: (H)=(F) - (G)
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Observacions:
El beneficiari Servei tecnic gestor de I’ gjut Organ competent
Aquest compte justificatiu correspon a cost Emet informe favorable sobre aguest compte justificatiu i Resolc aprovar aguest compte justificatiu, reconec
total definitiu de I’ gjut dalt indicat, els justificants propos I'inici dels expedients per al pagament de I’ajut dalt  aquesta obligaci6 i propds el pagament de. I’ gjut dalt
del qual s adjunten annexos en aguesta relacio. indicat per unimport de (H).............ccvvvvviinnee. euros indicat per unimport de (H)...........coccvvvvns euros
Data: Data: Data:

Elllacapde..........ccoovvvvinnn,
Signat: Signat: Signat:

(A) S'hi hade consignar I'import del projecte presentat que ha acceptat I’ Administracié. Aquest import ha de coincidir amb el reflectit en la resolucié de concessié de I’ gjut.
(B) S’hi ha de consignar el percentatge d'ajut, d’acord amb el que estableixi la resolucié de concessié de I'ajut.

(C) L'import de I’ ajut concedit és el resultat d’ aplicar el percentatge d'gjut (B) al’import del projecte aprovat (A). Aquest import ha de coincidir amb el reflectit en la resolucié de con-
cessi6 de I’ gjut.

(D) Es e resultat d aplicar al’import dels justificants el percentatge d'imputacio.

(E) L'import elegible sera determinat pel servei tecnic gestor de I’ gjut, després de I’ analisi dels justificants de despesai de pagament presentats pel/per la beneficiari/aria en el compte
justificatiu.

(F) L'import de I’ gjut justificat és el resultat d’ aplicar el percentatge d'gjut (B) al cost elegible (E). Aquest és|’import maxim d’ ajut per pagar i, per tant, de I’ obligacié reconeguda.
(G) S'hi hade consignar I'import total dels pagaments anticipats o parcials efectuats pel centre gestor durant I’ execucié del projecte subvencionat.

(H) Esladiferénciaentre I'import de I’ ajut justificat (F) i I'import ja pagat (G). Aquest import es correspon amb |a quantitat per la qual es proposa el pagament. En e cas que |a quanti-
tat ja pagada sigui superior al’import de I’ gjut justificat no es proposara el pagament de I’ gjut, sin6 el reintegrament dels pagaments realitzats a |’ excés, com també dels corresponents
interessos de demora.

_0_

CONSELLERIA D'EDUCACIO | CULTURA

Num. 14227
Ordre del conseller d'Educaci6 i Cultura de 15 de juny de 2010 per la qual es regulen les practiques formatives en centres de treball, ales Illes
Balears

Determinades modalitats d’ ensenyaments estableixen I’ obligacié o la conveniéncia que I’ alumne realitzi unes practiques formatives relacionades amb els
ensenyaments cursats, en un ambit productiu real. Aquest establiment es fonamenta en I’ apropament del sistema educatiu a teixit empresarial, que permet I’ ob-
tenci6 d’ unes titulacions professionals i académiques adequades al's requeriments dels diferents sectors productius i que aquests puguin desenvolupar una part dels
continguts formatius.

Aixi, es permet que els alumnes rebin una formacié complementaria a aquella estrictament academica, amb lavivencia d’ experiénciesi de situacions que no
es poden reproduir en un centre educatiu, amb |’ apropament a |’ organitzacié productiva, sociolaboral, etc. i de les caracteristiques especifiques del sector als alum-
nesi as professors, de manera que els permeti una posterior insercio laboral amb una qualificaci6 professional adequada al lloc de treball que han de desenvolu-
par.

LaLlei organica 2/2006, de 3 de maig, d’ educacié, al llarg del seu articulat regula les practiques formatives en centres de treball en els diferents ensenya-
ments, i estableix que el curriculum dels ensenyaments de formacié professional ha d'incloure una fase de formacié practica en els centres de treball, de la qual
poden quedar exempts els qui acreditin una experiéncia laboral que es correspongui amb els estudis professionals cursats, i estableix que les administracions edu-
catives n"han de regular aquestafase i I’ exempcié esmentada.

LalLle organica5/2002, de 19 de juny, de les qualificacionsi de la formacié professional, en I’ article 6, paragrafs 2 i 4, fareferencia al fet que la participa-
ci6 en e Sistema nacional de qualificacions professionals de les empresesi d’ altres entitats s'ha de desenvolupar en I’ ambit de la formacié dels alumnes en els cen-
tres de treball, i menciona explicitament que s’ ha d' afavorir la redlitzacié de practiques professionals de I’alumne, que no tindran caracter laboral, en empresesi
altres entitats.

El Reial decret 1538/2006, de 15 de desembre, pel qual s estableix I’ ordenaci6 general de laformacié professiona del sistema educatiu, en I’ article 11, regu-
lael modul professional Formacié en centres de treball.

El Decret 33 /2001, de 23 de febrer, pel qual s estableix |’ ordenaci6 general dels ensenyaments de formacio professional especificaales|lles Baears (BOIB
ndm. 28, de 6 de marg), en I’ article 10 regula el modul Formacié en centres de treball.

L' Ordre de la consellera d’ Educacié i Culturade 13 de juliol de 2009, per la qual es regula |’ organitzacié i e funcionament dels cicles formatius de forma-
Ci6 professional del sistema educatiu que s imparteixen d'acord amb la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio, ales llles Balears, en la modditat d’en-
senyament presencial, regula determinats aspectes relatius al modul professional Formacié en centres de treball.

L' Ordre de la consellera d’ Educacié i Cultura de 24 de marg de 2009 per laqual es regulen els programes de qualificacié professional inicial ala Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, estableix que, en I’ estructura curricular dels programes, s'inclou el modul Formacio practica en empreses en els moduls especifics
professionals, el qual possibilita una primera experiéncia en un entorn productiu real, i és de caracter obligatori per a tots els alumnes que cursin un programa de
qualificacié professional inicial.

A més dels ensenyaments esmentats, n’ hi had’ altres que incorporen unafase practicadins la seva estructura curricular d’ acord amb la normativa que els esta-
bleix, com s6n els cicles formatius d’ ensenyaments d’ arts plastiques i disseny, la matéria optativa Estada en I'empresa del batxillerat o els programes de formacié
per alatransici6 alavida adulta.

L' Ordre del conseller d' Educacié i Culturade dia 20 de juny de 2003, per la qua s estableix el curriculum de determinades matéries per al’ educacié secun-
dariaobligatoriai el batxillerat, estableix que una part de la matéria optativa Estada en I’ empresa per a alumnes de batxillerat s'ha d’impartir mitjangant una esta-
da en un centre de treball amb lafinalitat d’ orientar-los en el mercat de treball, descobrir els interessos individuals i avaluar les capacitats propies referides al tre-
ball, com també determinar I’itinerari formatiu i professional mésidoni per arribar a lloc de feina que desitgen.

Elsreials decrets pels quals s’ estableixen els curriculums dels cicles formatius de grau mitja, de grau superior i d’ Arts plastiquesi disseny determinen que hi
ha d" haver una fase de formacio practica en empreses, estudis o tallers, semblant a les practiques formatives en centres de treball del cicles formatius de formacio



