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- Col-laborar en les matéries competéncia de la Conselleria de destinacio,
d'acord amb €l cos d' adscripci6 de I’ escala d’ agents de medi ambient.

- Col-laborar amb els altres agents de medi ambient.

- Qualsevol altre funcié que el cap del servei els encomani, d'acord amb
lanormativa vigent.’

‘F02130037 Agent de medi ambient
Funcions:

- Vigilanciai control delsrecursos naturalsi del patrimoni ambiental, ins-
pecci6 i policia en matéria ambiental, inspeccié i control de I’abocament de
residus i de contaminacio de les aigliesi la atmosfera.

- Participar alaprevencid i I'extinci6 d'incendis.

- Col-laborar en les matéries competéncia de la Conselleria de destinacio,
d acord amb €l cos d' adscripci6 de I’ escala d’ agents de medi ambient.

- Col-laborar amb els altres agents de medi ambient.

- Qualsevol altre funcié que el cap del servei els encomani, d'acord amb
lanormativa vigent.’

‘F02130014 Agent de medi ambient
Funcions:

- Vigilanciai control delsrecursos naturalsi del patrimoni ambiental, ins-
pecci6 i policia en matéria ambiental, inspeccié i control de I’ abocament de
residus i de contaminacio de les aiglies i la atmosfera, amb especial atencio als
espais naturals protegits i la gesti6 forestal.

- Participar alaprevencid i I'extinci6 d'incendis.

- Col-laborar en les matéries competéncia de la Conselleria de destinacio,
d'acord amb el cos d'adscripcio de I’ escala d' agents de medi ambient.

- Collaborar amb €ls altres agents de medi ambient.

- Qualsevol atre funcié que el cap del servei els encomani, d'acord amb
la normativa vigent.’

‘F02130032 Agent de medi ambient
Funcions:

- Vigilanciai control dels recursos naturalsi del patrimoni ambiental, ins-
pecci6 i policia en matéria ambiental, inspeccio i control de I’ abocament de
residus i de contaminaci6 de les aigliesi la atmosfera.

- Participar alaprevencid i I'extinci6 d'incendis.

- Col-laborar en les matéries competéncia de la Conselleria de destinacio,
d'acord amb el cos d'adscripcio de |’ escala d’ agents de medi ambient .

- Collaborar amb €ls altres agents de medi ambient.

- Qualsevol altre funci6 que el cap del servei els encomani, d'acord amb
la normativa vigent.’

Article segon: Addicié de determinats aspectes a I’annex de I’ Ordre del
conseller de Medi Ambient de 30 de marg de 2009.

S afegeixen al’annex de I’ Ordre que es modifica les funcions propies del
personal funcionari transferit amb el Parc Nacional maritimo-terrestre de I’ arxi-
pélag de Cabrera que es relacionen a continuacio i, que queden redactades de la
seglient forma:

‘F0111012C Cap del Negociat XX V111
Funcions:

- Coordinar, sotael comandament del cap delaseccié XV, els serveisdels
agents de medi ambient i dels guardes forestals al’ arxipélag de Cabrera.

- Col-laborar amb els superiors jerarquics a les tasques propies, d'acord
amb els requeriments del cap de laseccid XV i del cap del servei.

- Les propies dels agents de medi ambient.’

‘F0213001C Agent de medi ambient.
Funcions:

- Vigilanciai control dels recursos naturalsi del patrimoni ambiental, ins-
pecci6 i policia en matéria ambiental, inspeccio i control de I’ abocament de
residus i de contaminaci6 de les aigliesi la atmosfera.

- Participar alaprevencié i Iextinci6 d'incendis.

- Col-laborar en les matéries competéncia de la Conselleria de destinacio,
d'acord amb el cos d'adscripcio de I’ escala d agents de medi ambient.

- Collaborar amb els altres agents de medi ambient.

- Qualsevol altre funcié que el cap del servei els encomani, d'acord amb
la normativa vigent.’

‘F01840004 Guarda Forestal a extingir

Funcions:

- Vigilanciai control delsrecursos naturalsi del patrimoni ambiental, ins-
peccio i policia en matéria ambiental, inspeccio i control de I’ abocament de
residusi de contaminacié de les aigliesi la atmosfera.

- Participar alaprevencid i I'extincio d’incendis.

- Col-laborar en les matéries competéncia de la Conselleria de destinacio,
d'acord amb el cos d’ adscripcio de I’ escala d’ agents de medi ambient.

- Col-laborar amb els agents de medi ambient.

- Qualseval atre funci6 que el cap del servei els encomani, d acord amb
la normativa vigent.’

Disposicié derogatoria

Queden derogades totes les disposicions d'igual o inferior rang que s o-
posin a aguesta Ordre.

Disposici6 final.

Aquesta Ordre entrara en vigor I’endema d' haver-se publicat en el
Butlleti Oficial deles|lles Balears.

Palma, 30 de novembre de 2010

El conseller de Medi Ambient i Mobilitat
Gabriel Vicens Mir

_o_

CONSELLERIADE TURISME | TREBALL

Num. 27585
Resolucié de la consellera de Turismei Treball de 9 de desembre
de 2010, per la qual s'aprova la convocatoria per concedir a
organitzacions sense anim de lucre ajuts pablics per fomentar la
responsabilitat social corporativa, cofinancada en un 50 % pel
Fons Social Europeu per mitja del Programa Operatiu FSE de
les Illes Balears 2007-2013 (Eix 1, tema prioritari 63)

L article 2 del Reglament (CE) nim. 1081/2006, del Parlament Europeu i
del Consell, de’5 dejuliol de 2006, relatiu a Fons Social Europeu (DOUE L 210,
de 31 dejulial), disposa que la seva funcid és contribuir a executar les prioritats
delaUnio Europea pel que faareforgar la cohesié economicai social millorant
I’ ocupaciO i les oportunitats de treball, com també afavorint un alt nivell d’ ocu-
paci6 i lacreacio de mési millors llocs de treball.

En aplicaci6 d’ aguesta previsié, s ha aprovat el Programa Operatiu FSE
de les llles Balears 2007-2013 per tal d'atendre les prioritats i €ls objectius de
la Comunitat Autonoma en materies com son I’increment de la participacio de
les persones econdmicament inactives en el mercat de treball, la lluita contra
I’exclusié social, el foment de la iguatat entre homes i donesi la no-discrimi-
nacio.

D’ acord amb els Criteris de Seleccio de |les operacions a carrec al progra-
ma operatiu del Fons Social Europeu de les Illes Balears 2007-2013, aprovats
pel Comité de Seguiment el 29 d' octubre de 2009, s’ estableixen cinc eixos prio-
ritaris. Dins|’eix 1, el tema prioritari 63 s'ocupa de lacreaci6 i difusié de for-
mes innovadores d' organitzaci6 laboral que siguin més productives; i té, comun
dels objectius especifics, afavorir la capacitat de resposta de |es empreses davant
les noves exigencies del mercat i conscienciar-les de laimportancia i oportuni-
tats de I’RSC.

Mitjancant I’ Ordre TIN/2965/2008, de 14 d'octubre, es determinen les
despeses subvencionables pel Fons Social Europeu durant el periode de progra-
macié 2007-2013 i recull, juntament amb els criteris generals de subvencionali-
tat i justificaci6 de les despeses, €ls criteris especifics que han de complir deter-
minades despeses per poder ser objecte de cofinancament amb carrec a Fons
Social Europeu, produides en I'execuci6 dels programes operatius del Regne
d’ Espanya.

L es despeses subvencionables pel Fons Social Europeu esjustificarand’ a-
cord amb la Instrucci6 1/2010, de 21 de setembre de 2010 de |a secretaria gene-
ral de la Conselleria de Turisme i Treball, com a Organisme Intermedi del
Programa Operatiu del Fons Social Europeu de les llles Balears pel periode
2007-2013, pel qual s aprova el Manual de justificacio de despeses en subven-
cions cofinangades pel Fons Social Europeu a través del Programa Operatiu de
les Illes Balears pel periode 2007-2013.

Entre els objectius socials que pretén assolir la conselleria de Turisme i
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Treball del Govern de les Illes Balears, cal destacar els d’incentivar i fomentar
el caracter global de la responsabilitat social empresarial, entesa com una con-
tribucié i una oportunitat per a desenvolupament sostenible, el creixement eco-
nomic i la cohesi6 social. Aixi, laresponsabilitat social empresarial s'had’en-
tendre com un conjunt de compromisos de divers ordre economic, social i
mediambiental, adoptats per les empreses, les organitzacions i les institucions
publiques i privades, que constitueixen un valor afegit al compliment de les
seves obligacions legalsi contribueixen, alavegada, al progrés social i econo-
mic en el marc del desenvolupament sostenible.

Entre els objectius plantgjats al’ eix d' actuacio 4.4 (Foment de la respon-
sabilitat social empresarial) del Plad' Ocupaci6 de les Illes Balears per a perio-
de 2009-2011 estableix com a objectius|’ augment entre les empreses de Balears
del coneixement del que és la gestié socialment responsable, aixi com, que €l
25% de les empreses publiques i de les entitats pabliques de les Balears tinguin
plad RSE.

L article 2 del Decret 36/2010, de 2 de novembre, del president deles|lles
Balears, pel qual es modifica el Decret 10/2010, de 9 de marg, del president de
les Illes Balears, pel qual s estableixen les competéncies i I’ estructura organica
de les conselleries de I’ Administracié de la Comunitat Autonoma de les Illes
Balears, atribueix ala Direccié Genera de Responsabilitat Social Corporativa
les competéncies relatives a sistema balear de responsabilitat socia corporati-
vai d empreses.

L' Ordre del conseller de Treball i Formacié de 4 de maig de 2005 (BOIB
ndm. 73, de 12 de maig), modificada per I’ Ordre de la consellera de Treball i
Formaci6 de 16 de juliol de 2008 (BOIB nim. 104, de 26 de juliol), fixa les
bases reguladores de les subvencions en matéria de treball. D’ acord amb I’ arti-
cle 1 de la esmentada ordre, €l seu objecte és establir les bases que regulen les
subvencions, pel que faalamatériade treball. En I’ apartat 2.38 del mateix arti-
cle 1 s'inclouen les activitats adregades a fomentar la responsabilitat social cor-
porativa en entitats sense anim de lucre, com a matéria que pot ser objecte de
subvencio.

Per desplegar aquesta previsié, la present convocatoriaté per objecte esta-
blir gjuts perqué les organitzacionsi entitats sense anim de lucre |’ objecte o fina-
litat deles quals estigui relacionat amb el foment de laresponsabilitat social cor-
porativa pugin dur a terme projectes de caracter formatiu, divulgatiu, de sensi-
bilitzacié, d’ assessorament, etc., i poder fomentar i promoure la responsabilitat
socia de les empreses de les |lles Balears, a través de compromisos de caire
economic, social i mediambientals assumits voluntariament per part d’ aquestes
empreses.

D’acord amb I’ article 14.2 del Text refés delaLlel de subvencions, apro-
vat per mitjadel Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre (BOIB ndm. 196,
de 31 de desembre), el procediment per concedir les subvencions s had'iniciar
sempre d'ofici, mitjangant una convocatoria, quan la seleccié dels possibles
beneficiaris s’hagi de fer en regim de concurréncia. L’ article 15 del mateix text
refés estableix el contingut minim de la convocatoria d’ ajuts.

Per la seva banda, I'article 3 de I’ ordre de bases ja esmentada estableix
que les convocatories corresponents s han d’ aprovar per mitja d'una resolucio
del conseller o consellera competent en matériadetreball, i ' han de publicar en
el Butlleti Oficial deles|lles Balears.

Per tot aixo, d’'acord amb el que disposen els preceptes indicatsi tenint en
compte les disponibilitats pressupostaries, segons I'informe previ de la direccié
general de Pressuposts de la conselleria d’ Economiai Hisenda, dict la seglient

RESOLUCIO

Primer
Objecte

1. Aquestaresolucio té per objecte aprovar la convocatoriad’ ajuts pablics
per dur a terme projectes de caracter formatiu, divulgatiu, de sensibilitzacio,
d’ assessorament, etc., per fomentar i promoure I’ RSC, per part d’ organitzacions
sense anim de lucre I’ objecte o finalitat de les quals estigui relacionat amb el
foment de la responsabilitat social de les empreses.

L’ objecte estainclos dins els Criteris de selecci6 de les operacions acarrec
del Programa Operatiu FSE de les |lles Balears 2007-2013, aprovats pel Comite
de Seguiment el 29 d' octubre de 2009, concretament, dins |’ eix 1, tema priori-
tari 63.

Segon

Bases reguladores

1. Els ajuts convocats per mitja d’ aquesta resolucié es regeixen per alo
que disposa |’ Ordre del conseller de Treball i Formacio de 4 de maig de 2005,
modificada per I’ Ordre de la consellera de Treball i Formacié de 16 de juliol de

2008, per la qual s'estableixen les bases reguladores de les subvencions en
matéria de treball.

2. Les despeses produides en |’ execucié dels programes operatius cofi-
nancats pel Fons Social Europeu durant el periode 2007-2013, es regeixen per:

a) I’ Ordre TIN/2965/2008, de 14 d' octubre, per laqual es determinen les
despeses subvencionables pel Fons Social Europeu durant el periode de progra-
macio de 2007-2013.

b) Instruccié 1/2010, de 21 de setembre, de la secretaria general de la
Conselleria de Turisme i Treball, com a Organisme Intermedi del Programa
Operatiu del Fons Social Europeu de les I1les Balears per a periode 2007-2013,
per laqual s aprovael Manual de lajustificacié de les despeses en subvencions
cofinangades pel Fons Social Europeu a través del Programa Operatiu de les
Illes Balears per a periode 2007-2013.

Tercer
Partides pressupostaries

El crédit total assignat als ajuts que estableix aguesta convocatoria és de
vint-i-sis mil euros (26.000,00 €) amb carrec a la partida pressupostaria 19601
315C01 48000.00 19112 dels pressuposts generas de la Comunitat Autonoma
deles |lles Balears per al’any 2010.

Quart
Persones beneficiaries

Poden ser beneficiaries dels agjuts d’ aguesta convocatoria les organitza-
cionsi entitats sense anim de lucre, amb personalitat juridica propia, |’ objecte o
finalitat de les quals estigui relacionat amb el foment de la responsabilitat social
de les empreses.

Cinqué
Requisits

1.Les entitats sol licitants dels ajuts han de complir els requisits segients:

a.Estar a corrent de les obligacions amb la Seguretat Social.

b.Estar a corrent de les obligacions tributaries amb I'Estat i amb la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears, abans de dictar la proposta de resolu-
cio.

c.No estar sotmeses a cap de les circumstancies que preveu I’ article 10 del
Text refés de la Llei de subvencions, aprovat per mitja del Decret legislatiu
2/2005, de 28 de desembre (BOIB nim. 196, de 31 de desembre).

d.Tenir el domicili social i fiscal ala Comunitat Autonoma de les llles
Balears.

2.En tot cas, les actuacions subvencionables s'han de desenvolupar en
I”ambit territorial de les|lles Balears.

Sise
Condicions de I'gjut. Import i tipus d’ ajut

1.L’import de la subvenci6 abasta el cost degudament pressupostat i justi-
ficat del projecte o programa de foment de la RSC, amb una quantitat maxima
de 13.000,00 euros, per projecte.

2.Lasubvenci6 s hade destinar afinancar les despeses derivades del des-
envolupament de les activitats que inclou el projecte.

No es poden subvencionar com a criteri genera, les despeses que no
siguin reals, o no hagin estat efectivament realitzades i pagades.

3.Els projectes, pels quals es preveu la concessié dels gjuts, han d'inclou-
re, necessariament, la realitzacio del que s'indica a continuacio:

a) Pel que fa as projectes de caracter formatiu, s'han de dur a terme
accions formatives en matéria de responsabilitat social de les empreses.
Aquestes accions han d'incloure Maduls Ambientals, per tal de donar compli-
ment I establert al Programa Operatiu del FSE de les Illes Balears 2007-2013.

b) En I’ ambit dels projectes de caracter divulgatiu, s'inclouen les jornades
i els congressos, amb I’ objectiu final de fomentar i promoure la responsabilitat
social de les empreses. En aquest cas, abans de larealitzacio de les esmentades
accions per les entitats beneficiaries, es requerira autoritzaci6 prévia per part de
la Direccié General de Responsabilitat Social Corporativa

) Projectes d' assessorament adrecats a les persones directives o adminis-
tradores de |’ empresa, per tal de realitzar plans de responsabilitat social en les
seves respectives empreses.

d) Estudisi publicacions destinats a fomentar I’ RSC.

4. Cada projecte ha d'incorporar, obligatoriament, un informe d'impacte
del’activitat, que had'incloure el seglient: nom, llinatgesi DNI de les persones
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destinataries de les accions que inclou el projecte.

5. En tot cas, € projecte, excepte en €l cas de les publicacions, ha de ser
elaborat, directament, per personal de la mateixa organitzaci6é o entitat, prou
capacitat professionalment en matéria d’ RSC.

Lacontractaci6 per part del beneficiari del personal docent per impartir la
formaci6 subvencionada no es considera subcontractacio.

En €l cas de costs de béns o serveis amb empreses vinculades a les enti-
tats beneficiaries només es podran imputar sempre que tenguin el valor normal
del mercat. En aquest cas, |’ entitat beneficiaria ha de presentar una declaracié
responsable del grau de vinculacié amb |’ empresa vinculada.

Sete
Sol licituds i termini de presentaci6

1. El termini per presentar les sol licituds és de 5 dies naturals comptadors
des de I’endema de la publicacié d’ aquesta resolucio en el Butlleti Oficial de
leslles Balears.

2. Els models oficials de sol-licitud dels ajuts es poden obtenir a la
Direcci6 General de Responsabilitat Social Corporativa de la Conselleria de
Turisme i Treball, ubicada a la plaga de Son Castelld, nim. 1, de Palma, o la
seva web http://dgrsc.caib.es.

3. Les sollicituds s'han de presentar en el registre general de la conselle-
riade Turismei Treball, o per qualsevol de lesformes previstes en dret, d’ acord
amb el que disposa I'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comu (BOE nuim. 285, de 27 de novembre), modificada per la Llei 4/1999, de
13 de gener (BOE nim. 12, de 14 de gener).

4. Si lasollicitud no reuneix els requisits legalsi els exigits en I'’esmen-
tada ordre de bases reguladores i en aguesta convocatoria, s haura de reguerir
I entitat interessada perque en €l termini de deu dies esmeni I’ errada o aporti els
documents preceptius, amb laindicacié que, si no ho faaixi, es considerara que
desisteix de la peticié, amb la resolucié préevia que s ha de dictar en els termes
que estableix I’article 42 dela Llei 30/1992.

5. Quan I’entitat sollicitant inclogui en la sol-licitud el nimero de fax o
|’ adrega de correu electronic, s’ had' entendre que I’ aporta per ales notificacions
dels actes de tramit, les quals s hi podran fer als efectes que regula I’ article 59
delallei 30/1992.

Vuite
Continguts de la memoria descriptiva del projecte

Les entitats sol licitants han d'adjuntar a la sol ‘licitud una memoria des-
criptiva del projecte que s'ha d’ ajustar ala guia que facilita la direccié general
de Responsabilitat Social Corporativa, d’ acord amb I’annex |11 d’ aguesta reso-
luci6é de convocatoria, i que ha de tenir lainformacié segient:

a) Presentacié de I'entitat i accions fetes anteriorment en relacié amb
I"'RSC.

b) Objectius finals que es pretén assolir amb el projecte i descripcio deta-
Ilada de les accions que es duran aterme.

c) Planificacié temporal del projecte.

d) Identificaci6 i curriculum del’ equip de persones que han de dur aterme
el projecte, amb acreditacio de les seves competencies i/o qualificacions en
temes d’ RSC.

€) Recursos materialsi tecnol 0gics necessaris per dur aterme el projecte.

f) Pressupost global, desglossat per conceptes.

g) Accionsd'informacio i publicitat (fulletsinformatius, cartells, material
impres, etcétera) on consti €l cofinancament en un 50% per la Conselleria de
Turismei Treball i el Fons Social Europeu.

Novée
Documentacié

1. Les entitats sol licitants han d’ adjuntar ala sol licitud la documentacié
seglient, llevat que els documents exigits estiguin en poder de la Conselleria de
Turisme i Treball, sempre que es faci constar ladatai I’ 0rgan o la dependéncia
en queé van ser presentats o, Si S escal, emesos, i quan no hagi transcorregut més
de cinc anys des de I’ acabament del procediment a qual correspongui:

a)Copia compulsada del DNI, NIF o targeta d'identificacié de la persona
sol-licitant i de les persones que la representen legal ment.

b)Copia compulsada o copia simple notarial del document constitutiu de
I"entitat i dels estatuts socials degudament inscrits en el registre corresponent, o
certificat d’inscripcio registral dels documents esmentats, com també |’ acredi-
taci6 de la representacié amb qué actua la persona que signa la sol ‘licitud.

c)Les entitats sol -licitants han de presentar la documentacié pertinent que
acrediti que €l seu objecte o finalitat esta relacionat amb I’ RSC.

d)La sollicitud d'gjuts implica I’ autoritzacié perqué la Conselleria de
Turisme i Treball pugui obtenir de la Tresoreria General de la Seguretat Social,

i del’ AgenciaEstatal del’ Administracié Tributaria, informacio relativaa com-
pliment de les obligacions tributaries de la persona sol -licitant amb I’ Estat i amb
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears, i amb la Seguretat Social, excepte
en €l cas que es denegui expressament € seu consentiment, suposit en qué
s'hauran d'aportar €ls certificats corresponents, juntament amb la sol-licitud
dels gjuts.

e)Declaracié expressa en la qual constin tots els gjuts i les subvencions
que I’entitat hagi sol-licitat a qualsevol instituci6, plblica o privada, relaciona
da amb la sollicitud presentada, o que |i hagin estat concedits, d’acord amb
I"annex |.

f)Declaracié responsable de no estar sotmés a cap de les circumstancies
que preveu I'article 10.1 del Text refés de la Llei de subvencions i de no tenir
causa d'incompatibilitat per rebre la subvencio, d’ acord amb el model establert
com aannex |.

g)Declaracio responsable per laqual es manifesti que I’ entitat no ha estat
sancionada per resolucié ferma, durant els Ultims tres anys, per haver comeés una
infraccié greu en matéria d’integracio laboral de persones discapacitades o molt
greu en matériade relacions laborals 0 en matéria de prevencié deriscs laborals,
de conformitat amb el que disposa el Text ref6s de la Llei sobre infraccions i
sancions en |’ ordre social, aprovat per mitja del Reial decret legidatiu 5/2000,
de 4 d’ agost (BOE nuim. 189, de 8 d’ agost), d' acord amb el model de|’annex I.

h)Declaraci6 responsable en laqual es posi de manifest que I’ entitat no ha
estat sancionada o condemnada per resoluci6 administrativa o senténciajudicial
ferma per discriminacié salarial, assetjament moral o qualsevol altre tracte des-
igual, per rad de sexe, en I’ambit de les relacions laborals, durant un periode de
5 anys, d'acord amb el que disposa I'article 27 de la Llei 12/2006, de 20 de
setembre, d’acord amb el model de I’ annex |.

i)Certificat o acreditaci6 d’ existéncia de compte bancari, latitular del qual
sigui la persona beneficiaria de la subvencié, mitjancant el model oficial apro-
vat per I' Administracié (TG 002), en cas que |’ entitat no figuri com a percepto-
radela CAIB.

j)Acreditacié de la implantacié d’un sistema de prevencié de riscs labo-
rals.

2. LaConselleriade Turismei Treball pot requerir a's sol -licitants qualse-
vol altra documentacié que sigui necessaria per tramitar la subvencio.

Dese
Regim de concessio de les subvencions

El régim de concessio dels gjuts que estableix aguesta convocatoria és el
de concurréncia competitiva, de conformitat amb el que disposa I’ article 17.1
del Text refosdelallei de subvencions, amb lafinalitat de comparar en un Unic
procediment les sollicituds presentades i establir una prelacié entre aquestes
sollicituds, d'acord amb els criteris de valoracio que fixa |’ apartat segiient.

Onze
Criteris de valoracié de les sol licituds

1. Lavaloracié de les sol licituds presentades s’ ha de fer d’ acord amb els
criteris segiients:

a) Qualitat del projecte o programa: s hade valorar lacoherenciaentre els
objectius plantgjats i les accions proposades (fins a 25 punts).

b) Caracter innovador de les actuacions (fins a 15 punts).

¢) Recursos humans i materials de qué s ha de disposar per redlitzar e
projecte (fins a 15 punts).

d) Eines de seguiment i d'avaluacio previstes (fins a 15 punts).

€) Adequacié del pressupost en funcié del projecte (fins a 15 punts).

f) Viabilitat del projecte en relacio amb els objectius (fins a 10 punts).

g) Desconcentracio territorial (finsa 10 punts), per tal de poder afavorir a
persones a qui s adreci €l projecte amb residéncia en un municipi diferent de
Palma o en una dtrailla que no sigui Mallorca.

h) Nombre de persones beneficiaries del projecte (fins a 10 punts).

2. En cas d’empat en la vaoracié de dos o més projectes, s haura de tenir
en compte la data de presentacié de sol-licituds, de manera que tindran prefe-
rencia les sol licituds presentades abans respecte de |es posteriors.

Dotze
Comissi¢ avaluadora

A fi d'examinar les sol-licituds presentades i d’emetre’n un informe que
serveixi de base per elaborar la proposta de resolucié, es constitueix una comis-
si6 avaluadora integrada pels membres que s'indiquen a continuacié, de con-
formitat amb el que estableix I'article 6.3 de I’ Ordre del conseller de Treball i
Formacié de 4 de maig de 2005, modificada per I’ Ordre de la consellera de
Treball i Formacio de 16 dejuliol de 2008, en relacié amb I’ article 19.3 del Text
refés de laLlei de subvencions:

-President/a el o la cap de servei de la Direcci6 Genera de
Responsahilitat Social Corporativa.
-Secretari 0 secretaria: €l o la cap de seccié de la Direccié General de
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Responsabilitat Social Corporativa responsable de la tramitacié de la convoca-
toria.

-Vocals: tres funcionaris o funcionaries de la Direcci6 General de
Responsabilitat Social Corporativa.

Tretze
Instrucci6 i resolucié del procediment

1. L’organ competent per instruir el procediment de tramitacio de les
sol-licituds és la Direccié General de Responsabilitat Social Corporativa.

2. Després d'examinar i avaluar les sol-licituds, la comissié avaluadora
que estableix |’ apartat anterior, ha d’ emetre un informe que ha de servir de base
a la proposta de resoluci6 que ha de formular la directora general de
Responsabilitat Social Corporativa.

3. Lessol licituds d’ gjuts |es ha de resol dre motivadament la consellerade
Turismei Treball. En les resolucions de concessié s hade fixar la quantia indi-
vidual de la subvenci6é amb caracter definitiu.

En lesresolucions de concessié s had' indicar també que els ajutsrecallits
en la resolucié de convocatoria estan cofinangats en un 50 % pel Fons Social
Europeu per mitja del Programa Operatiu FSE de les Illes Balears 2007-2013,
dins|’eix 1, temaprioritari 63.

4. El termini maxim per dictar i notificar la resoluci6 és de tres mesos,
comptadors des de la data de presentaci6 de la sol licitud. Transcorregut aquest
termini sense que s hagi dictat una resolucio expressa, la sol-licitud s'ha d en-
tendre desestimada.

5. Lanoctificacié delaresoluci6 s hadefer d acord amb | establert asarti-
cles58i 59 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les admi-
nistracions plbliquesi del procediment administratiu coma.

6. Laresolucié de concessié o denegacio de la subvencié posarafi alavia
administrativa. Contra aquesta resolucio, es podra interposar, amb caracter
potestatiu, recurs de reposicio, en el termini d’un mes, o bé recurs contenciés
administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior
de Justicia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos comptadors des del
dia seguient a de la notificacio.

Catorzé
Régim de compatibilitats

1. Les subvencions que estableix aguesta convocatoria sén compatibles
amb altres gjuts o subvencions de lamateixa naturalesa o finalitat que es puguin
concedir. No obstant aixo, I'import de les subvencions no pot ser, en cap cas,
d'una quantia que, ailladament o conjuntament amb subvencions o gjuts de la
mateixa administracié o d’ altres entitats publiques o privades, superi el cost de
I activitat que la persona beneficiaria ha de dur aterme.

2. A aguests efectes, |’ entitat sol licitant ha d' aportar la declaracié indica
daen el punt 1.€) de I’ apartat desé, en laqual s'incloguin les subvencionsi els
ajuts sol licitats o concedits o, quan pertoqui, una declaraci6 de no haver sol lici-
tat cap subvencié o gjut per ala mateixa finalitat, com també el compromis de
declarar per escrit davant la Conselleria de Turisme i Treball, en un termini de
tres dies comptadors des de la data en que les efectui, les noves sol licituds de
subvencions i/o gjuts que presenti per ala mateixa finalitat.

Quinze
Termini d’ execucié del projecte

El projecte ha de comencar una vegada que s hagi concedit |la subvencio,
i had’ haver acabat abans del dia 31 de marg de 2011.

Setzé
Justificacié i pagament

1.El pagament s ha de fer de la manera seglient, d’acord amb els articles
25.2.b) i 25.3.b) del Decret 75/2004, de 27 d' agost, de desplegament de deter-
minats aspectes de la Llel de Pressuposts generals de la CAIB, i de conformitat
amb la resolucié de conseller d’Economia i Hisenda de 30 de novembre de
2010, d' autoritzaci6 del pagament anticipat:

-Finsaun 100 % en concepte de bestreta, per alaqual cosal’ entitat bene-
ficiariaha d’ haver presentat, préviament, la planificacié de les actuacions apro-
vades amb indicacio del collectiu beneficiari, nimero de persones destinataries,
dates de realitzacid, persona tecnic que |I'ha de dur a terme, recursos materials
que s han de fer servir, tot aixo, juntament amb una sol licitud d’ abonament.

S'eximeix | entitat beneficiaria de presentar garantia, d’acord amb I’ arti-
cle 25.3.b) del Decret 75/2004, de 27 d' agost, de desplegament de determinats
aspectesdelaLlei definancesi deleslleis de pressuposts generals de la comu-
nitat autonoma.

2. D’acord amb el que estableix I'article 39 del Text refés de laLlei de
subvencions, les entitats beneficiaries tenen I’ obligacié de justificar I’ aplicacié
dels fons percebuts i € compliment de la resta de condicions imposades a la
finalitat que hagi servit de fonament per concedir la subvencié presentant una
memoria economica, mitjangant I’ aportacio del's corresponents documents acre-
ditatius (factures o resta de documents de caracter probatori equivalent), aixi
com, els documents probatoris del pagament efectiu de les despeses.

Totes les despeses en les subvencions cofinangades pel Fons Social
Europeu a través del Programa Operatiu de les Illes Baears pel periode 2007-
2013 s han de justificar segons disposa la Instruccié 1/2010, de 21 de setembre,
de la secretaria general de la Conselleriade Turismei Treball (BOIB ndm. 148,
de 14 d'octubre), com a Organisme Intermedi del Programa Operatiu del Fons
Socia Europeu de les |lles Balears per a periode 2007-2013, per la qual s'a&
prova el Manual de lajustificacié de les despeses en subvencions cofinancades
pel Fons Social Europeu através del Programa Operatiu de les |1les Balears per
al periode 2007-2013.

Es consideren despeses subvencionables |es que responen, sensdubte, ala
naturalesa de I’ activitat objecte de la subvenci6 i es duen aterme en el termini
d’execucio fixat en |"apartat quinze d’ aquesta convocatoria (fins a 31 de marg
de 2011). A aquest efecte, s'ha de considerar com a despesa efectuada la que
s hagi pagat efectivament fins ala data limit de justificacio que acabael 30d &
bril de 2011, sempre i quan la data de la factura sigui com a maxim del 31 de
mar¢ de 2011.

3. Les despeses susceptibles de subvencié es regeixen pel que disposen els
articles 39 i 40 del Text refés de la Llei de subvencions.

4. Lajustificacié de les accions que inclou € projecte s’ ha de documentar
mitjancant el compte justificatiu, que s'’ha de compondre dels documents
segiients, de conformitat amb |’annex 11 i laresta de documentacié que s adjun-
ta a aguesta convocatoria:

a) Memoria de les activitats que s hagin fet i dels criteris objectius d'im-
putacié per alacorrecta comprensi6 de |’ activitat efectivament dutaatermei la
seva relacié amb e projecte presentat pel beneficiari i amb I'aprovat per
I’ Administracié. En el cas de desviacions del pressupost inicial aprovat per
I’ Administraci, es presentara amb el compte justificatiu |’ autoritzacio prévia
de la modificacié per part de la Direccié General de Responsabilitat Social
Corporativa. A més, lamemoria had'incloure tota la informacié necessaria per
ala correcta interpretacié i comprensié de la justificacié de despeses presenta-
dai lasevaimputacié a projecte.

b) Relaci6 delsjustificants imputats, mitjangant unallistanumerada, orde-
nada sisteméticament i detallada de tots els documents que permetin acreditar el
compliment de les condicions imposades de la subvencié, com també el seu
cost.

c) Documentacio6 justificativa de les despeses efectuades, mitjancant els
documents originals estampillats i una copia de les factures i atres documents
de valor probatori equivalent i que s'had gjustar ales previsions que estableix
el Reial decret 1496/2003, de 28 de novembre, i documents probatoris del paga-
ment efectiu de les despeses.

Lesfactures originals han de dur un segell on s'indiqui que ladespesa esta
cofinagada en un 50% pel FSE i I’atra 50% per la Conselleria de Turisme i
Treball i la Resolucié d'aguesta convocatoria a la qual es presentai €l percen-
tatge que s’ hi imputa, d’ acord amb el model disponible ala Direccié general de
Responsahilitat Social Corporativa.

d) Documentacié que acrediti que les activitats subvencionades s han dut
a terme, amb identificacio de les persones a les quals s ha adrecat I’ actuacio,
dates concretes en les qual's s ha desenvolupat, horaris, avaluacié dels objectius
assolits, com també la resta de documentaci6 que pugui acreditar la realitzacio
efectiva del projecte i €ls indicadors de readlitzacié segons €l model establert a
|"annex V.

€) Una copia de tots el's elements d’'informaci6 i publicitat que hagi dut a
terme I’ entitat beneficiaria (cartells, anuncis en premsa, elements de publicitat,
etc.) on congti el cofinangament en un 50% per la Conselleria de Turisme i
Treball i e Fons Social Europeu amb carrec a Programa Operatiu FSE Illes
Balears 2007-2013.

5. El termini per presentar aquesta documentacié justificativa acaba el dia
30 d' abril de 2011, llevat que laresolucié de concessié de la subvencio disposi
una altra cosa

6.Per tal dejustificar les despesesi fer un seguiment dels indicadors d'in-
formaci6 i publicitat de les accions subvencionades, el beneficiari haura d'a
portar les dades que es recullen al’annex |V que s adjunta.

7. Quan no es presenti la documentaci6 justificativa a la qual fa referén-
cia aquest apartat, I’ organ competent ha de requerir | entitat beneficiaria perque
I"aporti en el termini improrrogable de 15 dies. Transcorregut aquest termini, la
manca de presentaci6 de la justificaci6 tindra com a consequiencia la pérdua del
dret a cobrar lasubvencié, i per tant, el reintegrament de les quantitats percebu-
desi I’exigéncia de d'interés de demora corresponent des del moment del paga-
ment de la subvenci6 fins ala data en qué s acordi la procedenciadel reintegra-
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ment, de conformitat amb el que estableix I’ article 37 de la Llei 38/2003, de 17
de novembre, general de subvencions, i els articles 44 i 45 de I’ esmentat Text
refos de laLlei de subvencions.

Dissete
Obligacions de les entitats beneficiaries

1. En general, son obligacions de les persones beneficiaries dels gjuts les
que estableixen I'article 11 del Text refés delaLlei de subvencions.

2. A més, les entitats beneficiaries d' aquests agjuts tenen les obligacions
seguents:

a)Realitzar I’ activitat que fonamenta la concessié de la subvencié en la
forma, condicionsi termini establerts en aquesta resolucio de convocatoriai en
laresoluci6 de concessio.

b)Gestionar i realitzar de forma directa les activitats que han de constituir
el contingut principal dels programes pels quals es sol-licita la subvenci6, a
excepcio de les activitats que hagin de ser subcontractades.

c)Comunicar qualsevol modificacié que es produeixi respecte de les cir-
cumstancies i de les condicions que s hagin tingut en compte en el moment de
la concessié, com també dels compromisos i de les obligacions assumits per
I’entitat beneficiaria

d)Incorporar en totes les manifestacions de promocié i difusié de les
actuacions els logos de la Conselleria de Turisme i Treball i el del Fons Social
Europeu amb el lema ‘Invertim en el seu futur’, juntament amb el logo de |’ en-
titat beneficiaria

e)Sotmetre's a les actuacions de comprovacié que ha d'efectuar la
Inspecci6 de Treball i Seguretat Socia i ales de control financer que corres-
ponguin, amb inclusié de les de qualsevol drgan amb competéncies de control
sobre |es actuacions cofinangades pel Fons Social Europeu.

f)Les entitats beneficiaries de les subvencions d'aguesta convocatoria
estan obligades a conservar la documentacio justificativa de les despeses en que
incorrin i de les auditories corresponents fins al’any 2020, d'acord amb I’ arti-
cle 90 del Reglament (CE) 1083/2006.

0)Els beneficiaris de les ajudes han de disposar d’un sistema de compta-
bilitat separat o d'un codi comptable adequat en relacio a totes les transaccions
relacionades amb la subvencié concedida d'acord amb I|'article 60 del
Reglament (CE) 1083/2006, d' 11 de juliol.

Divuité
Seguiment i control de les actuacions subvencionades

La Conselleria de Turisme i Treball pot dur a terme periddicament con-
trols de seguiment als beneficiaris dels gjuts i subvencions atorgats de confor-
mitat amb aquesta resolucié de convocatoria, amb | objecte de garantir el com-
pliment de les obligacions imposades. Els beneficiaris han de facilitar, en qual-
sevol moment i en el termini que es disposi, la documentacié que els sigui
requerida, aixi com assistir ales reunions de seguiment que siguin convocades.

Dinove
Revocacio i reintegrament de les subvencions

Procedeix la revocacié de la subvenci6, quan posteriorment a la resolucié
de concessi6 valida i gjustada a dret, |’entitat beneficiaria incompleix total o
parcialment les obligacions o els compromisos concrets al's quals esta condicio-
nada |’ eficacia de I’ acte de concessi6 de la subvencié. En aguests casos, proce-
deix e reintegrament de les quanties percebudes indegudament i €els interessos
de demora.

Aixi procedira el reintegrament total o parcial de les quanties percebudes
indegudament per I’ entitat beneficiaria en els suposits as quals fa referéncia
I"article 44 del Decret legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, pel qual s aprovael
Text refos de laLlei de subvencions, aixi com en laresta de suposits d’incom-
pliment de les obligacions i compromisos del beneficiari establerts a les bases
reguladoresi ala present resolucié de convocatoria, préviarevocacio de la sub-
vencié concedida.

Vinte
Cofinangament dels ajuts pel Fons Social Europeu

Els gjuts que estableix aguesta convocatoria estan cofinangatsen un 50 %
pel Fons Social Europeu, amb carrec de I’ eix 1 tema prioritari 63 del Programa
Operatiu FSE de les Illes Balears 2007-2013.

Vint-i-uné
Informaci6 i publicitat del cofinancament pel Fons Social Europeu

1. Les accions subvencionades pel Fons Social Europeu han de ser objec-
te de la informacié i publicitat adequada, d'acord amb el que estableix el
Reglament (CE) nim. 1828/2006, de la Comissi6, de 8 de desembre de 2006,
pel qual es fixen les normes de desplegament del Reglament (CE) ndm.
1083/2006, del Consell, d’' 11 dejuliol de 2006, pel qual s estableixen les dispo-

sicions generals relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, a
Fons Social Europeu i a Fons de Cohesi6 i Desenvolupament Regional i es
deroga el Reglament (CE) ndm. 1260/1999 i el Reglament (CE) ndm.
1080/2006 del Parlament Europeu i del Consell de 5 de juliol de 2006, relatiu a
Fons Europeu de Desenvolupament Regional i pel qual es deroga el Reglament
(CE) nim. 1783/1999 (DOUE L45, de 15 de febrer de 2007) i per € Pla de
Comunicaci6 del Programa Operatiu del FSE Illes Balears 2007-2013.

2. En totes les manifestacions d'informacié i publicitat, incloses pagines
web, documents, material o altre documentacié que es lliuren a les persones,
s'hade fer constar el cofinangament en un 50 % per la Conselleria de Turisme
i Treball i pel Fons Social Europeu amb carrec a Programa Operatiu FSE de les
Illes Balears 2007-2013.

3. D’acord amb I'article 6 del Reglament (CE) nim. 1828/2006, de la
Comissio, de 8 de desembre de 2006, |' acceptacio de I’ gjut cofinangat pel Fons
Socia Europeu implica que I’ entitat beneficiaria accepta lainclusio en la llista
de persones beneficiaries publicada d' acord amb e que disposal’ article 7, apar-
tat 2, lletrad), del mateix Reglament.

Vint-i-dose

La consellera de Turisme i Treball pot dictar les resolucions, circulars i
instruccions que siguin necessaries per interpretar i executar aguesta convoca-
toria.

Vint-i-tresé

Aquesta resolucio s'ha de publicar en e Butlleti Oficia de les llles
Balears.

Interposicié de recursos

Contra aquesta resolucid, que posa fi alavia administrativa, es pot inter-
posar un recurs potestatiu de reposicié en el termini d’ un mes, comptador des de
I’endema de lasevapublicacié en el Butlleti Oficial deles|lles Balears, d' acord
amb el que regulen I article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juri-
dic de I’Administraci6 de la Comunitat Autonoma de les Illes Balears (BOIB
ndm. 44, de 3 d' abril), i I'article 116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
regim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
comU. Tambeé es pot interposar un recurs contenciés administratiu davant la Sala
Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les llles
Balears, en € termini de dos mesos comptadors des de I’endema de la seva
publicacié en el Butlleti Oficial de les Illes Balears, d’acord amb el que dispo-
sal’article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 dejuliol, reguladora de la jurisdiccié
contenciosa administrativa (BOE nim. 167, de 14 dejuliol).

Palma, 9 de desembre de 2010

Laconsellerade Turismei Treball
Joana M. Barcel6 Marti

ANNEX |
DECLARACIO RESPONSABLE
Nom o rad social de |’ entitat: CIF:
Domicili:
Localitat: CP: Provincia:
Nom i llinatges del / de la representant legal: DNI:
Domicili: L ocalitat: Provincia:

Resoluci6 de la consellera de Turisme i Treball de __ de novembre de 2010, per la qual
s aprova la convocatoria de subvencions per concedir a organitzacions sense anim de lucre
ajuts publics per fomentar la responsabilitat social corporativa, cofinangada en un 50 % pel
Fons Social Europeu per mitja del Programa Operatiu FSE de les |1les Balears 2007-2013,
eix 1 tema prioritari 63.

DECLAR:

1. Que, amés d' aguesta sol licitud, I’ entitat que represent ha sol licitat o obtingut uns altres
ajuts per ala mateixa finalitat, procedents de qualsevol administracio, ens public o privat
nacional, de la Unié Europea o d’ organismes internacionals:

Si()

(En cas de resposta afirmativa, heu de fer constar les dades de I’ organisme que els con-
cedeix, el tipus d' gjut, la quantiai la data)

NO( )

Organisme Tipus d'ajut quantiai data

Sol licitada Concedida

AOWNE

2. Que I’entitat que represent no esta sotmesa a cap de les prohibicions que estableix I'a
partat 1 del’article 10 del Text refésdelaLlei de subvencions, aprovat per mitjadel Decret
legislatiu 2/2005, de 28 de desembre, per ser beneficiaria de la subvenci¢ sol licitada.
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3. Que I entitat que represent no ha estat sancionada per resolucié ferma durant els Gltims 3 anys per haver comés una infraccié greu en materia d'integracié laboral de persones dis-
capacitades 0 molt greu en matéria de relacions laborals o en matéria de prevencio6 de riscs laborals, de conformitat amb el Text ref6s de la Llei sobre infraccions i sancions de I’ ordre
social, aprovat per mitjadel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d’ agost.

4. Que I’ entitat que represent no ha estat sancionada ni condemnada per resolucié administrativa o senténcia judicial ferma per discriminacié salarial, assetjament moral o qualsevol tipus
de tracte desigual, per ra6 de sexe, en |’ambit de les relacions laborals, en un periode de cinc anys enrere, d’acord amb I establert al’article 27 de la Llei 12/2006, de 20 de setembre, per
aladona

5. Que, aixi mateix, em compromet a comunicar per escrit ala Direccié General de Responsabilitat Social Corporativa, en un termini de 3 dies, la sol licitud o |’ obtencié de nous ajuts
per alamateixa finaitat, com també qualsevol variacié d aquesta declaracio relativa a les circumstancies que preveu I article 10.1 del Text refés esmentat, com a causa de prohibici6 per
ser beneficiaria o beneficiari de I’ gjut o subvencié.

6. Que és certai completalainformacié que es fa constar en aquesta declaracio.

de de 2010

(signatura de la representacié legal i segell de I’ entitat)

ANNEX II
Compte justificatiu

NUm. d’ expedient:
Exercici pressupostari:
Partida pressupostaria:

Persona beneficiaria:
CIF:
Concepte::

NUm. de BOIB i data de publicaci6 de la convocatoria:
Data de concessio;

Data d’ execucio:

Data de justificacio:

La persona beneficiaria dalt identificat declara que:

-Aquest compte justificatiu abasta |a realitzacié completa de |’ activitat subvencionada i conté latotalitat dels justificants imputables a projecte subvencionat.

-Totes les dades contingudes en aguest compte justificatiu son vertaderesi correctes.

-Elsjustificants originals de despeses i ingressos, cobraments i pagaments que s hi detallen estan custodiats sota responsabilitat seva.

-Els justificants esmentats estan a disposici6 dels organs de control intern o extern de |’ administracio.

-Em compromet a prestar tota la col -laboracié necessaria per les actuacions de comprovacié i verificacio que I’ administracié o els seus organs de control considerin oportuns, per tal de
comprovar la veracitat o correcci6 de les activitats subvencionades o de lajustificacié presentada.

Data:

(signatura de la representacio legal i segell de I'’empresa o entitat)
MEMORIA D’ ACTIVITATS | CRITERIS

NUm. d’ expedient:
Exercici pressupostari:
Persona beneficiaria:
NIF:
Concepte;

Descripci6 del projectei de la seva execucio:

OBRES, SUBMINISTRAMENTS O SERVEIS (1)
Identificaci6 de la prestacio:
Pressuposts sol ‘licitats:

Empresa: Oferta economica Altres aspectes rellevants de |’ oferta:

Oferta seleccionada i motivacio;

Descripci6 dels criteris d'imputacio:

La persona beneficiaria Notes:
Data: (1)S'had emplenar per a obres amb un cost
d'execuci6 superior a 30.000 euros,
0 subministraments i prestacions de
(signatura) serveis superiors a 12.000 euros.

RELACIO DE JUSTIFICANTS IMPUTATS

NOTA: les zones ombrejades han de ser emplenades per |’ Administracio.

NUm. d’ expedient: Beneficiari:
Exercici pressupostari: CIF:
Partida pressupostaria:: Concepte;

Import del projecte aprovat: (A) Data de concessié:
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Percentatge de I’ gjut concedit: ~ (B)

Data d’ execucio:

Import de I’ ajut concedit: ©

Import d' altres gjuts:

Data de justificacio:

PRESSUPOST IDENTIFICACIO DE JUSTIFICANTS COSTSJUSTIFICATS  COST ELEGIBLE
Capitol: Import:  NOm.. NUm.facturas Data: Proveidor:  Concepte: Import:  Data pagament: % imputacié: Import:  Cost elebigle:  Observacions:
Tota:) (A) Total: Total: (D) (E)
PAGAMENTS BESTRETS/PARCIALS Import justificat: (D)
Document comptable:  Import: Import elegible: (E)
Import de I’ gjut justificat: (P =(E)x(B)
Import pagat: (G)
Total: (G) Import pendent de pagament: H) = (F) - (G)
Observacions:

La persona beneficiaria
Adquest compte justificatiu correspon al cost total
definitiu de I’ gjut dalt indicat, els justificants del

Servei tecnic gestor de I’ gjut
Emet informe favorable sobre aquest compte justificatiu i
propos I'inici dels expedients per a pagament de I’ ajut

Organ competent
Resolc aprovar aquest compte justificatiu, reconec
aguesta obligacid i propos el pagament de |’ gjut dalt

qual s adjunten annexos en aquesta relacio. dalt indicat per unimportde (H) ...........coceuennee. €euros. indicat per unimport de (H)............cccceenns €euros.

Data: Data: Data:
Elllacapdeservei...........cocveeieinnns

Signat: Signat: Signat:

(A) (A) Shi hade consignar I'import del projecte presentat que ha acceptat |I” administraci6. Aquest import ha de coincidir amb € reflectit en laresolucié de concessié de I’ gjut.

(B) S'hi hade consignar el percentatge d'ajut, d’acord amb I’ establert en laresoluci6 de concessi6 de I’ gjut.

(C) L'import de I gjut concedit és el resultat d’ aplicar el percentatge d'agjut (B) al’import del projecte aprovat (A). Aquest import ha de coincidir amb el reflectit en laresolucié de concessié de I’ gjut.

(D) Es el resultat d'aplicar al’import dels justificants el percentatge d’imputacio.

(E) L'import elegible sera determinat pel servei tecnic gestor de I’ gjut, després de I’ andlisi dels justificants de despesai de pagament presentats per la persona beneficiaria en el compte justificatiu.

(F) L'import de I’ gjut justificat és el resultat d’ aplicar el percentatge d'gjut (B) al cost elegible (1). Aquest és I'import maxim d' gjut que s ha de pagar i, per tant, de I’ obligacié reconeguda.

(G) S'hi hade consignar I'import total dels pagaments anticipats o parcials efectuats pel centre gestor durant I’ execucié del projecte subvencionat.

(H) Esladiferénciaentre I'import de I’ gjut justificat (F) i I'import ja pagat (G). Aquest import es correspon amb |a quantitat per laqual es proposael pagament. En el cas que laqugntitat ja pagada sigui superior al’im-
port de I’ jut justificat no es proposora el pagament de I’ jut, sind € reintegrament dels pagaments efectuats al’ excés , com també dels corresponents interessos de demora.

ANNEX [11
MEMORIA EXPLICATIVA DEL PROJECTE

1. Presentaci6 de I’ entitat i accions fetes anteriorment en relacié amb la responsabilitat social empresarial.

En aguest apartat s ha de fer una breu descripcié de I’ entitat, que had'incloure:

— Activitats que desenvolupa

— Descripci6 dels departaments

— Nombre de treballadores i/o treballadors per departament o secci6

— Organigrama

— Accions efectuades anteriorment que estiguin relacionades amb la responsabilitat social empresarial

2. Objectius finals que es pretén assolir amb el projecte, i accions que es pretenen dur a terme en relacié amb la responsabilitat social empresarial
S had explicar lamotivacié que hafet que I’ entitat es plantegi realitzar aquest projecte i s'han d’indicar els objectius finals que es pretenen assolir.
Explicacié de les activitats, accions que es duran a terme.

3. Planificaci6 temporal del projecte

S'han de detallar les activitats previstes per assolir els objectius descrits en €l punt 2 i latemporalitzacid del projecte, mitjangant un cronograma en el qual
figurin les activitats previstes, amb la seva durada i les dates concretes en qué es duran aterme.

4. ldentificacid i curriculum de I’ equip de persones que ha de dur aterme el projecte, amb acreditacio de les seves competéncies i/o qualificacions en temes
de responsabilitat social empresarial.

Pel quefaal projecte, s’ hadefer unarelacio del personal, amb indicacié de les seves competénciesi qualificacions en temes de responsabilitat social empre-
sarial, les quals s han d' acreditar degudament.

5. Recursos materials i tecnoldgics que es requeriran per dur aterme el projecte

En aquest apartat s'han d’indicar els mitjans materials i tecnologics necessaris per realitzar el projecte, tenint en compte les diferents activitats programades.

6. Pressupost global, desglossat per conceptes

El pressupost s ha de subdividir en tres partides: despeses de personal, material no inventariable i subministraments (Ilum, teléfon, etcétera). S han de deta-
llar les hores i la categoria laboral del personal que es destinara a projecte, les unitats del material que es pressuposti i €ls costs indirectes que se'n derivin (tele-

fon, llum, etcétera).

Tal com especifica |’ apartat sisé de la resolucié de convocatoria, la subvencié s ha de destinar a finangar les despeses corrents derivades del desenvolupa-
ment de les activitats i no seran subvencionables les despeses relatives a funcionament ordinari de les entitats ni I’ adquisicié de material inventariable.

Per altra banda, la subvencié maxima és de 13.000 euros per projecte. Si €l pressupost és superior a aguesta quantitat, I’ entitat haura de justificar I"import
total del projecte presentat, tal com estableix I'article 39 del Text refés de laLlei de subvencions.

7. Accions d’'informacio i publicitat (fulletsinformatius, cartells, material impreés, etcétera) on consti € cofinancament en un 50% per la conselleria de turis-
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Annex IV. Indicadors d’informacié i publicitat.

Elsindicadors de seguiment i avaluacié en matéria de informacié i publi-
citat son de dos tipus:

-Indicadors de realitzacio, per coneixer el nimero i tipus d'actuacions
d'informacié i publicitat que s han de dur ala practica

-Indicadors de resultats, per avaluar els efectes directesi en el curt termi-
ni de les actuacions d’informacié i publicitat contingudes en els Plans.

1ACTIVITATS | (N°) ESDEVENIMENTS ~ (N°) ASSISTENTS

ACTESPUBLICS  REALITZATS

2 DIFUSIO EN (N°) ACTES DIFUSIO

MITJANS DE

COMUNICACIO

3PUBLICACIONS  (N°) PUBLICACIONS (%) PUBLICACIONS

REALITZADES EXTERNES DISTRIBUIDES/EDITADES
(N°) PUNTS DE DISTRIBUCIO

4 INFORMACIO (N°) PAGINES WEB (N9) VISITES

MITJANGANT

PAGINES WEB

5 INFORMACIO (N°) SUPORTS

MITJANGANT PUBLICITARIS

QUALSEVOL TIPUS

DE CARTELLERA

6 INSTRUCCIONS (N9 DOCUMENTACIO (%) ORGANISMES

EMESESCAPELS  INTERNA COBERTS

PARTICIPANTSEN  DISTRIBUIDA

ELSDISTINTS

PROGRAMES

OPERATIUS

7 XARXES (N°) XARXES (N° REUNIONS) /

D’'INFORMACIO (NY) ASSISTENTS

| PUBLICITAT

A continuacié es faunabreu descripcié delsindicadorsi com s hade pro-
cedir per ala sevajustificacio.

Indicador 1. Activitatsi actes publics: es recullen el nimero d’ activitats o
d'actes plblics per donar a conéixer les accions subvencionades pel FSE.

Per justificar aguest indicador s'ha d’indicar I’ activitat o acte public, el
nimero d assistents, data, documents de comprovacio de les despesesi del seu
pagament.

Indicador 2. Difusié en mitjans de comunicacié: es recullen els distints
tipus d' accions de difusi 6 realitzades en els mitjans de comunicaci6 (anuncis en
premsa, radio, Internet, notes de premsa...) per donar a conéixer les accions sub-
vencionades pel FSE.

Per justificar aquest indicador s ha de presentar el document de compro-
vacio de les despeses i del seu pagament.

Indicador 3. Publicacions realitzades: qualsevol tipus de publicacions edi-
tades (en suport paper o electronic: llibres, fullets, revistes, CD, DVD, videos...)
per donar a conéixer les accions subvencionades pel FSE.

Per justificar aguest indicador s'ha d’indicar el nimero de publicacions
distribuides/editades i els punts de distribucié; a més, els documents de com-
provacio de les despeses i del seu pagament.

Indicador 4. Informacié mitjangant pagines web: comptabilitza les princi-
pals webs utilitzades per donar a conéixer les accions subvencionades pel FSE.

Per justificar aquest indicador, en el mes de gener, s’ had’indicar el nime-
ro de visites del darrer any, i € document de comprovacié de les despesesi del
seu pagament.

Indicador 5. Informacié mitjangant qualsevol tipus de cartellera: es recu-
llen els distints suports (posters, cartells, expositors, estands i/o tanques) per
donar a coneixer |es accions subvencionades pel FSE.

Per justificar aquest indicador s ha de presentar el document de compro-
vaci6 de les despeses i del seu pagament.

Indicador 6. Instruccions emeses cap els participants en els programes
operatius: s'inclou totala documentacié distribuida des de les autoritats de ges-
ti6 i/o els organismes intermedis als organismes gestors i entitats beneficiaries
del FSE (guies metodoldgiques, instruccions, informes...).

_0_

Num. 27741

Resolucié de la consellera de Turisme i Treball de 14 de desem-
bre de 2010 per la qual s'aprova la convocatoria per concedir
ajuts publics a les entitats associatives de cooperatives, de socie-
tats laborals i d'iniciatives d'insercié social per a la formacio,
cofinangada en un 50% pel Fons Social Europeu per mitja del
Programa Operatiu FSE de les Illes Balears 2007-2013 (Eix 1,
tema prioritari 63)

L' article 2 del Reglament (CE) nim. 1081/2006, del Parlament Europeu i
del Consell, de’5 dejuliol de 2006, relatiu a Fons Social Europeu (DOUE L 210,
de 31 dejuliol), disposa que la seva funcié és contribuir a executar les prioritats
delaUnio Europea pel que faareforgar la cohesié economicai social millorant
I’ ocupaci6 i les oportunitats de treball, com també afavorint un alt nivell d’ ocu-
pacid i lacreacio de mési millors llocs de treball.

En aplicacio d’ aguesta previsig, s ha aprovat el Programa Operatiu FSE
deles llles Balears 2007-2013, per tal d'atendre les prioritatsi els objectius de
lacomunitat autonoma en matéries com son |I’increment de la participacio de les
persones economicament inactives en el mercat de treball, lalluita contra |’ ex-
clusi6 socia, el foment de laigualtat entre homesi donesi la no-discriminacio.

El Programa Operatiu FSE llles Balears 2007-2013 s articula en cinc
eixos prioritaris, € primer dels quals, dedicat al’ esperit empresaria i I’ adapta-
bilitat, té, entre d'altres, I’ objectiu de donar suport al treball per compte propi i
alacreacié d' empreses. Per aconseguir-ho, les empreses amb participaci6 dels
treballadors que s enquadren sota el concepte d’ economia social constitueixen
una férmula idonia per contribuir a la cohesié social, a foment de I’ esperit
empresarial, alacreaci6 de riquesa local, ala democracia participativa, a des-
envolupament sostingut i, especiament, ala creacié d’ ocupacio.

Aquesta convocatoria esta inclosa dins dels Criteris de Seleccié de les
Operacions amb carrec a Programa Operatiu del FSE de les |lles Balears 2007-
2013, aprovats pel Comité de Seguiment el 29-10-2009, en I Eix 1, tema priori-
tari 63.

D’acord amb I'article 129.2 de la Constitucié espanyola i amb I'article
30.30 de I’ Estatut d’ autonomia de les Illes Balears, aprovat per mitjade laLlel
organica 2/1983, de 25 de febrer, corresponen a Govern de les|lles Balears, en
el seu ambit territorial, & desenvolupament de les activitats de promocio i
foment del cooperativisme i I’ establiment dels instruments que facilitin I’ accés
dels treballadorsi de les treballadores a la propietat dels mitjans de producci.

En aplicacié de I'article 129.2 de la Constitucid, I’ article 144 de la Llei
1/2003, de 20 de marg, de cooperatives de les Illes Balears (BOIB nim. 42, de
29 de marg), estableix que la Comunitat Autonoma de les |lles Balears had' as-
sumir com a matéries d'interes public la promocid, I’ estimul i el desenvolupa
ment de les societats cooperatives i de les seves estructures d'integracié econo-
micai representativa.

El Decret 52/2009, de 7 d' agost, pel qual escreael Consell del’ Economia
Social i del Cooperativisme de les Illes Balears, preveu que aguest té, entre les
seves findlitats, la de vetllar pel creixement i desenvolupament de I’ economia
social ales |lles Balears.

Entre les entitats que formen part de I’ economia social, hi figuren les coo-
peratives, les societats laborals i les iniciatives d'insercio, les quals tenen unes
finalitats socials i generen una activitat economica continuai significativa, ala
vegada que es doten d’ estructures de gestié empresarial.

Entre les linies estratégiques que es contemplen as acords del Consell de
I"Economia Social i del Cooperativisme de les llles Baears figura la de
col-laborar amb les estructures de suport a |’ economia social, constituides per
entitats associatives de cooperatives, de societats laborals i d'iniciatives d'in-
sercio, amb un seguit d'accions entre les quals s'inclouen les mesures de for-
macio.

La Comunitat Autonoma de les llles Baears, mitjancant el Decret
32/1996, de 7 de marg (BOIB nim. 35, de 19 de marg), va assumir les compe-
téncies per desplegar €ls programes de suport a I’ ocupacioé regulats en les dis-
posicions generas dictades per |’ Estat, transferides ala Comunitat per mitja del
Reial decret 99/1996, de 26 de gener, de traspas de funcions i serveis de
I’ Administraci6 de |’ Estat en matéria de cooperatives, qualificacio i registre de
societats anonimes laborals i programes de suport a |’ ocupacié (BOE nim. 52,
de 29 de febrer).

L' Ordre del conseller de Treball i Formacio de 4 de maig de 2005 (BOIB
ndm. 73, de 12 de maig) estableix les bases reguladores de les subvencions en
matéria de treball i formacio. D’acord amb I’article 1 de I’ Ordre esmentada, el
seu objecte és establir les bases que regulen les subvencions de la Conselleria
de Treball i Formacio que, per les seves caracteristiques, permeten unes bases



