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OFICIALSADM. DE PRIMERA 1.210,48
OFICIALSADM. DE SEGONA 1.107,36
AUXILIARSADM. 998,45
GRUPIV
OFICIALS DE PRIMERA D’ OFICIS DIVERSOS 1.357,67
OFICIALS DE SEGONA D’ OFICIS DIVERSOS 1.210,48
OFICIALS DE SERVEIS TECNICS 1.210,48
OFICIALS DE TERCERA D’ OFICIS DIVERSOS 1.105,29
CONDUCTORS D 1.233,74
CONDUCTORS BTP 1.043,82
CONDUCTORS B 1.005,34
AUXILIARS D’'INFERMERIA 1.013,43
MONITORS 1.013,43
SOCORRISTES 1.043,82
SOCORRISTES 40 H 1.084,50
CUINERS 1.112,08
OPERADORS DE TELEASSISTENCIA (TELEOPERADORS) 1.041,10
TELEFONISTES 998,45
GRUPV
TREBALLADORS FAMILIARS 1.013,43
PERSONAL DE NETEJA 998,45
AJUDANTS DE XOFER 998,45
AJUDANTS DE CUINA 998,45
AJUDANTS DE SERVEIS DIVERSOS 998,45
PROMOTORS DE CAPTACIO DE FONS SMI

JR— 0 —_—
Num. 6283

Correcci6 d errades advertides a la Instruccié 1/2010, de 28 de
setembre de 2010, de la secretaria general de la Conselleria de
Turisme i Treball, organisme intermedi del Programa Operatiu
del Fons Social Europeu de les Illes Balears pel periode 2007-
2013, per la qual s'aprova € Manual de justificacié de les des-
peses en subvencions cofinancades pel Fons Social Europeu a
través del  Programa Operatiu de les Illes Balears pel periode
2007-2013

En el BOIB nim. 148 de 14-10-2010 es va publicar |a Instruccié esmen-
tada

Advertides errades en laversié catalana i, segons €l que disposen I’ article
105.2 delaLlei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les adminis-
tracions publiquesi del procediment administratiu comd, i |’ article 56 delaLlei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de|I’administraci6 de lacomunitat auto-
noma de les Illes Balears , ca rectificar I’esmentada Instruccié de la segiient
manera:

1. Allaondiu:

“ 1I. Manera de justificar els diferents tipus de costs...’
Hade dir:

“ 11111 Manera de justificar els diferents tipus de costs...’

2. Allaondiu:

* 21. Despeses d’ amortitzacio *
Hadedir:

* 22. Despeses d’ amortitzacid’

3. Allaondiu:

* 34. Despeses d' assessoria juridica o financera *
Hade dir:

* 32. Despeses d' assessoria juridica o financera *

4. Allaondiu:

* 35. Altres costs no especificats *
Hadedir:

*33. Altres costs no especificats *

Palma, 9 de mar¢ de 2011

Laconsellerade Turismei Treball
Joana M. Barcel6 Marti
R— 0 J—

Num. 6556
Resolucié de la consellera de Turismei Treball de 17 de mar¢ de
2011 per laqual s aprova la convocatoria per concedir ajuts des-
tinats a mantenir els llocs de treball de persones amb discapaci-
tat en centres especials d' ocupacié per mitja del finangament
parcial dels seus costs salarials

El Reial decret 99/1996, de 26 de gener (BOE nim. 52, de 29 de febrer),

va disposar el traspas de funcions i serveis de I’ Administracio de I'Estat a la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears corresponents als programes d’ ajuts
per al’ ocupacid, incloent-hi lagestio dels ajutsi de les subvencions respecte de
laintegraci6 laboral de les persones amb discapacitat. La Comunitat Autonoma
de les llles Balears va assumir aguests serveis i funcions per mitja del Decret
32/1996, de 7 de marg (BOIB niim. 35, de 19 de marg).

Lanormativa estatal, per mitjade I’ Ordre del Ministeri de Treball i Afers
Socials de 16 d' octubre de 1998 (BOE nim. 279, de 21 de novembre), preveu
ajuts publics destinats a fomentar la integracié laboral de |les persones discapa
citades en centres especials d' ocupacié amb I’ objectiu de consolidar les politi-
ques actives adrecades a persones discapacitades per lluitar contrala sevaexclu-
si6 del mercat laboral.

Un dels gjuts prevists en la normativa indicada es destina a subvencionar
el manteniment de llocs de treball de persones amb discapacitat que presten ser-
veis en centres especials d’ ocupaci6, per mitjadel financament parcial dels seus
costs salarials.

Arran dels efectes de la crisi economica actual sobre I’ economia espan-
yola en general i sobre el mercat de treball en particular, es va aprovar la Llel
27/2009, de 30 de desembre, de mesures urgents per al manteniment i el foment
del’ocupacié i la proteccié de | es persones desocupades (BOE nim. 315, de 31
de desembre). Entre les mesures adoptades, n’hi ha algunes adrecades aimpul-
sar |’ ocupabilitat de les persones amb discapacitat per consideracio a la inci-
denciaque lacrisi té sobre els centres especials d’ ocupacié, tant pel quefaales
perspectives de creacio d' ocupacid com a manteniment de |’ ocupaci6 de lestre-
balladores o dels treballadores amb discapacitat.

En aguest sentit, I’ article 8 delaLlei 27/2009 esmentada amplia de mane-
ra transitoria les subvencions per manteniment de |’ ocupacié en els centres
especials d’ ocupaci6 destinades a subvencionar €l cost salarial corresponent a
Ilocs de treball ocupats per persones amb discapacitat. Aquest gjut passa a ser
del 75 % del salari minim interprofessional (amb la reduccié proporciona ala
jornada en casos de contractes a temps parcial) durant el periode compres entre
el 10 dejuliol de 2009 el 31 de desembre de 2010, prorrogat fins a 31 de des-
embre de 2011 en els supdsits de treballadores o treballadors amb dificultats
especials per ala sevainsercio laboral; és a dir, persones amb paralisi cerebral,
persones amb malaltia mental o persones amb discapacitat intel -lectual, amb un
grau de discapacitat reconegut igual o superior a 33 % i persones amb disca-
pacitat fisica o sensorial amb un grau reconegut igual o superior a 65 %,
segons disposa |’ apartat 2 de I’ article 8 esmentat.

L’ Ordre ministerial de 16 d’ octubre de 1998 esmentada es va adequar ala
Llei 38/2003, de 17 de novembre, genera de subvencions, per mitjade |’ Ordre
TAS/816/2005, de 21 de marg (BOE nim. 78, d’' 1 d' abril), que lainclou en I’ ar-
ticle 2.€). L'Ordre TAS/816/2005 va ser derogada en part pel Reia decret
357/2006, de 24 de marg, pel qual es regula la concessi6 directa de determina-
des subvencions en els ambits de I’ ocupacié i de la formacié professiona ocu-
pacional (BOE nim. 83, de 7 d' abril), el qual, amb I’ objectiu de no posar obs-
tacles a la consecucio de la integracié de les persones amb discapacitat en el
mercat laboral, exceptua del régim de concurréncia competitiva els ajuts que
potencien la integracio laboral d'aquestes persones en centres especials d’ ocu-
pacié i estableix un régim de concessié directa, en aplicaci6 de I’ article 22.2.c)
delaLlei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE nim. 276,
de 18 de novembre).

L' Ordre del conseller de Treball i Formaci6é de 4 de maig de 2005 (BOIB
nim. 73, de 12 de maig), modificada per I’ Ordre de la consellera de Treball i
Formaci6 de 16 de juliol de 2008 (BOIB nim. 104, de 26 de juliol), estableix
les bases reguladores de les subvencions en matéria de treball i formacio.
L article 1.2.25 d’ aquesta Ordre preveu que pot ser objecte de subvencié el man-
teniment de Ilocs de treball de persones amb discapacitat en centres especials
d’ ocupacié. Per lasevabanda, I’ article 3 de la mateixa Ordre disposa que la per-
sonatitular de la conselleria competent en matéria de treball i formacio had' a
provar, per mitja d'una resolucio, les convocatories corresponents, les quals
s han de publicar en el Buitlleti Oficial de les|lles Balears.

Per atrabanda, I’ article 15 del Text refésdelaLlei de subvencions, apro-
vat per mitja del Decret legidlatiu 2/2005, de 28 de desembre (BOIB nim. 196,
de 31 de desembire), estableix el contingut minim de laconvocatoriad’ ajuts, que
ha de ser aprovada per I’ drgan competent i publicada en el Butlleti Oficial deles
Illes Balears.

Per tot aix0, d’acord amb el que disposen els preceptes abans esmentats i
unavegada emes|’informe preceptiu de la Direccié General de Pressuposts, dict
|a seguient

RESOLUCIO

Primer
Objecte
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1. Aquesta Resoluci6 té per objecte aprovar |a convocatoria per concedir
ajuts destinats a manteniment de llocs de treball en centres especials d’ ocupa
Ci6 per mitjadel finangament parcial dels costs saarials de les persones amb dis-
capacitat que hi presten serveis.

2. D’acord amb el que disposal’article 1 del Reial decret 1414/2006, d' 1
de desembre, pel qual es determinala consideracié de persona amb discapacitat
als efectes de la Llei 51/2003, de 2 de desembre, d'igudtat d’ oportunitats, no-
discriminacié i accessibilitat universal de les persones amb discapacitat (BOE
ndm. 300, de 16 de desembre), es consideren persones amb discapacitat les que
tenen reconegut un grau de minusvalidesaigual o superior a 33 %, com també
elsi les pensionistes de la Seguretat Social que tinguin reconeguda una pensio
d'incapacitat permanent en el grau de total, absolutao gran invalidesai elsi les
pensionistes de classes passives que tinguin reconeguda una pensié de jubilacio
o de retir per incapacitat permanent per a servei o inutilitat.

Segon

Bases reguladores

Els ajuts concedits com a conseqiiéncia de |’ aprovacio d' aguesta convo-
catoria es regeixen pel que disposa |’ Ordre del conseller de Treball i Formacio
de 4 de maig de 2005; per I’ Ordre del Ministeri de Treball i Afers Socials de 16
d'octubre de 1998; per I’ Ordre TAS/816/2005, de 21 de marg, i pel Reial decret
357/2006, de 24 de marg, com també per I’ article 8 de laLlei 27/2009, de 30 de
desembre, que amplia de manera transitoria les subvencions per als costs sala
rials delslocs de treball ocupats per persones amb discapacitat en centres espe-
cials d' ocupacié.

Tercer
Partides pressupostaries

1. El crédit inicialment assignat a aquesta convocatoria és de dos milions
d euros (2.000.000 €), distribuits amb carrec ales partides pressupostaries indi-
cades a continuaci6 dels pressuposts de la Comunitat Autonoma de I’ any 2010
prorrogats per al’any 2011 i pels imports seglients:

12501 322A01 47000.00 19203
12501 322A01 48000.00 19203

1.400.000 €
600.000 €

L’ assignaci6 a cada una de les partides és vinculant per I"import total i no
per cada partida.

2. Laconcessi6 dels gjuts prevists en aquesta convocatoria queda condi-
cionada a les disponibilitats pressupostaries que estableix €l punt anterior.

3. Els gjuts es financen amb carrec as fons rebuts del Servei Public
d Ocupaci6 Estatal del Ministeri de Treball i Immigracio.

Quart
Ambit temporal i territorial d'aplicacio

1. D’acord amb laregla general que estableix I’ article 3.6 de I’ Ordre del
conseller de Treball i Formacié de 4 de maig de 2005, el termini per iniciar i dur
aterme les activitats que es poden subvencionar en I’ ambit d’ aquesta Resolucio
comprén des del dia 1 de novembre de 2010 fins al 31 d’ octubre de 2011.

2. Respecte de I'ambit territorial, tan sols es poden concedir subvencions
a centres especias d ocupacié amb domicili i/o centre de treball a les llles
Balears.

Cinqué
Beneficiarisi requisits

1. Poden ser beneficiaris d aquestes subvencions els centres especias
d ocupacié que figurin inscrits com a tals en €l Registre de Centres Especials
d' Ocupaci6 de la Conselleriade Turisme i Treball.

2. Tots el's centres especia s d’ ocupacié que sol -licitin aquests ajuts han de
complir els requisits segients:

a) Haver abonat al seu personal el salari corresponent.

b) Estar a corrent de les seves obligacions amb la Seguretat Social. La
sol-licitud dels gjuts comporta |’ autoritzacié perque la Conselleria de Turisme i
Treball pugui comprovar d'ofici que |’ entitat sol licitant esta al corrent d’ aques-
ta obligacio, sens perjudici que pugui aportar €l certificat acreditatiu correspo-
nent emes per la Tresoreria General de la Seguretat Social juntament amb la
sol-licitud.

c) Estar a corrent de les seves obligacions tributariesamb I’ Estat i amb la
Comunitat Autonoma de les Illes Balears abans de la proposta de resolucié. La

sollicitud dels ajuts comporta |’ autoritzacié perque la Conselleria de Turisme i
Treball pugui comprovar d'ofici que |’ entitat sol licitant estaa corrent d’ aques-
tes obligacions, excepte en el cas de denegacid expressadel consentiment, supo-
sit en que I’empresa o entitat sol licitant haura d’ aportar €l certificat correspo-
nent, juntament amb la sol licitud dels gjuts.

d) Acreditar que I'empresa ha dut a terme |’ organitzacio preventiva per
mitja d’alguna de les modalitats que estableix €l capitol 111 del Reial decret
39/1997, de 17 de gener, pel qual s aprova el Reglament dels serveis de pre-
venci6 (BOE nim. 27, de 31 de gener); que ha efectuat I’ auditoria corresponent,
s escau, de conformitat amb el que estableix el capitol V del mateix Reia
decret, com també que haredlitzat i revisat el pla de prevencid, d’acord amb €
Reial decret 39/1997 esmentat i I’ Ordre del Ministeri de Treball i Afers Socials
de 27 de juny de 1997 per la qual es desplega el Reglament de serveis de pre-
venci6 (BOE nim. 159, de 4 dejuliol).

Sise
Quantia dels gjuts

1. La quantia de les subvencions del cost salaria corresponent al Iloc de
treball ocupat per una persona amb discapacitat que faci una jornada laboral
completai que estigui donada d’alta en la Seguretat Social, d acord amb I’ arti-
cle8delallei 27/2009, de 30 de desembre, que amplia transitoriament les sub-
vencions per mantenir I’ ocupacié en centres especials d’ ocupacio, ésla segiient:

A) La subvenci6 dels costs salarials dels mesos de novembre i desembre
de 2010 seradel 75 % del salari minim interprofessional (smi), que s aplicara
atotes les persones amb discapacitat.

B) La subvenci6 dels costs salarials dels mesos de gener a octubre de
2011, serala segiient en funci6 del col-lectiu a qué pertanyen les treballadores i
els treballadors.

a) El 75% del salari minim interprofessional per as col-lectius amb difi-
cultats especials per ala sevainsercié socia. S entén que existeixen dificultats
especials quan la treballadora o el treballador s'inclogui en algun dels grups
seguents:

— Persones amb pardlisi cerebral, persones amb malaltia mental o perso-
nes amb discapacitat intel lectual, amb un grau de discapacitat reconegut igual
o superior a 33%.

— Persones amb discapacitat fisica o sensorial, amb un grau de discapa-
citat reconegut igual o superior a 65%.

b) El 50% del salari minim interprofessional per alaresta de treballado-
resi treballadors amb discapacitat.

2. En €l cas de contracte de treball a temps parcial, la subvencié s'ha de
reduir de manera proporcional.

3. Sens perjudici de I'gjut anterior, els centres especials d’ ocupacio es
poden acollir a I’gjut que concedeix el Ministeri de Treball i Immigracié de
bonificacio del 100 % de la quota empresarial ala Seguretat Social, incloent-hi
lad accidents de treball i de malaltia professional i també les quotes de recap-
tacio conjunta, d'acord amb la normativa vigent en aquesta matéria i, en espe-
cial, amb la Llel 43/2006, de 29 de desembre, per ala millora del creixement i
de |’ ocupacié (BOE ndm. 312, de 30 de desembre).

Sete
Termini i presentacié de sollicituds

1. Els terminis per presentar les sol licituds son els seglients:

a) Sol-licituds de costs salarials generats entre el dia 1 de novembre de
2010i el dia31 de marg de 2011: el termini de presentacio compren desdel’en-
dema de la publicacié d’ aguesta convocatoria en €l Butlleti Oficial de les llles
Balearsfins d dia 31 de maig de 2011.

b) Sol-licituds de costs salarials generats entre el dia 1 d'abril i el dia31
dejuliol de 2011: el termini de presentacié de sol-licituds comprén des del dia
1 de maig fins a dia 30 de setembre de 2011.

¢) Sol licituds de costs salarials generats entre el dial d'agost i e dia 30
de setembre de 2011: €l termini de presentaci6 de sol-licituds comprén des del
dia 1 de setembre fins a dia 31 d octubre de 2011.

d) Sol-licituds de costs salarials generats en el mes d’ octubre de 2011: El
termini de presentaci6 de sol licituds acaba dia 30 de novembre de 2011.

2. En cas de sol-licitar una subvencié de costs salarials corresponents a
més d’'un mes, s ha de presentar una sol -licitud per cada mes.
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3. Els models oficias de sol-licitud dels agjuts es poden obtenir a la
Direccid General de Treball de la Conselleriade Turismei Treball, ubicadaala
Placa de Son Castelld, 1 — 07009, de Pama; en qualsevol de les oficines publi-
ques del Servel d' Ocupacié de les llles Baears, com també a web de la
Conselleria, al’adrecad’ Internet (http:/turismeitreball.caib.es).

4. Les sol-licituds shan de presentar en el registre general de la
Conselleria de Turisme i Treball o per mitja de qualsevol de les formes previs-
tes en dret d'acord amb el que disposa I’ article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procedi-
ment administratiu comd (BOE nim. 285, de 27 de novembre), modificada per
laLlei 4/1999, de 13 de gener (BOE nim. 12, de 14 de gener).

Quan €l sol licitant sigui una persona juridica, hade dur aterme la peticié
de I’ gjut per mitja del seu representant legal, degudament acreditat.

5. Si lasol-licitud no reuneix elsrequisits legalsi els exigitsen |’ ordre de
bases reguladores i en aquesta convocatoria, s haura de requerir la personainte-
ressada perque en el termini de deu dies esmeni la falta o aporti els documents
preceptius, amb la indicacié que, s no ho fa aixi, es considerara que desisteix
de la petici6, amb laresoluci6 prévia que s ha de dictar en els termes que esta
bleix I'article 42 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

Vuite
Documentaci6

1. Els sol-licitants han d' acreditar documentalment el compliment dels
requisits que estableix |’ gpartat cinquée d’ aguesta convocatoria:

a) Respecte de I’ acreditacié de les obligacions tributaries, la sol-licitud
d'gjuts implica I’ autoritzacio perque la Conselleria de Turisme i Treball pugui
obtenir de I’ Agéncia Estatal de I’ Administracié Tributaria i de la Conselleria
d Economia, Hisenda i Innovaci6 la informacio relativa a compliment d'a
questes obligacions, excepte en €l cas de denegacié expressa del consentiment,
suposit en que I’ empresa o entitat sol -licitant haura d’ aportar el certificat corres-
ponent, juntament amb la sol-licitud dels gjuts.

b) Quant a I’ acreditaci6 del requisit d’ estar al corrent de les obligacions
amb la Seguretat Social, la sol-licitud dels gjuts implical’ autoritzaci6 perquée la
Conselleria de Turisme i Treball pugui obtenir de la Tresoreria General de la
Seguretat Social lainformacié acreditativa del compliment d' aquesta obligacio,
si béI'entitat també el pot presentar juntament amb la sol-licitud dels ajuts.

¢) Quant a requisit que estableix lalletrad) de |’ apartat cinquée d’ aquesta
convocatoria, |a persona sol-licitant ha d’ aportar la documentacio que acrediti
que I’empresa ha dut a terme I’ organitzacié de I’ activitat preventiva, I’ auditoria
corresponent, si escau, i el pla de prevencio, de conformitat amb el que dispo-
sen la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencié de riscs laborals (BOE
ndm. 269, de 10 de novembre); el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, i I’ Ordre
ministerial de 27 de juny de 1997, també indicada. Les entitats que hagin pre-
sentat a la Conselleria de Turisme i Treball una sol-licitud de subvencié abans
queden exemptes de presentar la documentaci6 exigida per a la prevencié de
riscs, si ja ho varen fer a seu moment per als mateixos gjuts, excepte que pos-
teriorment s hagin modificat les condicionsinicials.

d) Imprés model TG002, degudament emplenat.

€) A més, per acreditar e pagament dels salaris s'ha d’ aportar la docu-
mentacio seglient en original o fotocopia compul sada:

—Nomines de les treballadores i treballadors.

— Justificant de pagament de les nomines per mitja de transferéncia ban-
caria

— Documents de cotitzacié models TC-1, TC-2 i TC-2.2 del darrer mes
ingressat.

— El primer mes, la documentacié de la plantilla de persones amb disca-
pacitat (altaen la Seguretat Social, contracte i acreditacié del grau de minusva
lidesa mitjangant els documents que estableix I'article 2 del Reial decret
1414/2006, d' 1 de desembre).

— En elsmesos successius, s han de presentar les nominesi, en el cas que
s hagin produit altes, la documentacié del nou personal amb discapacitat que
s hagi incorporat durant aquest mes.

— Relacio del personal amb discapacitat i no discapacitat que compon la
plantilladel centre especial d’ ocupacié en € mesaqué esrefereix lasol licitud.

Noveé
Criteris per seleccionar els beneficiaris

1. El regim de concessi6 dels ajuts que estableix aguesta convocatoria és
el de concessié directa, de conformitat amb I'article 2.1.b) del Reia decret
357/2006, de 24 de marg, pel qual es regulala concessio directa de determina
des subvencions en els ambits de |’ ocupacié i de laformaci6 ocupacional (BOE

num. 83, de 7 d' abril).

2. Aixi com disposal’article 5.5 de les bases reguladores, per concedir els
ajuts que estableix aguesta convocatoria s'ha d' aplicar un criteri de resolucié
per rigor6s ordre d’entrada de les sol-licituds en el registre genera de la
Conselleriade Turismei Treball o en elsregistresi les oficines que preveu |’ ar-
ticle 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, fins a cobrir la disponibilitat
pressupostaria.

3. Aixi mateix, les sol-licituds d' gjuts es poden resoldre individualment,
encaraque no hagi acabat el termini d’ admissié, a mesura que es presentin en el
Registre General de la Conselleria de Turisme i Treball. Si s'exhaureixen els
credits destinats a la convocatoria abans que acabi aquest termini, s haura de
suspendre |a concessié de nous ajuts mitjangant unaresolucié que s ha de publi-
car en el Butlleti Oficial deles|lles Balears.

Desé
Instrucci6 i resolucié del procediment

1. En aplicaci6 de I'article 6.2 de les bases reguladores, correspon a la
Direccié General de Treball la tramitacio de les sol licitudsi a personal que hi
esta adscrit, la seva ordenacid i instruccio.

2. D'acord amb I'article 7.1 de les bases reguladores, I’ 0rgan competent
per resoldre és la personatitular de la Conselleria de Turisme i Treball, que ha
de dictar unaresolucié motivada en laqual s hade fixar, amb caracter definitiu,
la quantia de la subvenci6 concedida

3. El termini per resoldre la sollicitud i notificar |a resolucio és de dos
mesos. Transcorregut aguest termini sense que s hagi dictat una resolucié
expressa, la peticio s ha d’ entendre desestimada.

4. Lesnotificacions de les resolucions s’ han de fer amb les exigenciesi en
laformaque estableixen elsarticles 581 59 delaLlei 30/1992, de 26 de novem-
bre.

Onzé
Justificacié i pagament

1. L'import de la subvencié s ha d' abonar una vegada que s hagi justifi-
cat el compliment de lafinalitat per alaqual esva concedir.

2. L'entitat beneficiaria de la subvencié esta obligada a justificar I aplica-
ci6 dels fons percebuts a lafinalitat que hagi servit de fonament per concedir la
subvencio en els termes que disposal’ article 39 del Text refésdelaLlei de sub-
vencions.

L’ activitat subvencionada s’ ha d’ entendre justificada amb I’ acreditacié de
lasevarealitzacio efectivai el compliment de lafinalitat per alaqual s hacon-
cedit.

Es consideren despeses subvencionables les que responguin, sens dubte, a
lanaturalesa de I’ activitat objecte de subvencid i es desenvolupin en el termini
d'execuci6 que fixa I’apartat quart, punt 1, d’ aquesta convocatoria. A aquest
efecte, s'ha de considerar com a despesa efectuada la que s hagi pagat efectiva
ment fins a dia 30 de novembre de 2011.

3. De conformitat amb I’ article 12, paragraf sise, de I’ Ordre del conseller
de Treball i Formacié de 4 de maig de 2005, la justificacio dels costs salarias
gue preveu aguesta convocatoria s entén acreditada amb la presentacié de la
documentacié necessaria per concedir la subvencio que estableix |’ apartat vuite,
atés que la finalitat dels agjuts, adregats al manteniment dels llocs de treball de
persones minusvalides en centres especias d’ ocupaci6 através del financament
parcial dels seus costs salarials, s aconsegueix amb el pagament dels salaris.

Dotze
Concurrencia d’ gjuts o subvencions

L'import dels ajuts o subvencions que estableix aquesta convocatoria no
pot ser, en cap cas, d’'una quantia que, ailladament o en concurréncia amb sub-
vencions o gjuts d’ atres administracions pabliques, o d’ atres ens publics o pri-
vats, nacionals o internacionals, superi €l cost de I’ activitat que hagi de desen-
volupar el beneficiari.

Tretzé
Obligacions dels beneficiaris

Sén obligacions dels beneficiaris dels ajuts les que estableix I'article 11
del Text refés de laLlel de subvencions.

Catorzé
Interpretacio i execucio
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La persona titular de la Conselleria de Turisme i Treball pot dictar les
resolucions, circularsi instruccions que siguin necessaries per interpretar i exe-
cutar aguesta convocatoria.

Quinze
Sol licituds anteriors

De conformitat amb el segon paragraf de I’ article 3.6 de les bases regula-
dores, aprovades per mitja de I’ Ordre del conseller de Treball i Formaci6 de 4
de maig de 2005, les sol-licituds per a la subvencio de costs salarials presenta
des en el termini establert en la Resoluci6 del conseller de Treball i Formacié de
23 de mar¢g de 2010 per laqual s aprovalaconvocatoriad’ g uts destinats a man-
tenir els llocs de treball de persones discapacitades en centres especials d’ ocu-
pacio per mitjadel finangament parcial dels seus costs salarials (BOIB ndm. 54,
de 8 d'abril) que no hagin estat resoltes per causes no imputables als sol-lici-
tants, s'han de tramitar d’acord amb la Resoluci6é esmentada, pero amb carrec
als crédits pressupostaris prevists en aguesta convocatoria.

Setze
Efectes

Aquesta Resolucié comenga a tenir efectes |I’endema d’ haver-se publicat
en el Butlleti Oficial deleslles Balears.

Dissete
Interposicié de recursos

Contra aguesta Resolucié, que exhaureix la via administrativa, es pot
interposar un recurs de reposicié davant el conseller de Turismei Treball en el
termini d’un mes comptador des de I’ endema de la seva publicacié en el Butlleti
Oficial deles|lles Balears, d'acord amb I'article 117 de la Llei 30/1992, de 26
de novembre, de regim juridic de les administracions pabliques i del procedi-
ment administratiu comq, i I'article 57 de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de
regim juridic de!’ Administraci6 dela Comunitat Autonomadeles|lles Balears.

També es pot interposar directament un recurs contencios administratiu
davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
les Illes Balears en €l termini de dos mesos comptadors des de I’endema de la
publicacié d’ aquesta Resolucié en € Buitlleti Oficial deleslllesBalears, d' acord
amb I'article 46 de laLlei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

Palma, 17 de mar¢ de 2011

Laconsellerade Turismei Treball
Joana M. Barcel6 Marti

_0_

CONSELLERIA D'EDUCACIO | CULTURA

Num. 6185
Resolucié del director general de Formacié Professional i
Aprenentatge Permanent, de dia 18 de mar¢ de 2011, per la qual
esfalaconvocatoriai esdicten normes per alarealitzaci6 de les
proves lliures, perque les persones més grans de divuit anys
puguin obtenir directament € titol de graduat en educacié
secundaria obligatoria, a les|lles Balears

LalLlei organica2/2006, de 3 de maig, d’ educacié (BOE ndm. 106, de 4
de maig), estableix, en |'article 68.2, que correspon a les administracions edu-
catives, dins I’ambit de les seves competencies, organitzar periodicament pro-
ves perque les persones més grans de divuit anys puguin obtenir directament el
titol de graduat en educaci6 secundaria obligatoria, sempre que hagin assolit les
competencies basiquesi els objectius de I’ etapa.

L'Ordre de la consellera d’ Educaci6 i Cultura de 30 de marg de 2009 per
la qual es regulen les proves lliures perque les persones majors de divuit anys
puguin obtenir directament el titol de graduat en educaci6 secundaria obligato-
ria, alesllles Balears (BOIB nim. 58, de 21 d' abril) estableix I’ estructurade la
prova. En aquesta Ordre sautoritza la Direcci6 General de Formacio
Professional i Aprenentatge Permanent a aplicar i a desenvolupar €l seu contin-
gut.

Per aix0, i amb laintenci6 de convocar dues proves durant I’ any 2011,

RESOLC

Primer

1. Aprovar les instruccions per les quals es concreten determinats
aspectes de I’ organitzacié de la prova lliure per obtenir € titol de graduat en
educaci6 secundaria obligatoria, que s’ ha de fer mitjangant dues convocatories,
unad ordinariai unad extraordinaria, I'any 2011.

2. Incloure aguestes instruccions com aAnnex 1 d' aquesta Resolucié.

Segon

Convocar dues proves lliures, una d ordinariai una d’ extraordinaria, per
obtenir € titol de graduat en educaci6é secundaria obligatoria, de conformitat
amb les instruccions que figuren en I’ Annex 1.

Tercer

1. Ordenar la publicacié d’ aquesta Resoluci6 al Butlleti Oficial de les
Illes Balears.

2. Disposar que €els centres han de fer publica aquesta Resolucié amb
I’ Annex corresponent.

3. Aquesta Resolucié també ha d’ estar disponible alapaginaweb dela
Direccio General de Formacié Professional i Aprenentatge Permanent
(http://aper.caib.es).

Quart

Contra aquesta Resolucid, que no exhaureix la via administrativa, es pot
interposar un recurs d'alcada davant el conseller d’ Educaci6 i Culturaen el ter-
mini d'un mes acomptar des de I’ endema de la seva publicaci6, de conformitat
amb I'article 115 dela Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comd, i I’article 58
de la Llei 3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I’Administracié de la
Comunitat Autonoma de les llles Balears.

Cinqué

Aquesta Resolucié comenca a vigir I'endema de la seva publicacié a
Buitlleti Oficial delesllles Balears.

Palma, 18 de mar¢ de 2011

El director general
Miquel Mestre Morey

ANNEX 1
Instruccions

Article 1
Objecte i ambit d' aplicacié

Aquestes instruccions concreten els aspectes necessaris per desenvolupar
les proves Iliures que s han de fer en els centres d’ educaci6 de persones adultes
de les llles Balears mitjancant dues convocatories, una d’ordinariai una d’ ex-
traordinaria. Les proves s han d' efectuar de conformitat amb el que s estableix
al’Ordre de la consellera d’ Educacié i Cultura, de 30 de marg de 2009 per la
qual es regulen les proves lliures perque les persones majors de divuit anys
puguin obtenir directament €l titol de graduat en educacié secundaria obligato-
rig, ales Illes Balears (BOIB nim. 58, de 21 d' abril).

Article 2
Centres que han de fer proves lliures

Els centres d’educacié de persones adultes autoritzats per fer les proves
esmentades son els que s’ enumeren a continuacio:

CEPA Pitilises. C/ de Lleo, 8. Eivissa. Tel.: 971 30 53 68

CEPA Alcudia. C/ de Bennassar, 8. Alcldia. Tel.: 971 54 84 88

CEPA Camp Rod6. C/ de Joan Cap6, s/n. Palma. Tel.: 971 75 31 58

CEPA Son Canals. C/ de Son Canals, 10. Palma. Tel.: 971 25 04 79

CEPA Mancomunitat des Pla. C/ Escorxador, $/n. Vilafranca. Tel.: 971 83
2144

CEPA Ciutadellal. C/ de Pius VI, 21. Ciutadellade Menorca. Tel.: 971 38
6124

CEPA Joan Mir i Mirl. C/ de Sant Joan, 10. Mad. Tel.: 971 36 47 58

1Al CEPA Joan Mir i Mir esfaralaprovaordinariai a CEPA Ciutadella
|"extraordinaria.

Article 3
Requisits per alainscripcio



